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FUR DAS BURGENLAND
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Ausgegeben und versendet am 9. Juli 1987

24. Stiick

36. Gesetz vom 19. Méarz 1987 lber die Férderung der Arbeitnehmer (Burgenléndisches Arbeitnehmerférderungs-

gesetz)
(XIV. Gp., |A 246, RV 251)

37. Landesverfassungsgesetz vom 19. Marz 1987 iber die Anderung der Landesgrenze zwischen dem Land Burgen-
tand und dem Land Steiermark im Bereich des Lafnitzflusses

(XIV. Gp., RV 242, AB 250)

36- Gesetz vom 19. Mirz 1987 {iber die Forderung der
Arbeitnehmer (Burgenléndisches Arbeitnehmerforderungs-
gesetz)

1. Abschnift

§1
Zielsetzung

(1) Ziel dieses Geseizes ist es:

a) die Teilnahme der im Burgenland wohnhaften Ar-
beitnehmer an der fortschreitenden Entwicklung der
Ssterreichischen Volkswirtschaft zu sichern,

b) die Mobilitat der Arbeitnehmer in beruflicher und
ortlicher Hinsicht zu erhdéhen.

(2) Das Land wird als Tréger von Privatrechten Einrich-
tungen und MaBnahmen fordern, die den Zielsetzungen
des Abs. 1 dienen und im Interesse des Landes gelegen
sind, um dabei durch die Arbeitsmaritstruktur und sonsti-
ge Ursachen bedingte Nachteile und Belastungen der Ar-
beitnehmer auszugleichen oder zu vermeiden.

§2
ForderungsmaBnahmen

{1) Die Landesregierung hat entsprechend den Ziel-
setzungen nach § 1 in den Férderungsrichtlinien (§ 3) fest-
zulegen, welche FérderungsmaBnahmen auf Grund dieses
Gesetzes gesetzt werden. )

(2) In den Forderungsrichtlinien sind insbesondere fol-
gende ForderungsmaBnahmen vorzusehen:

a) Férderung der Errichtung und des Betriebes von
Lehrwerkstatten (Lehrecken), Lehrlingsheimen und
Internaten;

b) Forderung von Ausbildungsstétten, die auch fiir die
zwischen- bzw. Uberbetriebliche Ausbildung genutzt
werden kdnnen;

¢) Forderung von Schulungseinrichtungen der Arbeit-
nehmer- und Arbeitgeberorganisationen, die Schu-
lungsmaBnahmen zum Zwecke der beruflichen Schu-
lung, Umschulung und Weiterbildung durchfiithren;

d) Zuschiisse an Lehrlinge, deren Lehrpiatz so weit vom

Wohnort entfernt ist, daB sie auf einen Heimplatz
oder ein Privatquartier angewiesen sind (Wohnko-
stenzuschuB) und Zuschilsse an Lehrlinge, die be-
sonders einkommensschwachen Familien entstam-
men (LehrlingsforderungszuschuB)
Zuschiisse an Absolventen von berufsbildenden mitt-
leren Schulen und allgemeinbildenden hoheren
Schulen, die einen Lehrberuf erlernen, und Zu-
schiisse an Personen, die die Schulausbildung in
hoéheren Schulstufen oben genannter Schulen oder
berufsbildender héherer Schulen abbrechen und
eine Lehrausbildung absolvieren;

e) Forderung der Umschulung und Weiterbildung von
Arbeitnehmern, insbesondere dann, wenn der Teil-
anehmer an solchen berufsbildenden und berufsfort-
bildenden Veranstaltungen aus diesem Grunde Ein-
kommensverfuste hinnehmen muB und eine erhebli-
che Qualifikationsverbesserung erreicht wird (Quali-
fikationsforderung),;

f) Zuschiisse fir die Weiterbildung von Frauen, die
nach den Jahren der Haushaltsfithrung und Kinder-
erziehung wieder ins Berufsieben eintreten wollen,
deren Qualifikation sich jedoch aufgrund der tech-
nischen und wirtschaftlichen Entwicklung verandert
hat (Wiedereingliederungsforderung);

g) Beihilfen fiir Arbeitnehmer, denen unverhéltnismaBig
hohe Aufwendungen zur Bewiltigung der Entfer-
nung zwischen Wohnort und Arbeitsplatz entstehen.

§3
Forderungsrichtiinien
(1) In den Forderungsrichtlinien sind unter Bedacht-

nahme auf die einzelnen ForderungsmaBnahimen nahere
Bestimmungen zu treffen Gber:

a) die personlichen und sachlichen Voraussetzungen,
fir die Gewdhrung von Férderungen;

b) die Bedingungen oder Auflagen, an welche die Ge-
wahrung von Forderungen zu knipfen ist;
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c) die Verpflichtungen, die ein Forderungswerber im
Falle der Gewahrung von Forderungen zu {iberneh-
men hat;

d) MaBnahmen zur Sicherung des Erfolges von Férde-
rungsmaBnahmen;

e) die Vorgahgsweise bei der Gewdhrung von Férde-
rungen;

f) die Uberprifung der widmungsgemaBen Verwendung
von Férderungsmitteln;

g) die Verpflichtung zur Rickerstattung von nicht wid-
mungsgemaB verwendeten Forderungsmitteln.

(2) Vor der Erlassung und Anderung der Férderungs-
richtlinien ist der Arbeitnehmerforderungsbeirat (§ 7) zu
héren.

§4
Forderungsgrundsatze

(1) Bei FérderungsmaBnahmen auf Grund dieses Ge-
setzes sind nachfolgende Grundsatze zu beachten:

a) eine Forderung kann nur auf Antrag gewahrt wer-
den;

b) die Férderungsmittel sind so einzusetzen, daf die
in § 1 umschriebenen Ziele moglichst nachhaltig er-
reicht werden;

c) die wirtschaitlichen und familidren Verhaitnisse ei-
nes Forderungswerbers sind entsprechend zu be-
ricksichtigen;

d) auf Unterstiitzungen und Férderungen, die von an-
deren Seiten gewihrt werden, ist Bedacht zu neh-
men.

(2) FoérderungsmaBnahmen diirfen nur gesetzt werden,
wenn die in den Fdrderungsrichtlinien festgesetzten Vor-
aussetzungen erfillt sind.

(8) Auf eine Gewédhrung von Forderungsmitteln auf
Grund dieses Gesetzes besteht kein Rechtsanspruch.

§5
Arten der Forderung
Eine Forderung auf Grund dieses Gesetzes kann er-
folgen durch:
a) begiinstigte Darlehen;

b) nicht riickzahlbare Zinsen-, Annuitdten- und son-
stige Kreditkostenzuschisse;

¢) nicht riickzahlbare Geldzuschiisse;

d) Dienst- und Sachleistungen.

§6
Antrage
Férderungsantrige sind beim Amt der Landesregie-

rung unter AnschluB der Unterlagen, die zum Nachweis
der Forderungswiirdigkeit erforderlich sind, einzubringen.

1. Abschnitt

§7
Arbeitnehmerforderungsbeirat

(1) Beim Amt der Landesregierung ist ein Arbeiineh-
merfdrderungsbeirat — im folgenden Beirat genannt —
einzurichten.

(2) Dem Beirat obliegt die Beratung der Landesregie-
rung in den Angelegenheiten der Arbeitnehmerférderung
und sonstigen Fragen der Arbeitnehmerpolitik des Lan-
des, soweit sie von grundsatzlicher Bedeutung sind; je-
denfalls obliegt dem Beirat die Beratung der Landesregie-
rung vor Erlassung oder Anderung der Férderungsricht-
linien.

(3) Die Mitgkiedschaft zum Beirat ist ein Ehrenamt.

§8
Zusammensetzung des Beirates
(1) Der Beirat besteht aus 7 Mitgliedern.

(2) Die Mitglieder des Beirates sind von der Landes-
regierung binnen einem Monat nach der Wahl der Mitglie-
der der Landesregierung auf die Dauer der Gesetzge-
bungsperiode des Landtages neu zu bestellen.

(3) Binnen einem Monat nach der Wah! der Mitglieder
der Landesregierung sind Vorschlage fur die Bestellung
der Mitglieder des Beirates bei der Landesregierung ein-
zubringen.

(4) Vorschlagsberechtigt sind:

a) Fir 3 Mitglieder die in der Landesregierung ver-
tretenen Parteien nach deren Stirkeverhaltnis in
der Landesregierung;

b) fiir je 1 Mitglied die Kammer fiir Arbeiter und Ange-
stellte, die Kammer der gewerblichen Wirtschaft,
die Landeslandwirtschaftskammer und der Osterrei-
chische Gewerkschaftsbund — Landesexekutive Bur-
gentand.

(5) Fur jedes Mitglied ist ein Ersatzmitglied vorzuschla-
gen, das das Mitglied bei dessen Verhinderung zu vertre-
ten hat. Scheidet ein Mitglied (Ersatzmitglied) vor Ablauf
der Amtszeit aus dem Amte, so ist binnen zwei Wochen
ein neues Mitglied (Ersatzmitglied) vorzuschlagen.

§9
Sitzungen

(1) Den Vorsitz in der konstituierenden Sitzung des
Beirates hat bis zur volizogenen Angelobung des Obman-
nes das alteste Mitglied zu fiihren.

(2) Der Beirat hat aus seiner Mitte mit einfacher Stim-
menmehrheit einen Obmann und einen Ersten und Zweiten
Obmann-Stellvertreter zu wéahlen. Die Aufgaben des Ob-
mannes hat bei dessen Verhinderung der Erste Obmann-



Stellvertreter, ist ‘auch dieser verhindert, der Zweite Ob-
mann-Stellvertreter wahrzunehmen.

(3) Die Mitglieder des Beirates haben ihr Amt gewis-
senhaft und unparteiisch auszuiiben. Fir sie gelten die Be-
stimmungen des Art. 20 Abs. 3 B-VG Uber die Amtsver-
schwiegenheit.

(4) Der Beirat ist vom Obmann nach Bedarf — minde-
stens aber einmal im Jahr — schriftlich unter Bekanntgabe
der Tagesordnung zu den Sitzungen einzuberufen. Der
Beirat ist weiters einzuberufen, wenn es die Landesregie-
rung oder mindestens ein Drittel seiner Mitglieder unter
Vorschiag einer Tagesordnung verlangen. Er ist beschluB-
fahig, wenn der Obmann oder einer seiner Stellvertreter
und wenigstens 3 weitere Mitglieder anwesend sind. Zu
einem BeschluB ist die einfache Stimmenmehrheit erfor-
derlich. Der Vorsitzfihrende stimmt zuletzt ab und gibt
bei Stimmengleichheit mit seiner Stimme den Ausschlag.

(5) Der Obmann hat — unbeschadet des Abs. 1 — den
Vorsitz in den Sitzungen des Beirates zu fithren.

(6) Der Beirat kann weiters beschlieBen, da8 den Sit-
zungen ein Vertreter des Landesarbeitsamtes und weitere
Sachverstiandige mit beratender Stimme beigezogen wer-
den.

(7) Nahere Bestimmungen Uber die Tétigkeit des Bei-
rates werden in eine Geschiftsordnung, die sich der Bei-
rat selbst gibt, aufgenommen. Die Geschéftsordnung ist
von der Landesregierung zu genehmigen.

11, Abschnitt

§ 10
Inkrafttreten
(1) Dieses Gesetz tritt mit 1. Janner 1988 in Kraft.

(2) Die erstmalige Bestellung des Beirates (§ 7) hat
binnen einem Monat nach Inkrafttreten dieses Gesetzes
zu erfolgen.

Der Prasident des Landtages: Der Landeshauptmann:

Pinter Kery
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37. Landesverfassungsgesetz vom 19. Mérz 1987 iiber
die Anderung der Landesgrenze zwischen dem Land Bur-
genland und dem Land Stelermark im Bereich des Lafnitz-
flusses

Der Burgenldndische Landtag hat beschiossen:
Artikel |

§1

(1) Die Landesgrenze zwischen dem Land Burgenland
und dem Land Steiermark verlauft im Bereich des Lafnitz-
flusses (burgenléndische Gemeinde Deutsch-Kaltenbrunn,
politischer Bezirk Jennersdorf — steiermérkische Gemein-
de Blumau in Steiermark, politischer Bezirk Fiirstenfeld)
vom Grenzpunkt Nr. 8957 in der Mitte des Lafnitzflusses
geradlinig von einem Grenzpunkt zum néchsten bis zum
Grenzpunkt Nr. 20146.

(2) Der Verlauf der Landesgrenze in der im Absatz 1
genannten Grenzstrecke und die nach Absatz 1 maBge-
benden Grenzpunkte sind im Plan im MaBstab 1:2000
(Anlage 1) dargestelit. Die Koordinaten der Grenzpunkte
sind im GauB-Kriiger-System (Meridian 34 ° stlich Ferro)
berechnet und im Koordinatenverzeichnis (Anlage 2) aus-
gewiesen.

§2

Spatere Anderungen der Mittellinie des Lafnitzflusses
haben auf den Verlauf der Landesgrenze in der im § 1
genannten Grenzstrecke keinen EinfluB.

Artikel 1

(1) Die dem Land Burgeniand aufgrund des Art. | zu-
fallenden Gebietsteile sind entsprechend ihrem ortlichen
Naheverhiltnis der angrenzenden Gemeinde durch Verord-
nung der Landesregierung zuzuweisen.

(2) Die Zuweisung von Gebietsteilen nach Abs. 1 hat
mit Zeitpunkt des Inkrafttretens der Grenzénderung gem.
Art. | in Wirksamkeit zu treten. Die Verordnung darf zu
diesem Zweck riickwirkend in Kraft gesetzt werden.

Artikel W1

Art. | dieses Landesverfassungsgesetzes tritt gleich-
zeitig mit den nach Art. 3 Abs. 2 des Bundes-Verfassungs-
gesetzes in der Fassung von 1929 erforderlichen iberein-
stimmenden Verfassungsgesetzen des Bundes und des
Landes Steiermark mit dem der Kundmachung des zuletzt
verlautbarten Verfassungsgesetzes folgenden Monatsersten
in Kraft.

Der Prasident des Landtages: Der Landeshauptmann:

Pinter Kery
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Anlage 2

KOORDINATENVERZEICHNIS
der Grenzpunkte
der Landesgrenze zwischen dem Land Burgenland und
dem Land Steiermark im Bereich des Lafnitzflusses

(System GauB-Kriger M 34° ostlich Ferro)

Nummer -y X

des +
Grenz- o 5 000 000 00
Punktes m m

8957 18 213'91 217 044'91
25674 18 212'89 217 032'21
25675 18 214'68 217 023'50
25676 18 213'13 217 016'63
25677 18 222'05 216 996'31
25678 18 224'09 216 985'21
25679 18 224'57 216 979'37
25680 18 222'41 216 927'21
25681 18 223'84 216 907'23
25682 18 224'27 216 901'77
25683 18 227'13 216 888'50
25684 18 232'02 216 875'58
25685 18 235'00 216 870'17
25686 18 238'92 216 863'42
25687 18 247'11 216 851'60
25688 18 258'07 216 840'21
25689 18 267'86 216 832'73
25690 18 280'66 216 825'23
25691 18 295'75 216 819'09
25692 18 331'03 216 808'83
25693 18 339'27 216 804'75
25694 18 343'10 216 801'87
25695 18 350'15 216 795'61
25696 18 366'36 216 775'29
25697 18 370'73 216 767'86
25698 18 404'56 216 723'27
25699 18 407'88 216 719'56
25700 _ 18 413'28 216 714'66
25701 18 421'89 216 708'67

20146 18 428'07 216 704'38




