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Verwaltungsgerichtshof

Zahl: VwGH-3000/0002-PERS/2017

278. Ausschreibung der Planstelle einer Senatsprasidentin/eines Senatsprésidenten
des Verwaltungsgerichtshofes

Am Verwaltungsgerichtshof gelangt voraussichtlich zum 1. Janner 2018 die Planstelle einer Senatsprasiden-
tin/eines Senatsprasidenten des VWGH in der Gehaltsgruppe R 3 der Richter zur Besetzung.

Auf Art. 134 Abs. 4 B-VG und die in § 33 Abs. 2 iVm § 54 Abs. 1 RStDG bezeichneten Kriterien fir die Auf-
nahme in die Besetzungsvorschldage und die Reihung wird hingewiesen.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Gemaft § 11b B-GIBG in Verbindung mit dem Frauen-
forderungsplan fur den Verwaltungsgerichtshof (BGBI. Il Nr. 167/2016) sind unter den dort angefiihrten Vo-
raussetzungen Bewerberinnen, die fir die angestrebte Planstelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde lGberwiegen, vorrangig aufzu-
nehmen.

Die Bewerbungsgesuche sind bis langstens 26. September 2017 schriftlich beim Prasidium des Verwal-
tungsgerichtshofes, Judenplatz 11, Postfach 50, 1016 Wien, einzubringen. Die Nachweise fir die Erfiillung der
Ernennungsvoraussetzungen sind anzuschlieRen.

Auch bei allfalliger Einbringung von Bewerbungsgesuchen im Dienstweg ist nur das Einlangen der
schriftlichen Bewerbung beim Prasidium des Verwaltungsgerichtshofes fristwahrend; zur Wahrung der Frist
in diesen Féllen kdnnen solche Bewerbungen bereits vorab (schriftlich) beim Verwaltungsgerichtshof einge-
bracht werden, wobei auf den Umstand der gleichzeitigen Ubermittlung der Bewerbung im Dienstweg hin-
zuweisen ist.
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Darlber hinaus wird ersucht, unmittelbar nach Abgabe der Bewerbung das unter
https://www.vwgh.gv.at/bewerbung abrufbare interaktive Formular auszufiillen. Die Angaben dienen der
Vorbereitung der persdnlichen Gesprache der Bewerberinnen und Bewerber mit den Mitgliedern des richter-
lichen Gremiums. Das Ausfiillen des interaktiven Formulars ersetzt nicht die schriftliche Bewerbung.

Der Prasident des Verwaltungsgerichtshofes:

Thienel

o~
{ o Die KRAGES, der groBte Gesundheitsdienstleister des Burgenlandes betreibt 3
3 < Standardkrankenhduserin Giissing, Oberpullendorf, Kittsee und 1 Schwerpunktkrankenhaus

< in Oberwart.

BURGENLANDISCHE

KRANKENANSTALTEN Wir bieten ein personliches Betriebsklima, ein konkurrenzfahiges Gehaltssystem und gute
GESELLSCHAFT M.BH. berufliche Ausbildungs- und Entfaltungsmaoglichkeiten.

Folgende Positionen gelangen ab sofort zur Besetzung:

KRANKENHAUS FACHARZTIN/-ARZT FUR INNERE MEDIZIN

KITTSEE, Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB dem

. i Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betragt somit mindestens
OBERPULLENDOR ‘l"r € 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

OBERWART

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ehest mdglich an: karriere@krages.at

FACHARZTIN/-ARZT FiUR ALLGEMEINCHIRURGIE

Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB dem
AN ENG Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betrdgt somit mindestens
KRANKENHAUS € 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).
OBERPULLENDORF

Ihlhre Bewerbung richten Sie bitte ehest moglich an das a. 6. KH Oberpullendorf,
z.H. Frau Prim. Dr. Evelyne Bareck, SpitalstraBe 32, 7350 Oberpullendorf,
Tel. 057979/ 34890 oder per E-Mail an evelyne.bareck@krages.at

FACHARZTIN/-ARZT FiR ALLGEMEINCHIRURGIE

Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB
dem Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betragt somit mindestens
€ 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ehest mdglich an das a. 6. KH Oberwart,
z. Hd. Herrn Prim. Dr. Eduard Klug, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart
Tel. 057979/33401 oder per E-Mail an: eduard.klug@krages.at

FACHARZTIN/-ARZT FiiR HNO

Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB
dem Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betrégt somit mindestens
€ 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ehest mdglich an das
—— " e a. 0. KH Oberwart, z. Hd. Herrn OA Dr. Norbert Tatrai, Dornburggasse 80, 7400
SCHWERPUNKT- Oberwart, Tel. 057979/33512 oder per E-Mail an: norbert.tatrai@krages.at

KRANKENHAUS FACHARZTIN/-ARZT
OBERWART FUR GYNAKOLOGIE UND GEBURTSHILFE
Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB

dem Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betréagt somit mindestens
€ 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ehest méglich an das
a. 6. KH Oberwart, z. Hd. Herrn Prim. Dr. Albrecht Alexander, Dornburggasse 80,
7400 Oberwart, Tel. 057979/32179 oder per E-Mail an: alexander.albrecht@krages.at

FACHARZTIN/-ARZT FilR RADIOLOGIE

Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB
dem Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s1, das Monatsentgelt betragt somit mindestens
€ 5.202,00 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

ODER

ASSISTENZARZTIN/-ARZT
FUR RADIOLOGIE
Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r vorgesehen. Die Entlohnung erfolgt gemaB

dem Bezugsschema S, Entlohnungsgruppe s3, das Monatsentgelt betragt somit mindestens
€ 3.782,30 brutto inklusive den gesetzlich vorgesehenen Zulagen (ohne Dienste).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ehest mdglich an das a. 6. KH Oberwart, z.H. Herrn
Prim. Univ. Lektor Dr. Herbert Langenberger, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart,
Tel. 057979/ 32344 oder per E-Mail an herbert.langenberger@krages.at

Die angegebenen Mindestgehélter kénnen sich auf Basis der geltenden Rechtsvorschriften, besonders der Anrechnung von
Vordienstzeiten und insbesondere der Leistung von Nacht- und Wochenenddiensten, wesentlich erhéhen.

Voraussetzung der Aufnahme ist der Nachweis der erfolgten Immunisierung laut Immunitatsnachweisformular der KRAGES.
Néahere Informationen finden Sie in unserer Jobbérse auf www.krages.at.
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Die KRAGES, der groBte Gesundheitsdienstleister des
Burgenlandes betreibt 3 Standardkrankenh&auser in Gussing,
Oberpullendorf, Kittsee und 1 Schwerpunktkrankenhaus in

BURGENLANDISCHE  Oberwart.

KRANKENANSTALTEN Wir bieten ein personliches Betriebsklima, ein
GESELLSCHAFT M.B.H. konkurrenzfshiges  Gehaltssystem und gute  berufliche
Ausbildungs- und Entfaltungsmaéglichkeiten.

Folgende Position gelangt zur Besetzung:

GEHOBENER DIENST FUR
GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGE

Ihre Qualifikationen:

* Abgeschlossene Ausbildung zum gehobenen Dienst
flir Gesundheits- und Krankenpflege

Hohes Verantwortungsbewusstsein

Interesse an Fort- und Weiterbildung

Flexibilitdt, Teamfahigkeit und Belastbarkeit
Absolvierter Prasenzdienst/Zivildienst

Die Aufnahme ist als Vertragsbedienstete/r in einem Beschaftigungsausmal
von 75% vorgesehen. Die Entlochnung erfolgt gemaB dem Bezugsschema K4b,
das Monatsentgelt betrdgt somit mind. € 2.213,80 brutto (bei Vollzeit) inklusive
den gesetzlich vorgesehenen Zulagen. Dieses Mindestgehalt kann sich auf Basis
der geltenden Vorschriften, insbesondere der Anrechnung von Vordienstzeiten,
erhéhen.

Voraussetzung der Aufnahme ist der Nachweis der erfolgten Immunisierung
laut Immunitdtsnachweisformular der KRAGES.

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, richten
Sie bitte Thre Bewerbung bis spétestens 11. September 2017 an das

a. 8. Krankenhaus Giissing,

z. Hd. Frau Pflegedirektorin Bianca Puntigam, MSc

Grazer Strale 15, 7540 Giissing, Tel. 057979/31601,

oder per E-Mail an bianca.puntigam@krages.at

Landesamtsblatt fiir das Burgenland
Herausgeber: Amt der Bgld. Landesregierung - Erscheinungsort: 7000 Eisenstadt

Einschalttexte sind an das Amt der Burgenldandischen Landesregierung, Landesamtsdirektion in 7000 Eisenstadt, Europa-
platz 1, Tel. 02682/600, E-Mail: post.amtsblatt@bgld.gv.at; Hr. Harald Zinkl, Durchwahl 2898, Fax: 02682/600-2700, einzu-
senden. Einschaltungen erfolgen entsprechend dem Burgenlandischen Verlautbarungsgesetz, LGBI. Nr. 65/2014 und kosten
€ 0,43 per Millimeterzeile der Einschaltungsfliche. Annahmeschluss fiir Einschaltungen: jeweils Montag, 14 Uhr; fillt der
Montag auf einen Feiertag: Dienstag, 10 Uhr; spatere Einsendungen werden in der nachsten Ausgabe verlautbart. Inserate:
ganzseitig € 379,—, halbseitig € 188,—, viertelseitig € 94,— und eine Achtelseite € 47,—. Hersteller: Amt der Burgenlandischen
Landesregierung, A-7000 Eisenstadt, Europaplatz 1. Das Amt der Burgenlandischen Landesregierung libernimmt keinerlei
Haftung fir die Identitat von Inserenten, die Richtigkeit, und den Inhalt von Inseraten sowie fiir Satz- und Druckfehler.

+ + | Dieses Dokument wurde amtssigniert.

Siegelpriifung und Verifikation unter
“ www.burgenland.at/amtssignatur
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