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Amt der Burgenländischen Landesregierung 

Zahl: A10/GVET.TSA20-10000-23-2023 

332. Schlachtschweinewerttarif September 2023 

Das Amt der Burgenländischen Landesregierung - Referat Veterinärdirektion und Tierschutz nimmt den 

Werttarifvorschlag der Landwirtschaftskammer Burgenland vom 6. September 2023 für September 2023 an. 

Schlachtschweinewerttarif  € 1,98/kg 

Die Mehrwertsteuer von 13 % ist in diesem Betrag nicht enthalten. 

Da in Eisenstadt keine Schweineschlachtung mehr erfolgt, wurde als Basis zur Berechnung des Werttarifes 

gem. § 52 Tierseuchengesetz, der durchschnittliche Marktpreis, der im Raum Eisenstadt im vorausgegangenen 

Monat erzielt wurde, herangezogen. 

Für den Landeshauptmann: 
Im Auftrag des Abteilungsvorstandes: 

Dr.in Millard 

333. Stellenausschreibung „Nachmittagsbetreuung in der Volksschule“ in der Gemeinde  
Rohrbach bei Mattersburg 

Gemäß § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 – Gem BG gelangt in der Gemeinde  

Rohrbach bei Mattersburg die Stelle einer Nachmittagsbetreuung in der örtlichen Volksschule zur Ausschreibung. 

Entlohnungsschema: 

VBI/gb2 (Freizeitpädagoge/in) VBI/gb1 (Kindergarten- oder Sozialpädagoge/in) Beschäftigungsausmaß: 50 %, 

das entspricht 20 Wochenstunden  
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Grundgehalt brutto: 

gb2: EUR 1.348,90 (Freizeitpädagoge/in) gb1: EUR 1.484,55 (Kindergartenpädagoge/in m. Hortausbildung oder 

Sozialpädagoge/in) - entspricht jeweils 50 % (berechnet ohne Anrechnung von Vordienstzeiten) 

Einstellung: 

2. Oktober 2023 

Anstellungserfordernisse: 

1. unbeschränkter Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 
2. volle Handlungsfähigkeit 
3. persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Ver- 

wendung verbunden sind, sowie die Erfüllung der in diesem Gesetz oder in besonderen Vorschriften 
festgesetzten Bedingungen 

4. die Erfüllung der gesetzlichen Erfordernisse: 

o abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Freizeitpädagogik oder 

o Ablegung einer Reife- und Diplomprüfung bzw. der Diplomprüfung einer Bildungsanstalt für 

Sozialpädagogik oder Kindergartenpädagogik mit Zusatzausbildung Hortpädagogik 

Die Stellenbewerbungen haben ausschließlich schriftlich zu erfolgen und sind wie folgt zu belegen (in Kopie):  

• Lebenslauf 

• Geburtsurkunde 

• Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Jahres- und Abschlussprüfungszeugnis 

• Verwendungszeugnisse 

Die an die Gemeinde zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage sämtlicher, in der Ausschreibung gefor-

derter, Unterlagen bis spätestens, 25. September 2023, 16 Uhr beim Gemeindeamt Rohrbach bei Mattersburg 

einzubringen. 

Der Bürgermeister: 
Schmidt 

334. Stellenausschreibung „Geschäftsführer:in der Energieberatung  
Burgenland-EBB (w/m/d)“ 

Die Energieberatung Burgenland-EBB, ein Verein zwischen dem Amt der Burgenländischen Landesregierung 

und der Burgenland Energie, bündelt die Beratungskompetenz beider Institutionen, um eine optimale und  

produktneutrale Beratung anzubieten. Die Vision des Vereins ist es, den Burgenländer:innen ein zukunfts- 

fähiges Energiemanagement zu ermöglichen und damit die Energiewende im Burgenland voranzutreiben. Das 

Team aus speziell ausgebildeten Energieberater:innen erarbeitet individuelle und bedarfsgerechte Lösungen, 

von Stromkostensenkung über Förderungen bis hin zu erneuerbaren Energiesystemen für das Eigenheim, um 

die Energiekosten der Bevölkerung nachhaltig zu senken.  
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Mit Dienstort in Eisenstadt wird gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI I Nr. 26/1998, die Funktion 

Geschäftsführer:in der Energieberatung Burgenland-EBB (w/m/d) 

öffentlich ausgeschrieben. 

Beginn des Vertragsverhältnisses: 

1. Jänner 2024 

Hauptaufgaben: 

• operative und strategische Führung des Vereines unter Wahrung der Statuten und der geltenden  

Geschäftsordnung des Vereines 

• gerichtliche und außergerichtliche Vertretung nach außen 

• Verantwortung für die Führung des technischen und kaufmännischen Bereichs des Vereins 

• nachhaltige und zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Vereins 

• permanente Kontaktpflege und Zusammenarbeit mit verschiedenen Stakeholdern unter Einbindung 

aller Vorstandsmitglieder 

Persönliche und fachliche Anforderungen: 

• technische oder wirtschaftswissenschaftliche Ausbildung (Universität, Fachhochschule oder eine  

vergleichbare Ausbildung) 

• Befähigung zur Ausübung des Gewerbes „Elektrotechnik“ und/oder „Gebäudetechnik“ von Vorteil 

• eingehende Kenntnisse und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Verwaltungsstrukturen der Burgen-

ländischen Landesregierung und dessen Beteiligungen 

• Erfahrung und Kenntnisse im Bereich Energieberatung gekoppelt mit einem breiten Netzwerk in der 

Energiewirtschaft 

• umfassende Kenntnisse energiewirtschaftlicher Zusammenhänge, insbesondere im Bereich erneuer-

barer Energie (Photovoltaik, Energiegemeinschaften)  

• mehrjährige Erfahrung im Projekt- und Schnittstellenmanagement sowie bei der Planung und Erarbei-

tung von Innovationsprozessen und –konzepten 

• selbstständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägter Führungs- und Konfliktmanagementkompe-

tenz sowie strategischen und unternehmerischen Kompetenzen 

• hohe Stressresistenz und Erfahrung in der Arbeit an komplexen Projekten auf Führungsebene 

• Erfahrung in Personalführung geprägt durch teamorientierten Führungsstil 

• ausgezeichnetes Verhandlungsgeschick sowie Entscheidungs- und Verantwortungsfreude 

• Hands-on Mentalität, Flexibilität sowie ergebnisorientierte Denk- und Handlungsweise 

• ausgeprägte Sozialkompetenz, hohes Engagement und Durchsetzungsvermögen sowie hohe  

persönliche Integrität 

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung samt 

Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Dokumente. Sie können Ihre Unterlagen innerhalb eines 

Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der Ausschreibung, über die Jobbörse der Landesholding 

Unternehmensgruppe einreichen. Den Link dazu finden Sie im entsprechenden Inserat unter https://landeshol-

ding-burgenland.onlyfy.jobs oder scannen Sie einfach den QR-Code mittels Ihres Mobilgeräts: 
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Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können 

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in zu tragen. 
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