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Zahl: 2024-015.191-15/4 
OE: A4-HAU-RAR 

307. Kollektivvertrag für die Dienstnehmer in den Gartenbaubetrieben der Bundesländer 
Wien, Niederösterreich und Burgenland,  

gültig ab 1. Jänner 2025 - Registernummer: 376 

Kundmachung 

Zwischen der Gewerkschaft PRO-GE, Johann Böhm-Platz 1, 1020 Wien, einerseits und dem Arbeitgeberver-

band der Land- und Forstwirtschaft in Niederösterreich, Burgenland und Wien, Schauflergasse 6, 1010 Wien 

sowie den Landesverbänden Wien, Niederösterreich und Burgenland der Erwerbsgärtner Österreichs  

andererseits, wurde ein Kollektivvertrag für die Dienstnehmer in den Gartenbaubetrieben der Bundesländer 

Niederösterreich, Burgenland und Wien abgeschlossen und gemäß § 45 der Landarbeitsordnung am 13. No-

vember 2025 bei der Obereinigungskommission hinterlegt. 

Die Vorsitz-Stellvertreter: 
Mag. Wappel 
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Zahl: 2024-013.454-2/6 
OE: A4-HAU-RJF 

308. Prüfungstermine über die fischereiliche Eignung und Vorbereitungskurse 

Kundmachung  

Es werden an folgenden Terminen Prüfungen über die fischereiliche Eignung gemäß § 30 des Bgld. Fische-

reigesetzes 2022 iVm § 1 der Bgld. Fischereiprüfungsverordnung 2023 abgehalten: 

Samstag, 24. Jänner 2026 15 Uhr - GH Wehofer, 7544 Dt. Tschanschendorf (Im Vorfeld dieses  

Prüfungstermins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am 

Prüfungsort statt) 

Samstag, 31. Jänner 2026 15 Uhr - GH Gregorits, 7013 Klingenbach (Im Vorfeld dieses Prüfungster-

mins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am Prüfungsort 

statt) 

Samstag, 13. Juni 2026  15 Uhr  GH Zur Traube, 7311 Neckenmarkt (Im Vorfeld dieses Prüfungs-

termins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am Prüfungsort 

statt) 

Samstag, 5. Sep. 2026  15 Uhr - GH Gregorits, 7013 Klingenbach (Im Vorfeld dieses Prüfungster-

mins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am Prüfungsort 

statt) 

Samstag, 12. Sep. 2026 15 Uhr - GH Wehofer, 7544 Deutsch Tschantschendorf (Im Vorfeld dieses 

Prüfungstermins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am 

Prüfungsort statt) 

Samstag, 12. Dez. 2026  15 Uhr - GH Zur Traube, 7311 Neckenmarkt (Im Vorfeld dieses Prüfungs-

termins findet von 9 Uhr bis 15 Uhr ein Vorbereitungskurs am  

Prüfungsort statt) 

Der Antrag auf Zulassung zur Prüfung über die fischereiliche Eignung ist spätestens vier Wochen vor dem 

Prüfungstermin bei einer Bezirksverwaltungsbehörde einzubringen. 

Die Vorbereitungskurse für die Eignungsprüfung zum Fischereischutzorgan finden im Rahmen der ange-

führten Vorbereitungskurse zur fischereilichen Eignung statt.  

Die Anmeldung zur Eignungsprüfung zum Fischereischutzorgan hat beim Amt der Burgenländischen  

Landesregierung, Abteilung 4, zu erfolgen. Die Prüfung findet nach Vereinbarung beim Amt der Burgenländi-

schen Landesregierung, Abteilung 4, 7000 Eisenstadt statt. 

Die Anmeldung für sämtliche Kurse hat beim Amt der Burgenländischen Landesregierung, Abteilung 4,  

7000 Eisenstadt zu erfolgen. 

Nähere Informationen dazu finden sie auch auf unserer Homepage www.jagd-burgenland.at. 

Für die Landesregierung: 
Mag. Wappel 
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309. Stellenausschreibung „Physiotherapie (all gender)“ für die Gesundheit Burgenland  
Burgenländische Krankenanstalten GmbH; Klinik Oberwart 

Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des größten Arbeitgebers im Gesund-

heitswesen im Burgenland. Flexibilität, Herzlichkeit und Engagement prägen unsere vier Kliniken und die  

Direktion. Wir suchen Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag 

der Gesundheitsversorgung anschließen. 

Mit den Bereichen Kinderheilkunde, Neurologie, Unfallchirurgie und Urologie, der Abteilung für Anästhe-

siologie und Intensivmedizin, dem Zentral-Röntgeninstitut mit Magnetresonanztomographie, Computerto-

mographie sowie dem Institut für Pathologie und dem Fachschwerpunkt HNO, ist die Klinik Oberwart das 

Schwerpunktkrankenhaus im Burgenland. 

Die Schwerpunkte der physiotherapeutischen Betreuung in der Klinik Oberwart liegen in den Fachbe- 

reichen Neurologie, Orthopädie/Traumatologie, Innere Medizin, Chirurgie und Intensivmedizin. Zusehends 

gelangen auch immer mehr Bereiche wie die Pädiatrie, die Urologie und die Gynäkologie in unseren  

Wirkungsbereich. Unsere Kompetenzen entwickeln sich mit dem Forschungsstand der Medizin und den  

Zielen des Unternehmens. 

Titel: 

Physiotherapie (all gender) 

Standort: 

Oberwart 

Beschäftigungsausmaß: 

Teilzeit/Vollzeit 

Eintrittsdatum:  

ab sofort 

Bewerbungsfrist: 

9. Dezember 2025 

Karenzvertretung: 

Ja  

Ihr Wirkungsbereich: 

• Physiotherapeutische Betreuung von stationären Patient*innen 

• Durchführung von physiotherapeutischer Beratung, Diagnostik, Therapie 

• Durchführung von Einzel- und Gruppentherapie 

• Ansprechperson für Patient*innen und Angehörige 

Ihr Fachgebiet:  

• abgeschlossene Ausbildung als Physiotherapeut*in 

• Eintragung im Gesundheitsberuferegister 

• berufliche Praxis erwünscht 

• wertschätzender und empathischer Umgang mit Patient*innen 

• Interesse an Fort- und Weiterbildung  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• hohes Verantwortungsbewusstsein, eigenständige Arbeitsweise und Flexibilität 
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Ihr Spielraum: 

• Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team in einem familiären Umfeld und flacher Hie-

rarchie 

• strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltungen für neue Mitarbeiter*innen 

• vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben 

Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100 % als Karenzvertretung vorgesehen. Das  

Bruttojahresgehalt beträgt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 61.170 (B2/10).  

Facheinschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet. 

310. Rechnungsabschluss 2024 und Jahresvoranschlagsentwurf für 2026  
des Burgenländischen Müllverbandes 

Der Burgenländische Müllverband gibt gemäß §§ 53 und 57 Burgenländisches Abfallwirtschaftsgesetz 1993, 

in der geltenden Fassung, bekannt, dass der Rechnungsabschluss 2024 und der Jahresvoranschlagsentwurf 

für 2026 vom 28. November 2025 bis 12. Dezember 2025 in den Dienststellen des Verbandes (in der Zentrale 

in Oberpullendorf sowie den Umladestationen in Gols, Großhöflein, Oberwart und Heiligenkreuz) während 

der Dienstzeiten (Montag bis Donnerstag von 7:30 bis 16 Uhr, Freitag von 7:30 bis 12 Uhr) zur Einsicht  

aufliegen. 

Für den Burgenländischen. Müllverband: 

Bgm. Lampel  Bgm. Rosner 

Obmann Obmann-Stellvertreter 

312. Stellenausschreibung für die Künstlerische Geschäftsführung (m/w/d) und  
Kaufmännische Geschäftsführung (m/w/d) der SBS Opernbetrieb Burgenland GmbH 

Der SBS Opernbetrieb Burgenland GmbH (kurz: SBS) obliegt die Organisation und Durchführung der alljähr-

lichen Opernaufführungen im Steinbruch St. Margarethen im Burgenland. Die Gesellschafter der SBS sind zu 

je 50 % die KBB-Kultur-Betriebe Burgenland GmbH sowie die PIEDRA Opern und Konzert Privatstiftung. 

Mit Dienstort in Eisenstadt und St. Margarethen im Burgenland werden gemäß § 2 des Stellenbesetzungs-

gesetzes, BGBl. I Nr. 26/1998, die folgenden Positionen öffentlich ausgeschrieben: 

Künstlerische Geschäftsführung (m/w/d) 

und 

Kaufmännische Geschäftsführung (m/w/d) 

beide 

Eisenstadt & Stankt Margarethen im Burgenland, jeweils 20 Wochenstunden 

Dienstantritt ab sofort, spätestens 1. Feber 2026 
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Hauptaufgaben der künstlerischen Geschäftsführung: 

• Organisation und Verantwortung des künstlerischen Betriebs, insb. 

o die Rekrutierung des künstlerischen und technischen Teams samt Vertragswesen  

o die Ausschreibung für Bühne, Technik und Kostüme  

o die Beantragung der Veranstaltungsgenehmigung bei den zuständigen Behörden sowie die 

Koordinierung der Blaulichtorganisationen für den Veranstaltungsbetrieb 

• Festlegung des künstlerischen Programms auf einer zumindest 3-Jahresbasis inkl. Vorbereitung der 

Budgetierung und finanziellen Mehrjahresplanung 

• Pflege von Kontakten zu Veranstaltern und Stakeholdern weltweit  

• Verhandlungen mit Subventionsgebern, Förderern und Sponsoren  

• Planung, Koordination und Durchführung von veranstaltungsbezogenen Zusatzveranstaltungen 

• Durchführung und Kontrolle der bestehenden veranstaltungsbezogenen Dienstleistungs- und  

Konsulentenvereinbarungen  

Hauptaufgaben der kaufmännischen Geschäftsführung: 

• Besorgung der laufenden Geschäfte nach kaufmännischen Grundsätzen in Zusammenarbeit mit der 

künstlerischen Geschäftsführung und in Abstimmung mit der Generalversammlung 

• Vorbereitung der Jahresabschlüsse, der Jahres- und Mehrjahresplanung sowie Erstellung und  

Kontrolle des Budgets unter Berücksichtigung bestehender Dienstleistungs- und Konsulentenverein-

barungen 

• Buchhaltung, Controlling und IT 

• Abschluss und die Aufrechterhaltung von Versicherungen 

• Rechtliche Angelegenheiten, soweit sie nicht den künstlerischen Bereich betreffen 

• Werbung, Marketing, Kommunikation, PR und Verkaufsförderung 

• Anlage, Abwicklung und Steuerung des Ticketverkaufs und vertrieblicher Maßnahmen 

• Schnittstelle zu Banken, externer Gehaltsabrechnung und Wirtschaftsprüfern 

Die Ausübung beider Geschäftsführungen in Personalunion ist ausdrücklich nicht erwünscht. Die Stelle ist 

bis 31. Dezember 2028 befristet.  

Persönliche und fachliche Anforderungen für beide Positionen: 

• fundierte fachliche und operative Erfahrung in den jeweiligen Geschäftsbereichen und in einer  

leitenden Position 

• langjährige erfolgreiche Erfahrung in der Leitung eines OpenAir Betriebes vergleichbarer Regio- 

nalität, Diversität und Größe 

• hohe Kompetenz und Erfahrung im Umgang mit Künstlerpersönlichkeiten, Leihgebern, Medien und 

hochrangigen Vertretern von Fördergebern und Sponsoren 

• ausgeprägte Sozialkompetenz und große Integrationskraft 

• Entscheidungs- und Kontaktfreudigkeit sowie Verhandlungsgeschick 

• analytisches und strategisches Denken 

• Erfahrung in der Umsetzung von Optimierungsmaßnahmen in wirtschaftlichen und organi- 

satorischen Belangen 

• Erfahrungen in der Zusammenarbeit und im Umgang mit den zuständigen Landes- und Bundesstellen 

sowie den regionalen Stakeholdern  
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Kontakt und Bewerbung: 

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 

unter Angabe der gewünschten Position samt Lebenslauf, Lichtbild, Motivationsschreiben und allfälliger 

Zeugnisse. Sie können Ihre Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung 

der Ausschreibung, über die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen oder scannen Sie 

dazu einfach den QR-Code: 

 

 

 

Eine vertrauliche Behandlung der Bewerbung wird Ihnen zugesichert. Verspätet eingelangte Bewerbungen 

können nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in selbst zu tragen. 

Landesamtsblatt für das Burgenland 
Herausgeber: Amt der Burgenländischen Landesregierung - Erscheinungsort: 7000 Eisenstadt 
Einschalttexte sind an das Amt der Burgenländischen Landesregierung, Landesamtsdirektion Stabsstelle Präsidium in 7000  
Eisenstadt, Europaplatz 1, Tel. 02682/600, E-Mail: post.amtsblatt@bgld.gv.at; Hr. Harald Zinkl, Durchwahl 2898, Fax: 
02682/600-2700, einzusenden. Einschaltungen erfolgen entsprechend dem Burgenländischen Verlautbarungsgesetz, LGBl. Nr. 
65/2014 und kosten € 0,43 per Millimeterzeile der Einschaltungsfläche. Annahmeschluss für Einschaltungen: jeweils Montag, 
14 Uhr; fällt der Montag auf einen Feiertag: Dienstag, 10 Uhr; spätere Einsendungen werden in der nächsten Ausgabe verlaut-
bart. Inserate: ganzseitig € 379,-, halbseitig € 188,-, viertelseitig € 94,- und eine Achtelseite € 47,-. Hersteller: Amt der Burgen-
ländischen Landes-regierung, A-7000 Eisenstadt, Europaplatz 1. Das Amt der Burgenländischen Landesregierung übernimmt 
keinerlei Haftung für die Identität von Inserenten, die Richtigkeit, und den Inhalt von Inseraten sowie für Satz- und Druckfehler. 
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