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Amt der Burgenldndischen Landesregierung

Zahl: A1/A.149-10036-2-2023

47. Zusammensetzung und Geschaftseinteilung der Disziplinarsenate fiir das Jahr 2023

Disziplinarkommission fiir Landesbeamtinnen und Landesbeamte —
Senatseinteilung und Geschiaftsverteilung fiir das Jahr 2023

Aufgrund eines Beschlusses des Vorsitzenden und der stellvertretenden Vorsitzenden der Disziplinarkom-
mission flr Landesbeamtinnen und Landesbeamte vom 30. Janner 2023 werden gemals § 116 Abs. 3 leg. cit.
die Disziplinarsenate fiir das Kalenderjahr 2023 gebildet und nachfolgende Geschaftsverteilung vorgenommen:

SENAT |

zustandig fir Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe A
(ausgenommen Arzte und Tierarzte)

Vorsitz: Mag. Lukas BELZA
1. Vertretung: Mag. Michael BELL
2. Vertretung: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
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1. Beisitzende: ORR™ Mag.? Eleonore WAYAN
Ersatz: WHR DI Dr. Alexander KNAAK

2. Beisitzende: WHR™™ Mag.? Michaela SCHMALDIENST
Ersatz: WHR™ Mag.? Monika LAMMERMAYR

Vertretung

e beijgleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: WHR" Mag.? Ljuba SZINOVATZ
e Dbei gleichzeitiger Verhinderung der Beisitzerinnen und deren Ersatz: ORR™ Mag.? Ursula KORNER

Senat Il

zustandig fir Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe A —
Arzte und Tierdrzte

Vorsitz: Mag. Michael BELL
1. Vertretung: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
2. Vertretung: Mag. Lukas BELZA

1. Beisitzende: ORR" Mag.? Ursula KORNER
Ersatz: WHR DI Dr. Alexander KNAAK

2. Beisitzende: WHR™™ Mag.? Christina PHILIPP
Ersatz: ORGR Mag. Wolfgang FALB

Vertretung
e beigleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: ORR™ Mag.? Eleonore WAYAN
e beigleichzeitiger Verhinderung der Beisitzerinnen und deren Ersatz: WHR DI Martin GYONGYOS

Senat Il
zustandig fir Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe B

Vorsitz: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
1. Vertretung: Mag. Lukas BELZA
2. Vertretung: Mag. Michael BELL

1. Beisitzender: OAR Ing. Rudolf BAUER
Ersatz: OAR Ing. Holger BIERBAUM

2. Beisitzender: OAR Walter GRAFL
Ersatz: WHR DI Martin GYONGYOS

Vertretung

e beigleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: WHRI" Mag.? Ljuba SZINOVATZ
e Dbei gleichzeitiger Verhinderung der Beisitzer und deren Ersatz: ORR" Mag.? Eleonore WAYAN

Senat IV

zustandig fir Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe C

Vorsitz: Mag. Lukas BELZA
1. Vertretung: Mag. Michael BELL
2. Vertretung: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
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1. Beisitzender: OAR Franz FAZEKAS
Ersatz: OAR™ Sonja KOGL

2. Beisitzende: FOI"™ Maria SCHLAFFER
Ersatz: OAR Walter GRAFL
Vertretung

e beigleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: ORR™ Mag.? Eleonore WAYAN
e bei gleichzeitiger Verhinderung von Beisitzerin und Beisitzer und dessen oder deren Ersatz:
OAR Ing. Rudolf BAUER

Senat V

zustandig fir Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe D

Vorsitz: Mag. Michael BELL
1. Vertretung: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
2. Vertretung: Mag. Lukas BELZA

1. Beisitzender: OAR Wolfgang FUCHS
Ersatz: OAR Ing. Rudolf BAUER

2. Beisitzender: AR Hannes KRUTZLER
Ersatz: OAR™ Sonja KOGL
Vertretung
e beigleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: WHR™ Mag.? Ljuba SZINOVATZ
e beigleichzeitiger Verhinderung der Beisitzer und deren Ersatz: FOI'™ Maria SCHLAFFER

Senat VI

zustandig fur Landesbeamtinnen und Landesbeamte der Verwendungsgruppe E und Landesbeamtinnen
und Landesbeamte in handwerklicher Verwendung

Vorsitz: WHR Mag. Franz CSILLAG-WAGNER
1. Vertretung: Mag. Lukas BELZA
2. Vertretung: Mag. Michael BELL

1. Beisitzender: OAR Ing. Holger BIERBAUM
Ersatz: FOI™ Maria SCHLAFFER

2. Beisitzende: OAR™ Sonja KOGL
Ersatz: OAR Walter GRAFL

Vertretung

e Dbei gleichzeitiger Verhinderung aller Vorsitzenden: WHR" Mag.? Ljuba SZINOVATZ
e bei gleichzeitiger Verhinderung von Beisitzerin und Beisitzer und dessen oder deren Ersatz:
OAR Wolfgang FUCHS

Der Vorsitzende der Disziplinarkommission:
Mag. Belza
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Zahl: A2/G.P1023-10007-5-2023

48. Osterreichische Krebshilfe Burgenland, 7202 Bad Sauerbrunn, Hartiggasse 4;
Sammelbewilligung vom 20. Februar 2023 bis 30. Juni 2023

Kundmachung

Die Burgenldndische Landesregierung hat dem Verein Osterreichische Krebshilfe Burgenland, 7202 Bad
Sauerbrunn, Hartiggasse 4, gemaR §§ 2, 4 und 9 Abs. 1 lit. ¢ des Burgenldandischen Sammlungsgesetzes, LGBI.
Nr. 15/1970, in der geltenden Fassung, fiir die Zeit vom 20. Februar 2023 bis 30. Juni 2023 die Bewilligung zur
Durchfiihrung einer 6ffentlichen Straensammlung durch ehrenamtlich tatige Schulkinder im Bereich des
Burgenland zum Zwecke der Beratung und Begleitung von Krebspatienten und ihren Angehdrigen sowie der
Finanzierung von Krebsvorsorgeprojekten im Burgenland erteilt.

Fir die Landesregierung:
Der Abteilungsvorstand-Stellvertreter:
Mag. Zinggl LL.M.

Zahl: A2/L.RO3327-10010-9-2023

49. Genehmigung der 12. Anderung des Digitalen Flichenwidmungsplanes der
Marktgemeinde GroRRpetersdorf

Die Burgenladndische Landesregierung hat in ihrer Sitzung am 24. Janner 2023 unter Zahl: A2/L.R03327-
10010-9-2023 beschlossen, die Verordnung des Gemeinderates der Marktgemeinde GroRpetersdorf vom
21. September 2022 in der Fassung vom 15. November 2022, mit der der Digitale Flachenwidmungsplan
geandert wird (12. Anderung), zu genehmigen.

Die 12. Anderung des Digitalen Flichenwidmungsplanes beinhaltet in der KG GroRpetersdorf die
Umwidmung von Teilflachen der Gdst. Nr. 7395, 7396 und 2134/36 in ,Bauland — Wohngebiet”.

Flr die Landesregierung:
Der Landesrat:
Mag. Dorner
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Zahl: A2/G.P1020-10006-3-2023

50. Bischofliches Ordinariat der Diozese Eisenstadt, St. Rochus-Strafle 21, 7000 Eisenstadt;
Sammelbewilligung vom 22. Februar 2023 bis 2. April 2023

Kundmachung

Die Burgenlandische Landesregierung hat dem Bischoflichen Ordinariat der Didzese Eisenstadt,
St. Rochus-StralRe 21, 7000 Eisenstadt, gemal §§ 2, 4 und 9 Abs. 1 lit. ¢ des Burgenldandischen Sammlungs-
gesetzes, LGBI. Nr. 15/1970, in der geltenden Fassung, fiir die Zeit vom 22. Februar 2023 bis 2. April 2023 die
Bewilligung zur Durchfihrung einer 6ffentlichen Sammlung von Haus zu Haus im Bereich des Landes Burgen-
land im Rahmen der ,Fastenaktion” zum Zwecke der Unterstitzung der Tatigkeit der burgenlandischen
Missionare, der Partnerdiozesen in Nigeria und Indien, der als Schwerpunktregionen geltenden Lander
Tanzania, Nicaragua und Philippinen sowie der slidlichen und 6stlichen Nachbarlander erteilt.

Fir die Landesregierung:
Der Abteilungsvorstand-Stellvertreter:
Mag. Zinggl LL.M.

Zahl: A4/AR.JG-10037-32-2022

51. Sonderrichtlinie des Landes zur pauschalen Abgeltung des zeitlichen und finanziellen
Aufwandes von Jagerinnen und Jagern fiir das Setzen von PraventionsmaBnahmen
bei Auftritt der Afrikanischen Schweinepest 2023

Praambel

Die Afrikanische Schweinepest (ASP) breitet sich in Europa weiter aus, mittlerweile gibt es auch in Mittel-
europa zahlreiche bestétigte Félle (etwa in Deutschland oder Ungarn). Immer wieder werden neue bestatigte
Falle bekannt und Experten folgend ist derzeit auch nicht damit zu rechnen, dass diese Tierseuche in naher
Zukunft getilgt werden kann. Da die Ubertragung der ASP oronasal und {iber direkten Tierkontakt oder indirekt
durch die Verfitterung von ungeniigend erhitzten virushaltigen Fleischabfallen (wie beispielsweise in Belgien)
sowie durch kontaminierte Gegenstdande und Transportabfalle erfolgt und ein hoher Schwarzwildbestand die
Ausbreitung zusatzlich beglinstigt, sind MaRnahmen erforderlich, um die Ausbreitungsgefahr kurzfristig zu
und langfristig zu tilgen.

Unstrittig ist, dass die Gefahr des Seuchenausbruchs auch in Osterreich droht. Das Bundesministerium fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz hat im Rahmen seiner Zustidndigkeit die ASP-Revisions-
und Frihwarnverordnung, BGBI. Il Nr. 399/2019, festgehalten, dass auf Grund des Ausbruchs der ASP in
Nachbarstaaten das gesamte Bundesgebiet der Republik Osterreich Revisionsgebiet ist und alle verendet
aufgefundenen Wildschweine der Behdrde zu melden sind.

Ein Ausbruch wirde nicht nur gravierende Folgen fir den Wild- und Hausschweinbestand haben, sondern es
sind auch wirtschaftliche Schaden zu befiirchten. Da fiir die Land- und Forstwirtschaft Bewirtschaftungs-
beschrankungen und fir die Lebensmittelindustrie Exportbeschrankungen in Millionenhdhe drohen, wodurch
zumindest mittelfristig der Wegfall von Arbeitspldtzen zu erwarten sein kdnnte, sind entsprechende
MaBnahmen zu setzen.
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1. Zielsetzung und Férderzweck

Ziel dieser Richtlinie ist es, den Ausbruch der ASP moglichst zu verhindern, um die zitierten Auswirkungen
auf den Haus- und Wildschweinbestand sowie auf den Wirtschaftsstandort Burgenland und auf die allenfalls
betroffenen Arbeitspldtze zu unterbinden. Neben MaRnahmen im Rahmen der Biosicherheit im Bereich der
Schweinehaltung ist zur Zielerreichung auch eine Reduktion des Schwarzwildstandes unumganglich. Um diese
Reduktion des Schwarzwildstandes zu erreichen, ist es erforderlich, dass die Jagerinnen und Jager verstarkt bei
der Reduktion des Schwarzwildbestandes mitwirken. Die vorliegende Sonderrichtlinie hat zum Ziel, den
Aufwand, den die Jagerinnen und Jager zur Reduktion des massiven Schwarzwildbestandes erbringen, pauschal
abzugelten. Denn nur lber eine massive Verringerung des Schwarzwildbestandes kann das Risiko einer
Ubertragung innerhalb des Schwarzwildbestandes verringert werden.

2. Forderwerberinnen und Férderwerber

2.1

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.2.

Forderwerberinnen und Férderwerber kdnnen Einzelpersonen, Jagdgesellschaften und juristi-
sche Personen sein, die im Sinne der Bestimmungen des Burgenldandischen Jagdgesetzes als
Eigenjagdberechtigte,

Pachterinnen und Pachter oder

als Jagdverwalterinnen und Jagdverwalter jagdauslibungsberechtigt sind.

Jagdgesellschaften und juristische Personen werden durch die Jagdleiterin oder den Jagdleiter
gemal’ den Bestimmungen des § 35 Burgenlandisches Jagdgesetz 2017, in der geltenden Fassung,
vertreten.

3. Forderkriterien und Forderhohe

3.1.

3.2.
3.2.1.
3.2.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Gefordert werden pauschal die zeitlichen und finanziellen Aufwendungen fiir die Erlegung und
Verbringung jedes Stiickes des Schwarzwildes in einem Burgenldndischen Jagdrevier. Als Ver-
bringung im Sinn dieser Bestimmung ist das Wegbringen des erlegten Schwarzwildes aus dem
Jagdrevier anzusehen.

Die Forderhohe betragt

grundsatzlich 25 Euro je erlegtem Stiick oder

erhoht sich auf 50 Euro je erlegtem Stiick, sofern das Wildbret des Schwarzwildes vollstandig
(mit Ausnahme der Schlachtabfélle) im Rahmen der direkten Vermarktung durch die oder den
Jagdauslibungsberechtigten an Dritte zum Verzehr weitergegeben wird oder die Weitergabe an
Betriebe der Gastronomie, des Lebensmittelhandels oder an fleischverarbeitende Betriebe- kurz
Abnehmerin oder Abnehmer genannt - erfolgt.

Far Fallwild (tot aufgefunden oder StraRentod) gibt es keine Abgeltung. Fir den Eigenverbrauch
gemal den Bestimmungen des Lebensmittelsicherheits- und Verbraucherschutzgesetz, BGBI. |
Nr. 13/2006, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 256/2021, geblhrt ebenfalls keine
Forderung.

Die pauschale Abgeltung gemaR Punkt 3.2.1. erfolgt gegen Vorlage der von der kundigen Person
gemaR § 27 Abs. 3 Lebensmittelsicherheits- und Verbraucherschutzgesetz, BGBI. | Nr. 13/20086, in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 256/2021, ausgestellten Bescheinigung Wildkérper
und Eingeweide (Innereien), gemaR der Verordnung (EG) Nr. 853/2004, Anhang lll, Kapitel IV
sowie Lebensmittelhygiene-Direktvermarktungsverordnung. Die kundige Person und die
Erlegerin oder der Erleger diirfen nicht ident sein.

Die pauschale Abgeltung gemaR Punkt 3.2.2. erfolgt gegen Vorlage einer Bestatigung (Anlage 2),
die durch die Abnehmerin oder den Abnehmer im Zuge der Weitergabe des erlegten Schwarz-
wildes ausgestellt wird.
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4. Antrage
4.1.

4.2.

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.

4.3.

4.4.

Die Antragstellung hat durch die Férderwerberin oder den Férderwerber mittels Antrags fiir den
angefallenen Aufwand im jeweiligen Jagdgebiet zu erfolgen.

Fir den Antrag sind die in der Anlage 1 und 2 enthaltenen Formulare zu verwenden. Der Antrag
hat insbesondere zu enthalten:

Name der Forderwerberin oder des Forderwerbers (bei Personenvereinigungen und juristischen
Personen/Angabe des/der nach auBen Vertretungsbefugten und Verantwortlichen) und des
Jagdgebietes,

Anschrift der oder des Jagdaustibungsberechtigten bzw. der Jagdleiterin oder des Jagdleiters
Geburtsdatum bei natiirlichen Personen als Antragssteller/Vertretungsbefugten,
Bankverbindung (IBAN-Code),

alle fur die inhaltliche Beurteilung notwendigen Angaben (Anzahl des erlegten Schwarzwildes,
Bestatigung der kundigen Person, Art der Verwertung, Nachweis der Abnahme durch Dritte-
Anlage 2).

Unvollstandige Antrage gelten als rechtzeitig eingebracht, wenn die erforderlichen Angaben oder
Unterlagen im Rahmen einer von der Forderstelle festzulegenden Frist nachgereicht werden.
Erforderlichenfalls kann die Beibringung von zusatzlichen Belegen verlangt werden.

5. Forderentscheidung und allgemeine Bestimmungen

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Die Forderung erfolgt nach Maligabe der im Landeshaushalt zur Verfligung stehenden Mittel. Die
gegenstandliche Richtlinie begriindet keinen subjektiven Rechtsanspruch auf die Gewadhrung von
Forderungen. Ein Kontrahierungszwang seitens des Landes besteht nicht.

Die bewilligende Stelle hat die Forderwerberin oder den Forderwerber von der Genehmigung
oder Ablehnung unverziiglich - im Falle der Ablehnung unter Angabe der Griinde - schriftlich zu
verstandigen.

Mit dem Zugang der schriftlichen Verstandigung von der Genehmigung an die Férderwerberin
oder den Forderwerber kommt der Fordervertrag zustande.

Diese Richtlinie bildet einen integrierten Bestandteil des Férdervertrages, der zwischen der
Forderwerberin oder dem Férderwerber und dem Land Burgenland mit der Genehmigung ihres
oder seines Antrages zustande kommt.

Abweichende mindliche oder schriftliche Festlegungen sind unwirksam.

6. Abwicklung und Auszahlung

6.1.

6.2.

Die Abwicklung und Bewilligung der Forderung erfolgt durch die Abteilung 4 beim Amt
Burgenlandischen Landesregierung auf der Grundlage von Forderantriagen (Anlage 1)
sprechend den Vorgaben der gegenstdndlichen Richtlinie und allenfalls darauf beruhender
Spezial- und Durchfiihrungsbestimmungen.

Die Auszahlung erfolgt zweimal pro Jahr. Vollstandig bis zum 30. Juni 2023 eingebrachte und
genehmigte Antrage werden bis zum 31. August 2023 zur Auszahlung gebracht, vollstandig bis
zum 31. Janner 2024 eingebrachte und bewilligte Antrage werden bis zum 31. Marz 2024 zur
Auszahlung gebracht. Eine Antragstellung flir das gesamte Jagdjahr ist moglich.
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7. Melde- und Aufbewahrungspflichten

7.1.

7.2.

8. Kontrollen

8.1.

Die Forderwerberin oder der Forderwerber verpflichtet sich, an der Evaluierung der MaRhahmen
mitzuwirken und die dafir erforderlichen Informationen bekanntzugeben.

Die Forderwerberin oder der Forderwerber ist verpflichtet, alle die Forderung betreffenden
Aufzeichnungen und Unterlagen sieben Jahre ab Zahlung der Férderung sicher und tberpriifbar
aufzubewahren.

Die Forderwerberin oder der Férderwerber ist verpflichtet, alle mit der Férderung im Zusammen-
hang stehenden Unterlagen Organen und Beauftragten des Landes und des Landesrechnungs-
hofes zum Zweck der Kontrolle zugéanglich zu machen. Die Kontrollorgane kdnnen im Zuge der
Kontrolle jederzeit die Aushdandigung oder Zusendung von Kopien — soweit erforderlich auch von
Originalen — von Aufzeichnungen oder Unterlagen des Férderwerbers oder Zugang zu elektro-
nischen Aufzeichnungen auf dessen Kosten verlangen. Sind dem Forderwerber forderrelevante
Unterlagen insofern nicht zugdnglich, als sie rechtmaRig bei einem Dritten aufliegen oder
aufliegen missen, hat er Gber Aufforderung Vorkehrungen zu treffen, dass sie von dem Kontroll-
organ bei Bedarf eingesehen oder ihm in Kopie — soweit erforderlich auch Originale — ausge-
handigt werden kdnnen oder der Zugang zu elektronischen Aufzeichnungen gewahrt wird. Bei
der Kontrolle hat eine geeignete und informierte Auskunftsperson des Férderwerbers anwesend
zu sein, Auskiinfte zu erteilen und sonstige Unterstitzung zu leisten.

9. Riickzahlung und Einbehalt der Forderung

9.1.

9.2.

Die Forderwerberin oder der Forderwerber ist verpflichtet, iber schriftliche Aufforderung der
bewilligenden Stelle eine gewéahrte Férderung ganz oder teilweise binnen vier Wochen zuriickzu-
zahlen, insbesondere wenn Organe oder Beauftragte des Landes liber wesentliche Umstdande un-
richtig oder unvollstandig unterrichtet worden sind, von der Forderwerberin oder dem Férder-
werber vorgesehene Nachweise nicht erbracht oder erforderliche Auskiinfte nicht erteilt worden
sind, sofern in diesen Fallen eine schriftliche, entsprechend befristete und den ausdriicklichen
Hinweis auf die Rechtsfolge der Nichtbefolgung enthaltende Mahnung erfolglos geblieben ist,
sowie sonstige in dieser Sonderrichtlinie vorgesehene Mitteilungen unterlassen wurden, die
Forderwerberin oder der Forderwerber vorgesehene KontrollmaRnahmen be- oder verhindert
oder die Berechtigung zur Inanspruchnahme der Férderung innerhalb des fir die Aufbewahrung
der Unterlagen vorgesehenen Zeitraumes nicht mehr iberprifbar ist.

Das Ausmal} der Riickforderung tragt dem Umstand Rechnung, dass der Vertrag nicht in der ver-
einbarten Form erfiillt wurde. Die Férderwerberin oder der Férderwerber muss dabei grundsatz-
lich damit rechnen, dass die gesamte gewdahrte Férderung zuriickzuzahlen ist. Ein Rechtsanspruch
auf bloR teilweise Riickzahlung besteht nicht.
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10. Datenverarbeitung

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Die Forderwerberin oder der Férderwerber nimmt zur Kenntnis, dass die oben erhobenen Daten
zur Erflllung des durch das Forderansuchen begriindete (vor-)vertraglichen Schuldverhaltnisses
vom Land Burgenland verarbeitet werden und die Forderstelle berechtigt ist, die dafiir erforder-
lichen personenbezogene Daten {iber die von ihr oder ihm selbst erteilten Auskiinfte hinaus auch
durch Rickfragen bei den in Betracht kommenden anderen Organen des Landes, bei einem an-
deren Rechtstrager oder bei einer Abnehmerin oder einem Abnehmer zu erheben und an diese
zu UGbermitteln. Dabei ist die Forderstelle insbesondere berechtigt, iber getatigte Abschisse in
der digitalen Abschusserfassung JagdOnline Einschau zu halten und Ausziige von den zustandigen
Bezirksverwaltungsbehdérden zu verlangen. Ist die Forderwerberin oder der Férderwerber und die
Person, in deren Daten in JagdOnline Einschau gehalten wird, nicht dieselbe Person, ist von der
Forderwerberin oder dem Forderwerber die Einwilligung der betroffenen Person, in deren Daten
in JagdOnline eingesehen werden soll, einzuholen.

Sofern personenbezogene Daten, welche die Férderwerberin oder der Férderwerber erhoben
oder verarbeitet hat, an das Land Burgenland weitergeleitet werden, gilt Folgendes:

Die Férderwerberin oder der Forderwerber ist verpflichtet, von betroffenen Personen die Zustim-
mungserklarung gemaR Art. 6 DSGVO in der geltenden Fassung einzuholen, sofern die Verwen-
dung der Daten nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen nicht ohnedies zuldssig ist.

Die Forderwerberin oder der Foérderwerber ist verpflichtet, die jeweiligen Betroffenen bei
Erhebung der Daten nachweislich dariiber zu informieren, dass personenbezogene Daten an das
Land Burgenland zum Zwecke der Abwicklung dieser Vereinbarung weitergegeben werden. Diese
Information hat auch Angaben dariiber zu enthalten, welche personenbezogenen Daten zum
Zwecke der Abwicklung dieser Vereinbarung von der Férderwerberin oder dem Férderwerber an
das Land Burgenland tbermittelt werden.

Die jeweiligen Betroffenen sind auch dariber zu informieren, dass die vorbezeichneten Daten
vom Land Burgenland an Organe und Beauftragte des Burgenldandischen Landesrechnungshofes
des Rechnungshofes des Bundes, des Bundesministeriums fiir Finanzen und der EU nach den
EU-rechtlichen Bestimmungen Gibermittelt oder offengelegt werden kénnen.

Die jeweiligen Betroffenen sind weiters auch dariiber zu informieren, dass die Forderstelle
ist, die fiir die Fordervereinbarung erforderlichen personenbezogene Daten Uber die von ihr oder
ihm selbst erteilten Auskiinfte hinaus auch durch Rickfragen bei den in Betracht kommenden
anderen Organen des Landes, bei einem anderen Rechtstrdager oder bei einer Abnehmerin oder
einem Abnehmer zu erheben und an diese zu tibermitteln und dass die Férderstelle insbesondere
berechtigt ist, Giber getatigte Abschiisse in der digitalen Abschusserfassung JagdOnline Einschau
zu halten und Ausziige von den zustandigen Bezirksverwaltungsbehérden zu verlangen.

Im Ubrigen ist die Férderwerberin oder der Férderungswerber verpflichtet, seiner Informations-
pflicht gegenliber Betroffenen gemaRl Art 13 DSGVO oder gemalR Art 14 DSGVO nachzukommen,
sodass auch die Informationspflicht des Landes Burgenland gegeniiber Betroffenen, deren
personenbezogene Daten vom Foérderungswerber an das Land Burgenland libermittelt worden
sind, gemal Art 14 DSGVO erfiillt ist.

Der Zweck der Verarbeitung ist die Bearbeitung und Abwicklung des Antrages fiir die Gewahrung
einer Forderung gemald dieser Richtlinie.

Die Forderwerberin oder der Forderwerber nimmt zur Kenntnis, dass es dazu kommen kann, dass
personenbezogene Daten an Organe und Beauftragte des Burgenldandischen Landesrechnungs-
hofes, des Rechnungshofes des Bundes, des Bundesministeriums fiir Finanzen und der EU nach
den EU-rechtlichen Bestimmungen ibermittelt oder offengelegt werden missen.
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10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Eine Weitergabe der Daten an sonstige Dritte (insbesondere Unternehmen, die Daten zu
kommerziellen Zwecken verarbeiten) findet nicht statt.

Die Forderwerberin oder der Forderwerber hat unter den Voraussetzungen des anwendbaren
geltenden Rechts das Recht auf Auskunft (iber die erhobenen Daten, Berichtigung, Ldschung und
Einschrankung der Verarbeitung der Daten sowie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung
der Daten. Es besteht die Moglichkeit der Beschwerde bei der Datenschutzbehérde.

Die Daten werden zumindest solange aufbewahrt, als gesetzliche Aufbewahrungsfristen
bestehen oder Verjahrungsfristen potentieller Rechtsanspriiche noch nicht abgelaufen sind.

Bei Fragen oder Anliegen zu der Verarbeitung von personenbezogenen Daten kann sich die Forderwer-
berin oder der Forderwerber wenden an: Amt der Burgenlandischen Landesregierung,
Europaplatz 1, 7000 Eisenstadt; E-Mail: post.datenschutz@bgld.gv.at; Internet: www.burgenland.at/da-
tenschutz.Alternativ. kann sich die Forderwerberin oder der Forderwerber an den
Datenschutzbeauftragten des Amtes der Burgenlandischen Landesregierung, namlich die KPMG Security
Services GmbH, Porzellangasse 51, 1090 Wien, E-Mail: post.datenschutzbeauftragter@bgld.gv.at,
wenden.

11. Gerichtsstand

Fir alle aus dem Fordervertrag nach diesen Forderrichtlinien entstehenden Rechtsstreitigkeiten wird das
sachlich zustandige Gericht in Eisenstadt als Gerichtsstand vereinbart.

12. Inkrafttreten und AuBerkrafttreten

Diese Sonderrichtlinie tritt mit dem 1. Janner 2023 in Kraft und ist auf die in Punkt 3 genannten Forder-
kriterien fir alle im Zeitraum von 1. Janner 2023 bis 31. Dezember 2023 erlegten und aus dem Jagdrevier
verbrachten Stiicke Schwarzwild anwendbar.

Fir die Landesregierung:
Der Landesrat:
Dr. Schneemann
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Anlage 1

Antrag

auf Gewahrung einer pauschalen Abgeltung des zeitlichen finanziellen Aufwandes von Jagerinnen

und Jagern fiir die Setzung von Praventionsmafnahmen zum

Auftritt der Afrikanischen Schweinepest

Bei Riickfragen Tel: 02682/600-2336

An das

und Naturschutz
Europaplatz 1
7000 Eisenstadt

Amt der Bgld. Landesregierung
Abt. 4 - Landliche Entwicklung, Agrarwesen

Eingangsstempel der Férderstelle und iibernommen durch:

Verwaltungsbezirk

Jagdgebiet

1. Antragstellerin oder Antragsteller:

Eigenjagdberechtigte, Einzelpdchterinnen und Einzelpéchter Jagdgesellschaften, juristische Personen; Jagdverwalterinnen und Jagdverwalter

2. Daten der Antragstellerin oder des Antragstellers oder der Vertretung:

Familienname, Vomame

Stral3e, Nr.

PLZ, Ort

Geburtsdatum

Telefon-Nr.

Bankverbindung-IBAN

e-mail-Adresse
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3. Angaben liber die Erlegung:

Erlegerin/Erleger Datum der Erlegung Art der Verwertung | kundige Person

*Im Bedarfsfall Zusatzblatt ausfiillen

4. Beilagen:

- Bestétigung gemaR § 27 Abs. 3 Lebensmittelsicherheits- und Verbraucherschutzgesetz, BGBI. | Nr. 13/2006, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 95/2010, ausgestellten Bescheinigung ,Vorlage der Bescheinigung Wildkérper und Eingeweide (In-
nereien), gemal der Verordnung (EG) Nr. 853/2004, Anhang ll, Kapitel IV sowie Lebensmittelhygiene-Direktvermarktungsverord-
nung zwingend erforderlich fiir jedes erlegte Stlick Schwarzwild) in Kopie

- Ubernahmebesttigung (Anlage 2), die durch die Abnehmerin oder den Abnehmer im Zuge der Weitergabe unterfertigt wurde

5. Verpflichtungserklarung:

Ich erklare, die Angaben wahrheitsgemall gemacht zu haben und nehme zur Kenntnis, dass unwahre
Angaben strafrechtliche Verfolgung und den Verlust finanzieller Zuwendungen nach sich ziehen.

Ich bestatige mit meiner Unterschrift, dass die gemachten Angaben der Wahrheit entsprechen und nach
bestem Wissen vorgenommen wurden und erklére, dass mir die ,Sonderrichtlinie des Landes zur pauschalen
Abgeltung des zeitlichen und finanziellen Aufwandes von Jégerinnen und Jager fir das Setzen von Praven-
tionsmalinahmen bei Auftritt der Afrikanischen Schweinepest* des Landes Burgenland in der geltenden
Fassung bekannt sind und ich diese vollinhaltlich und verbindlich anerkenne. Die Richtlinien sind u. a. unter
www.burgenland.gv.at einsehbar.

Ich stimme auch zu, dass die pauschale Abgeltung sofort zurlickgezahlt wird, wenn ich die Férderung auf-
grund wissentlich unrichtiger oder unvollstandiger Angaben erlangt habe bzw. Organe des Landes Burgen-
land oder einer Forderungsabwicklungsstelle Uber wesentliche Umstande, die fir die Gewahrung der
Forderung mafgeblich waren, wissentlich unrichtig oder unvollstandig unterrichtet habe (zB im
Forderungsansuchen).
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6. DATENSCHUTZ

Ich nehme zur Kenntnis, dass die oben erhobenen Daten zur Erflllung des durch das Forderansuchen be-
grindete (vor-)vertraglichen Schuldverhéltnisses vom Land Burgenland verarbeitet werden und die Forder-
stelle berechtigt ist, die dafur erforderlichen personenbezogene Daten (iber die von mir selbst erteilten Aus-
kinfte hinaus auch durch Rickfragen bei den in Betracht kommenden anderen Organen des Landes, bei
einem anderen Rechtstrager oder bei einer Abnehmerin oder einem Abnehmer zu erheben und an diese zu
ubermitteln. Dabei ist die Forderstelle insbesondere berechtigt, Uber getatigte Abschisse in der digitalen
Abschusserfassung JagdOnline Einschau zu halten und Auszlge von den zustandigen Bezirksverwaltungs-
behorden zu verlangen.

Der Zweck der Verarbeitung ist die Bearbeitung und Abwicklung dieses Antrages flir die Gewahrung der
Forderung.

Ich nehme zur Kenntnis, dass es dazu kommen kann, dass personenbezogene Daten an Organe und Be-
auftragte des Burgenlandischen Landesrechnungshofes, des Rechnungshofes des Bundes, des Bundesmi-
nisteriums flr Finanzen und der EU nach den EU-rechtlichen Bestimmungen Ubermittelt oder offengelegt
werden missen.

Eine Weitergabe der Daten an sonstige Dritte (insbesondere Unternehmen, die Daten zu kommerziellen
Zwecken verarbeiten) findet nicht statt.

Sofern personenbezogene Daten, welche ich erhoben oder verarbeitet habe, an das Land Burgenland wei-
tergeleitet werden, gilt Folgendes:

Ich bin verpflichtet, von allen Personen die Zustimmungserklarung gemal Art. 6 DSGVO in der gel-
tenden Fassung einzuholen, sofern die Verwendung der Daten nach den datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen nicht ohnedies zulassig ist.

Ich bin verpflichtet, die jeweiligen Betroffenen bei Erhebung der Daten nachweislich dartiber zu in-
formieren, dass personenbezogene Daten an das Land Burgenland zum Zwecke der Abwicklung dieser
Vereinbarung weitergegeben werden. Diese Information hat auch Angaben dartiber zu enthalten, welche
personenbezogenen Daten zum Zwecke der Abwicklung dieser Vereinbarung von mir an das Land Burgen-
land Ubermittelt werden.

Die jeweiligen Betroffenen sind auch darlber zu informieren, dass die vorbezeichneten Daten vom
Land Burgenland an Organe und Beauftragte des Burgenlandischen Landesrechnungshofes des Rech-
nungshofes des Bundes, des Bundesministeriums fur Finanzen und der EU nach den EU-rechtlichen Best-
immungen Ubermittelt oder offengelegt werden kénnen.

Die jeweiligen Betroffenen sind weiters auch dartiber zu informieren, dass die Forderstelle berechtigt
ist, die fur die Fordervereinbarung erforderlichen personenbezogene Daten Uber die von ihr oder ihm selbst
erteilten Auskunfte hinaus auch durch Rickfragen bei den in Betracht kommenden anderen Organen des
Landes, bei einem anderen Rechtstrager oder bei einer Abnehmerin oder einem Abnehmer zu erheben und
an diese zu Ubermitteln und dass die Forderstelle insbesondere berechtigt ist, Uber getatigte Abschisse in
der digitalen Abschusserfassung JagdOnline Einschau zu halten und Ausziige von den zustandigen Bezirks-
verwaltungsbehdrden zu verlangen.

Im Ubrigen bin ich verpflichtet, meiner Informationspflicht gegeniiber Betroffenen gemaR Art 13
DSGVO oder gemal Art 14 DSGVO nachzukommen, sodass auch die Informationspflicht des Landes Bur-
genland gegenuber Betroffenen, deren personenbezogene Daten von mir an das Land Burgenland ibermit-
telt worden sind, gemaR Art 14 DSGVO erfiillt ist.

Ich habe unter den Voraussetzungen des anwendbaren geltenden Rechts das Recht auf Auskunft Giber die
erhobenen Daten, Berichtigung, Loschung und Einschrankung der Verarbeitung der Daten sowie ein Wider-
spruchsrecht gegen die Verarbeitung der Daten. Es besteht die Mdglichkeit der Beschwerde bei der Daten-
schutzbehorde.

Die Daten werden zumindest solange aufbewahrt, als gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen oder Ver-
jahrungsfristen potentieller Rechtsanspriiche noch nicht abgelaufen sind.
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Bei Fragen oder Anliegen zu der Verarbeitung von personenbezogenen Daten kann ich mich wenden an:
Amt der Burgenléndischen Landesregierung, Europaplatz 1, 7000 Eisenstadt; E-Mail: post.daten-
schutz@bgld.gv.at; Internet: www.burgenland.at/datenschutz.

Alternativ kann ich mich an den Datenschutzbeauftragten des Amtes der Burgenléndischen Landesregie-
rung, namlich die KPMG Security Services GmbH, Porzellangasse 51, 1090 Wien, E-Mail: post.datenschutz-
beauftragter@bgld.gv.at, wenden.

Ort, Datum Unterschrift des Antragstellers/Bevollmachtigten
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Erlegerin/Erleger

Datum der Erlegung

Art der Verwertung

kundige Person

*) Im Bedarfsfall Zusatzblatt ausfullen
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Land Burgenland

Anlage 2

Bestatigung

Hiermit wird bestatigt, dass

(Name, Adresse des Erwerbers), am (Datum), von

(Frau/Herrn, Jagdgesellschaft)
das Wildbret des Schwarzwildes, erlegt am
im Jagdrevier

erworben hat.

Ich stimme zu, dass meine oben erhobenen Daten fir die Erfullung des durch das Forderansuchen gemaR der
Sonderrichtlinie des Landes Burgenland zur pauschalen Abgeltung des zeitlichen und finanziellen Aufwandes von
Jagerinnen und Jagern fur das Setzen von PraventionsmafBnahmen bei Auftritt der Afrikanischen Schweinpest be-
grundeten (vor-)vertraglichen Schuldverhéltnisses zwischen der Forderwerberin oder dem Forderwerber und dem
Land Burgenland vom Land Burgenland verarbeitet werden. Die Bereitstellung meiner Daten erfolgt freiwillig.

Ich stimme weiters zu, dass es dazu kommen kann, dass personenbezogene Daten an Organe und Beauftragte des
Burgenlandischen Landesrechnungshofes, des Rechnungshofes des Bundes, des Bundesministeriums fir Finanzen
und der EU nach den EU-rechtlichen Bestimmungen tbermittelt oder offengelegt werden miissen. Eine Weitergabe
an sonstige Dritte (insbesondere Unternehmen, die Daten zu kommerziellen Zwecken verarbeiten) findet nicht statt.
Ich habe das Recht, meine Einwilligung jederzeit durch Meldung an die unten angegebenen Kontaktadressen, zu
widerrufen.

Unter den Voraussetzungen des anwendbaren geltenden Rechts habe ich das Recht auf Auskunft Gber die erhobe-
nen Daten, Berichtigung, Loschung und Einschrankung der Verarbeitung der Daten sowie ein Widerspruchsrecht
gegen die Verarbeitung der Daten. Es besteht die Mdglichkeit der Beschwerde bei der Datenschutzbehdrde.

Die Daten werden fiir die Dauer der Einwilligung, oder solange aufbewahrt, als gesetzliche Aufbewahrungsfristen
bestehen und Verjahrungsfristen potentieller Rechtsanspriiche noch nicht abgelaufen sind. Sobald ich meine Ein-
willigung widerrufe und keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten mehr bestehen, werden die Daten unverziglich
geldscht.

Bei Fragen oder Anliegen zu der Verarbeitung von personenbezogenen Daten kann ich mich wenden an: Amt der
Burgenléandischen Landesregierung, Europaplatz 1, 7000 Eisenstadt; E-Mail: post.datenschutz@hbgld.gv.at; Inter-
net: www.burgenland.at/datenschutz.

Alternativ kann ich mich an den Datenschutzbeauftragten des Amtes der Burgenlandischen Landesregierung, ném-
lich die KPMG Security Services GmbH, Porzellangasse 51, 1090 Wien, E-Mail: post.datenschutzbeauftrag-
ter@bgld.gv.at, wenden.

Datum Unterschrift Erwerber
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Zahl: A8/F.RE100-10004-14-2022

52. Richtlinie fiir Subventionen im Feuerwehrwesen des Landes Burgenland 2022

1 Allgemeines
1.1 Subventionsgrundsatze

Damit die finanziellen Mittel zur Subvention von Geratebeschaffungen, den Ankauf von Feuerwehrfahr-
zeugen sowie flr Neu-, Um-, und Zubauten von Feuerwehrhdusern rechtzeitig sichergestellt werden kdnnen,
hat die Burgenlandische Landesregierung im Einvernehmen mit dem Landesfeuerwehrkommando Burgenland
die Subventionsrichtlinien neu festgelegt.

Die Subventionen begriinden sich in der Aufgabe des Landesfeuerwehrverbandes Burgenland, auf eine
moglichst grofle Einsatzbereitschaft der Feuerwehren hinzuwirken. Dies wird unter anderem durch eine
moglichst zweckmalige und einheitliche Ausriistung und durch eine Weiterentwicklung der technischen
MaBnahmen zur Erfiillung der den Feuerwehren obliegenden Aufgaben erreicht.

Bedingung fiir eine Subventionszusage ist die Einhaltung der Vorgaben dieser Richtlinie. Die Nichteinhaltung
kann zur Ablehnung bzw. Riickforderung einer Subvention fuhren.

Der Subventionsnehmer ist verpflichtet, die vergaberechtlichen Bestimmungen einzuhalten.

Unter Subventionsnehmer versteht man in dieser Richtlinie den Burgenlandischen Landesfeuerwehrverband
und alle im Feuerwehrregister eingetragenen Freiwilligen Feuerwehren.

Subventioniert wird der Ankauf eines Feuerwehrfahrzeuges oder der Bau eines Feuerwehrhauses nur dann,
wenn die Bestellung des Feuerwehrfahrzeuges oder der Baubeginn eines Feuerwehrhauses nach Zugang des
Schreibens des Landes Burgenland lber die Subventionszusage erfolgt.

Die gewahrten Subventionen sind jedenfalls mit einer Verzinsung in der Hohe von 3 Prozent Giber dem jeweils
geltenden und von der Osterreichischen Nationalbank verlautbarten Basiszinssatz zuriickzuerstatten, wenn:

e das Land Burgenland tiber wesentliche Umstande getduscht oder unvollstandig unterrichtet worden ist,

e der Subventionsnehmer vorgesehene Berichte nicht erstattet, Nachweise nicht erbracht oder
erforderliche Auskiinfte nicht erteilt hat, sofern in diesen Fallen eine schriftliche, entsprechend
befristete und den ausdriicklichen Hinweis auf die Rechtsfolge der Nichtbefolgung enthaltende
Mahnung erfolglos geblieben ist,

e die Mittel zweckwidrig verwendet worden sind,

e sonstige Voraussetzungen, Bedingungen oder Auflagen, insbesondere solche, die die Erreichung des
Subventionszwecks sichern sollen, vom Subventionsnehmer nicht eingehalten wurden oder

e die Bestimmungen des O0sterreichischen Rechts, wie insbesondere die vergaberechtlichen
Vorschriften, nicht eingehalten wurden.

1.2 Subventionshohen
1.2.1 Feuerwehrfahrzeuge

Subventioniert werden alle Fahrzeugtypen gemalR beiliegender Auflistung (gemaR Anhang 1). Die
Forderhohe richtet sich nach den Normanschaffungskosten (gemaR ebenfalls Anhang 1).

Stutzpunktfahrzeuge sind Fahrzeuge, welche gemal § 62 Abs. 3 Bgld. FwG 2019 fiir den tGberortlichen Einsatz
grundsatzlich vom Landesfeuerwehrverband zu beschaffen sind und nicht von der 6rtlichen Gemeinde oder

263

Landesamtsblatt 5. Stiick vom 3. Feber 2023



Feuerwehr. Diese sind im Anhang 2 ersichtlich. Der Landesfeuerwehrverband hat gemal3 § 47 Abs. 2 Bgld. FwG
2019 ein Stitzpunktkonzept fiir den liberortlichen Teil zu erstellen.

1.2.2 Feuerwehrhausbauvorhaben

Subventioniert werden Neu-, Um- oder Zubauten und Sanierungen mit den Férdersatzen je Ausriistungs-
klasse (siehe Anhang 3). Die Subventionshéhe betrdagt maximal 25 % der Errichtungskosten und ist mit dem
Maximalbetrag gemal Anhang 3 gedeckelt.

1.2.3 Ausriistung und Gerite

Subventioniert werden jene Ausriistungsgegenstande und Geréate, welche im Anhang 4 aufgelistet sind. Die
Subventionshdhe ist mit einem max. Betrag festgelegt und basiert anteilig auf den Normanschaffungskosten.

1.2.4 Einsatzbekleidung

Subventioniert werden jene Bekleidungsteile, welche im Anhang 5 aufgelistet sind. Die Subventionshohe ist
mit Fixbetragen festgelegt.

1.3 Normanschaffungskosten

Die Normanschaffungskosten werden der Hohe nach vom Land Burgenland festgelegt. In Bezug auf die tech-
nischen Spezifikationen und Ausstattungen sind die Richtlinien und Dienstanweisungen des Bundesfeuerwehr-
verbandes bzw. des Landesfeuerwehrverbandes maRgebend. Eine Anpassung der Normanschaffungskosten
wird dann notwendig, wenn sich Baurichtlinien verdndern oder die marktiiblichen Preise erh6hen. Aus diesem
Grund ist es notwendig, in periodischen Abstdnden, Preise von Herstellern einzuholen.

2 Subventionsvoraussetzungen
2.1 Feuerwehrfahrzeuge

Das anzukaufende Feuerwehrfahrzeug muss im Landesfeuerwehrverband

e inder Dienstanweisung Nr. 2.1.1. ,Baurichtlinien fir Einsatzfahrzeuge, Anhanger und Boote” und

e in der Dienstanweisung Nr. 1.2.1. ,,Mindestmannschaftsstand und Grundausristung der Orts- und
Stadtfeuerwehren sowie der Stitzpunktfeuerwehren”, der Klassenzugehorigkeit der Feuerwehr
entsprechend,

vorgesehen sein (Klasseneinteilung nach Dienstanweisung 1.2.1, in der geltenden Fassung).

Soll ein vorhandenes Fahrzeug ersetzt werden, missen folgende Kriterien fiir die Erlangung einer Subvention
erfillt sein:

a) Ein Kastenwagenfahrgestell muss ein Mindestalter von 20 Jahren haben.

b) Ein Rahmenfahrgestell muss ein Mindestalter von 25 Jahren haben.

c) Sicherheitstechnische Mangel des zu tauschenden Fahrzeuges miissen nachgewiesen sein (KFZ-Prif-
stelle, Landesfeuerwehrkommando Burgenland).

d) Das neue Fahrzeug muss vom Aufbau und der Beladung her

e der ONORM EN 1846, Teil 1-3 ,,Feuerwehrfahrzeuge®,

e der OBFV-RL FA-00 , Allgemeine Baurichtlinie fiir Feuerwehrfahrzeuge, Zusatzfestlegungen” sowie

e der speziellen Baurichtlinie des OBFV bzw. des Landesfeuerwehrverbandes fiir das jeweilige
Einsatzfahrzeug entsprechen.

e) Boote und Anhanger missen ein Mindestalter von 20 Jahren aufweisen.
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2.2 Anschaffung gebrauchter Feuerwehrfahrzeuge bzw. Revitalisierung von Fahrzeugen

Unter gebrauchten Feuerwehrfahrzeugen versteht man Fahrzeuge und Boote, welche nicht als neuwertig
gelten. Deren Anschaffung kann nach den geltenden Regelungen, wie im Anhang 1 beschrieben, subventioniert
werden. Die Subventionshohe darf dabei die maximale Subventionshohe und die relative Subventionshéhe
(Fordersatz) gegenliber einem neuen Fahrzeug nicht Uberschreiten. Fiir das Gebrauchtfahrzeug wird bei
Genehmigung der Subvention auch eine Mindestrestlaufzeit definiert.

Unter Revitalisierung von Feuerwehrfahrzeugen versteht man, eine Aufbereitung eines vorhandenen Fahr-
zeuges verbunden mit der Modernisierung von Ein- und Aufbauten. Die Subventionshohe darf dabei die
relative Subventionshéhe (Fordersatz) gegeniiber einem neuen Fahrzeug nicht Uberschreiten. Flr das
revitalisierte Fahrzeug wird bei Genehmigung der Subvention auch eine Verlangerung der Mindestlaufzeit
definiert (mindestens flinf Jahre).

2.3 Feuerwehrhausbauvorhaben

Subventioniert werden Neu-, Um- und Zubauten sowie SanierungsmaBnahmen von Feuerwehrhausern. Das
Vorhaben muss der OBFV-Richtlinie FH-01 ,Errichtung von Feuerwehrhiusern” entsprechen.

Von der Festlegung eines Mindestalters bestehender Feuerwehrhauser oder eines Subventionsintervalls von
Feuerwehrhdusern wird abgesehen. Die Notwendigkeit der BaumaRnahme ist schriftlich zu begriinden und
wird durch die zustandige Abteilung im Amt der Burgenldndischen Landesregierung und dem Landesfeuer-
wehrverband beurteilt.

Die Ausristungsklasse der Feuerwehr muss nach der DA 1.2.1, in der geltenden Fassung, ermittelt werden.

Um- und Zubauten sowie SanierungsmaRnahmen von Feuerwehrhausern werden erst dann subventioniert,
wenn die Investitionshdhe mindestens 20 % eines Neubaus betragt. Liegt ein subventionierbares Projekt vor,
liegt die relative Subventionshdhe bei 25 % der Kosten fiir den Um- oder Zubau oder der Sanierungs-
mafRnahmen, dabei darf jedoch der absolute Betrag wie im Anhang 3 ersichtlich nicht Giberschritten werden.
Als Kosten fiir den Neubau gelten die Errichtungskosten je Klasse, wie im Anhang 3 abgebildet.

Ist auf Grund der Stitzpunkttatigkeit der Feuerwehr ein erhéhter Platzbedarf notwendig so ist dieser anteilig
der Errichtungskosten zu subventionieren. Der erhohte Platzbedarf ist im Ansuchen zu begriinden. Auf Grund-
lage der Errichtungskosten wird der Preis pro Quadratmeter berechnet. Die Errichtungskosten pro Quadrat-
meter werden mit der Flache, die fiir den erhdhten Platzbedarf notwendig ist, multipliziert. Daraus ergibt sich
der Mehraufwand fiir den erhéhten Platzbedarf, der mit 50 % jedoch max. 200.000 € subventioniert wird.

2.4 Ausriistung und Gerate

Subventioniert werden Ausristung und Gerate, wie im Anhang 4 definiert. Bei Abweichung von den
Vorgaben (zB neues Produkt am Markt) ist vorab von der zustandigen Abteilung im Amt der Burgenlandischen
Landesregierung und dem Landesfeuerwehrverband die Zustimmung einzuholen.

Der Ankauf von Ausriistung und Geraten wird nur dann subventioniert, wenn das Rechnungsdatum fiir den
Ankauf der Ausriistung und der Gerate in dem Kalenderjahr liegt, in dem der Antrag auf Subvention gestellt
wird.

Subventioniert wird ,,nur” die Beschaffung. Wartung, Reparatur bzw. Instandhaltung obliegen der Feuerwehr
bzw. der Gemeinde.

Wurde ein Gerat bereits subventioniert, kann erst nach einer Mindestbeniitzungsdauer von 15 Jahren erneut
um Subvention angesucht werden.
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2.5 Einsatzbekleidung
Subventioniert wird Einsatzbekleidung, wie im Anhang 5 definiert.

Die Bekleidung muss den aktuellen Richtlinien des Landesfeuerwehrverbandes entsprechen und vom
Landesfeuerwehrkommando abgenommen und freigegeben sein. Eine aktuelle Liste mit den freigegebenen
Produkten wird auf der Homepage des Landesfeuerwehrverbandes zur Verfligung gestellt.

Subventioniert wird die Einsatzbekleidung nach einem Mengenschliissel, der die Anzahl der Bekleidungsteile,
die subventioniert werden kann, in Abhangigkeit von der Ausriistungsklasse vorgibt. Der Mengenschlissel ist
im Anhang 5 festgelegt.

Der Ankauf von Einsatzbekleidung wird nur dann subventioniert, wenn das Rechnungsdatum fiir den Ankauf
der Einsatzbekleidung in dem Kalenderjahr liegt, in dem der Antrag auf Subvention gestellt wird.

3 Subventionsverfahren
3.1 Feuerwehrfahrzeuge bzw. Feuerwehrhausbauvorhaben

Fir die Einbringung eines Subventionsansuchens fiir den Ankauf eines Fahrzeuges bzw. den Neu-, Um- oder
Zubau und bei SanierungsmalRnahmen des Feuerwehrhauses ist das Vorliegen eines Gemeinderatsbeschlusses
eine zwingende Voraussetzung.

Bei Neu-, Um- und Zubauten von Feuerwehrhausern ist seitens des Subventionsnehmers eine Besprechung
mit dem Landesfeuerwehrkommando und der zustindigen Fachabteilung im Amt der Burgenlandischen
Landesregierung einzuberufen. Der Birgermeister ist ebenfalls einzuladen. Die Besprechung ist Voraussetzung
flr eine Forderzusage.

Der Ankauf eines Feuerwehrbootes ist ident, wie bei einem Fahrzeug abzuwickeln.

Ein Subventionsansuchen kann sodann jederzeit gestellt werden. Es ist Giber das Feuerwehrverwaltungspro-
gramm syBOS einzubringen und dort weiter zu bearbeiten. Dabei ist folgende Vorgehensweise einzuhalten:

a) Im Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS ist unter dem Menipunkt ,Finanzen > Forderansuchen”
ein neues Subventionsansuchen zu erdffnen. Die angezeigten Felder sind vollstandig auszufillen.

b) Im Anschluss ist das Ansuchen auszudrucken und vom Feuerwehrkommandanten sowie vom
Biirgermeister zu unterfertigen.

c) Im Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS sind dem Subventionsantrag folgende Dokumente

beizuflgen:

1. das unterschriebene Subventionsansuchen;

2. der Gemeinderatsbeschluss (Auszug aus der Verhandlungsniederschrift des Gemeinderates);
3. die Einladungskurrende fir die Gemeinderatssitzung;

4. bei Verwendung von Finanzmittel der Feuerwehr:

e bei mehr als EUR 5.000 ist der entsprechende Beschluss des Feuerwehrkommandos einzuholen;
e bei mehr als EUR 10.000 ist der entsprechende Beschluss der Mitgliederversammlung einzuholen;
5. bei Anschaffung eines Feuerwehrfahrzeuges: die eingeholten Angebote bzw. die Ausschreibungs-
unterlage, nach denen die Vergabe erfolgen soll;
6. bei Neu-, Um- oder Zubau sowie Sanierung eines Feuerwehrhauses: der Bau- bzw. Entwurfsplan
samt Kostenschatzung.

Die aufgelisteten Dokumente in den o.a. Punkten 1 bis 4 sind fir die Antragstellung verpflichtend. Die
Dokumente in den o.a. Punkten 5 und 6 kdnnen auch nach der Antragstellung und Weiterleitung hinzugefiigt
werden.
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Auf die Einhaltung der vergaberechtlichen Bestimmungen wird ausdriicklich hingewiesen.

Nach vollstandiger Eingabe der Daten und Hinterlegung aller Beilagen ist das Subventionsansuchen lber das
Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS dem zustandigen Bezirksfeuerwehrkommandanten weiterzuleiten.

Vom Bezirksfeuerwehrkommandanten ist das Ansuchen zu beflirworten oder abzulehnen. Etwaige
Anmerkungen kénnen eingegeben werden. Das Ansuchen ist im Anschluss dem Landesfeuerwehrkommando
Burgenland zu Gbermitteln.

Vom Landesfeuerwehrkommando ist eine Uberpriifung auf sachliche Notwendigkeit und Ubereinstimmung
mit den einschldgigen Richtlinien vorzunehmen.

Nach Prifung durch das Landesfeuerwehrkommando wird von diesem ein Subventionsvorschlag
(Subventionshéhe und Auszahlungsmodalitdt) an das Amt der Burgenlandischen Landesregierung Gibermittelt.

Sodann ist vom Landesfeuerwehrkommando das Subventionsansuchen dem Amt der Burgenldndischen
Landesregierung zur Bearbeitung und Einsichtnahme freizuschalten.

Die Entscheidung lber die Subvention wird der Feuerwehr (und nachrichtlich der Gemeinde) durch die zu-
standige Fachabteilung des Amtes der Burgenldandischen Landesregierung schriftlich bekanntgegeben und
gegebenenfalls eine Ankaufs- bzw. Baufreigabe und Subventionszusage erteilt.

Nach Bestellung eines Feuerwehrfahrzeuges ist dem Ansuchen im Verwaltungsprogramm eine Kopie der
Auftragsbestatigung beizufligen - bei Feuerwehrhausbauvorhaben sind der Bauplan sowie die Baubewilligung
als Anhang anzuschlieRen.

Bei Feuerwehrhausbauprojekten ist dem Landesfeuerwehrkommando regelmallig eine Bau-
fortschrittsmeldung (Fotodokumentation) zu Gbermitteln.

Die Auszahlung der Subvention durch die zustdndige Fachabteilung im Amt der Burgenldandischen
Landesregierung, kann je nach Férderhéhe, in mehreren Raten erfolgen:

a) Die Auszahlung der ersten Subventionsrate erfolgt nur nach Vorlage samtlicher Unterlagen.
b) Die Auszahlung der letzten Rate erfolgt

e  bei Feuerwehrfahrzeugen:
erst nach positiver Abnahme des Feuerwehrfahrzeuges durch das Landesfeuerwehrkommando
und Vorlage der Schlussrechnung(en).

e  bei Feuerwehrhausern:
nach dem Vorliegen einer Fertigstellungsmeldung durch die Gemeinde. Das Landesfeuerwehr-
kommando sowie die zustdndige Fachabteilung des Amtes der Burgenlandischen Landes-
regierung konnen die Schlussiiberprifungen vor Ort durchfihren.

3.2 Gerdte bzw. Ausriistung und Einsatzbekleidung

Fiir die Einbringung eines Subventionsansuchens fiir den Ankauf eines Gerates bzw. eines Ausriistungsge-
genstandes ist ein formloses Ansuchen mit Ankaufsbegriindung erforderlich.

Ein Subventionsansuchen ist ebenfalls Gber das Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS einzubringen und
zu bearbeiten. Dabei ist folgende Vorgehensweise einzuhalten:

a) Im Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS ist unter dem Menipunkt ,Finanzen>Foérderansuchen”
ein neues Subventionsansuchen zu eréffnen. Die notwendigen Felder sind vollstandig auszufiillen.

b) Im Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS sind dem Subventionsantrag folgende Dokumente als
Anhang anzuschlieRen:
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1. das Subventionsansuchen;
die eingeholten Angebote nach denen die Vergabe erfolgen soll;
3. bei Verwendung von Finanzmittel der Feuerwehr:

N

e bei mehr als EUR 5.000 ist der entsprechende Beschluss des Feuerwehrkommandos einzuholen;
e bei mehr als EUR 10.000 ist der entsprechende Beschluss der Mitgliederversammlung einzuholen;

4. die Zahlungsbestatigung (Auszug Netbanking) und
5. die Rechnung fir das angeschaffte Gerat bzw. fiir die Ausristung.

Die aufgelisteten Dokumente in den o.a. Punkten 1 bis 3 sind fiir die Antragstellung verpflichtend. Die Doku-
mente in den o.a. Punkten 4 und 5 kénnen auch nach der Antragstellung und Weiterleitung hinzugefiigt werden.

Nach vollstéandiger Eingabe der Daten und Anfiligung aller Beilagen ist das Subventionsansuchen dem
Landesfeuerwehrkommando Uber das Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS zu ibermitteln. Der zustandige
Bezirks- sowie der zustandige Abschnittsfeuerwehrkommandant erhalten das Forderansuchen zur Information.

Vom Landesfeuerwehrkommando ist eine Uberpriifung auf sachliche Notwendigkeit und Ubereinstimmung
mit den einschldgigen Richtlinien vorzunehmen.

Nach Prifung durch das Landesfeuerwehrkommando wird von diesem ein Subventionsvorschlag
(Subventionshohe) an das Amt der Burgenldndischen Landesregierung tibermittelt.

Sodann ist das Subventionsansuchen der zustdndigen Fachabteilung des Amtes der Burgenlandischen
Landesregierung vom Landesfeuerwehrkommando zur Bearbeitung und Einsichtnahme freizuschalten.

Die Entscheidung Uber die Subvention wird der Feuerwehr (und nachrichtlich der Gemeinde) durch die
zustandige Fachabteilung des Amtes der Burgenlandischen Landesregierung schriftlich bekanntgegeben und
gegebenenfalls eine Ankaufs- bzw. Baufreigabe und Subventionszusage erteilt.

Die Auszahlung der Subvention durch das Amt der Burgenlandischen Landesregierung erfolgt nach Bedarf und
Sammlung aller vorliegenden Férderansuchen, spatestens aber immer mit Quartalsende nach Ubermittlung.

4 Sonderbeschaffungen fiir Spezialausriistung

In Sonderfdllen kann der Landesfeuerwehrverband bei der zustindigen Fachabteilung des Amtes der
Burgenlandischen Landesregierung durch ein begriindetes Schreiben um Subvention zur Beschaffung von
Geratschaften und Fahrzeugen, die derzeit nicht im Anhang angefiihrt sind, ansuchen, wenn die Beschaffung
fur die beantragende Feuerwehr fir den ortlichen bzw. Uberértlichen Brand- und Katastrophenschutz
technisch, taktisch oder organisatorisch notwendig ist.

Das Uberpriifungsergebnis wird der Feuerwehr (und nachrichtlich der Gemeinde und dem Landesfeuerwehr-
verband) durch die zustindige Fachabteilung des Amtes der Burgenldndischen Landesregierung schriftlich
bekanntgegeben und im positiven Fall eine Ankaufs- bzw. Baufreigabe und Subventionszusage erteilt.

Das Subventionsansuchen ist ebenfalls tiber das Feuerwehrverwaltungsprogramm syBOS zu stellen. Not-
wendig dafiir ist ein begriindeter Antrag und nach Beschaffung eine Evaluierung des Projektes.

Nachtragliche Projektférderungen sind nicht moglich.
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5 Subventionsauszahlung

Fiir den Fall, dass der Subventionsnehmer eine Freiwillige Feuerwehr ist, kann das Land den Foérderbetrag
mit schuldbefreiender Wirkung gegeniiber dem Subventionsnehmer an die Gemeinde, in der der Subventions-
nehmer seinen Sitz hat, ausbezahlen.

6 Zusatzliche Subvention fiir Feuerwehrfahrzeuge gemafl Anhang 1

Eine Subvention in der Hohe von 15 % der Normanschaffungskosten wird zusatzlich zur Subvention in der
Hohe nach Punkt 1.2.1. und Anhang 1 ausbezahlt, wenn die nachfolgenden Voraussetzungen erfillt sind:

a) Eswurde ein vollstandiges und rechtsgiiltiges Subventionsansuchen fiir ein Feuerwehrfahrzeug gemaf
Anhang 1 dieser Richtlinie eingebracht. Die Voraussetzungen gemal Punkt 3.1. dieser Richtlinie sind
flir dieses Subventionsansuchen vollstandig erfillt.

b) Es wurde von der zusténdigen Fachabteilung des Amtes der Burgenldandischen Landesregierung eine
Ankaufs- und Subventionszusage schriftlich erteilt.

c) Es wurde ein schriftliches Subventionsansuchen fiir die zusatzliche Subvention in der Hohe von 15 %
der Normanschaffungskosten fiir ein Feuerwehrfahrzeug gemaR Anhang 1 dieser Richtlinie beim Amt
der Burgenlandischen Landesregierung eingebracht. In diesem Subventionsansuchen ist auf das
Subventionsansuchen gemal Punkt 3.1. zu verweisen. Das Subventionsansuchen ist vom Feuerwehr-
kommandanten und vom Biirgermeister zu unterfertigen.

d) GemaR lit d kann ein Antrag gemaR lit c langstens bis 1 Jahr nach dem Datum der Rechnung fiir den
Kauf des Feuerwehrfahrzeuges gestellt werden. Das Rechnungsdatum liegt gemal3 lit e ab dem
1. Janner 2022. Ein Antrag fir ein Feuerwehrfahrzeug mit Rechnungsdatum aus dem Jahr 2022 ist bis
zum 31. Dezember 2023 moglich.

e) Das Datum der Rechnung fiir das Feuerwehrfahrzeug gemaR Anhang 1 ist ein Datum ab dem 1. Janner 2022.

f) Das Feuerwehrfahrzeug verfiigt Giber ein behordliches Kennzeichen. Die Marke und die Type des
Einsatzfahrzeuges sind anzufiihren. Zum Nachweis dazu hat der Subventionsnehmer eine vollstandige
Kopie des Zulassungsscheines dem Amt der Burgenlandischen Landesregierung vorzulegen.

g) Das Feuerwehrfahrzeug gemaR Anhang 1 wurde durch das Landesfeuerwehrkommando positiv
abgenommen und die Schlussrechnung wurde dem Amt der Burgenldandischen Landesregierung
vorgelegt.

7 Genderklausel

Die in dieser Richtlinie verwendeten personenbezogenen Ausdriicke gelten fiir Manner und Frauen gleicher-
maRen.

8 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Diese Richtlinie tritt mit 1. Jdnner 2023 in Kraft.

Die Richtlinie fiir Subventionen im Feuerwehrwesen des Landes Burgenland, die mit Beschluss der Landesre-
gierung vom 5. Oktober 2021 beschlossen worden ist und im LABI. Nr. 42/2021 kundgemacht worden ist, tritt
gleichzeitig mit dem Inkrafttreten dieser Richtlinie auBer Kraft.

Flr die Landesregierung:
Der Landesrat:
Mag. Dorner
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Anhang 1: Subventionshéhen fiir Feuerwehrfahrzeuge

Forder- | Norman- Hochst-
satz schaffungs- subvention
kosten in EUR [in EUR
*
MZF Mehrzweckfahrzeug 33% 80.000 27.000,00
(3,5t Pickup)
* | MZF .
: Mehrzweckfahrzeug 33% 120.000 40.000,00
(bis 7,5t Kasten)
*
KLF, KLF-L Kleinléschfahrzeug (-Logistik) 33% 120.000 40.000,00
(bis 7,5t)
*
LF, LF-L (bis 7,5t) | Loschfahrzeug 33% 150.000 50.000
*
LF-L (bis 14t) Loschfahrzeug-Logistik 33% 210.000 70.000
*
HLF Hilfeleistungsfahrzeug 33% 160.000 54.000
*
LFB, LFB-L Léschfahrzeug mit Bergeausriistung 33% 210.000 70.000
(bis 8t)
*
TLF 1000 ankloschfahrzeug ) . .
Tankléschfah 33 % 210.000 70.000
(7,5t)
*
TLF 1000 Tankléschfahrzeug 33% 240.000 80.000
(12 bis 14t)
*
TLFB 1000 Tankléschfahrzeug mit Bergeausrustung 33% 300.000 100.000
TLFA 2000 Tankléschfahrzeug 33% 300.000 100.000
TLFBA 2000 Tankldschfahrzeug mit Bergeausriistung 33% 360.000 120.000
TLFA 4000 Tankloschfahrzeug 33% 360.000 120.000
KRF Kleinristfahrzeug 50 % 120.000 60.000
RF, LFBA Rustfahrzeug, Loschfahrzeug mit 50 % 320.000 160.000
(bis 14 t) Bergeausristung
RLFA 2000 Ristléschfahrzeug 50 % 400.000 200.000
*
KDOF Kommandofahrzeug (Ausriistungsklasse 50 % 80.000 40.000
5 und 6)
KDTF Kommandantenfahrzeug 33% 40.000 13.500
*
ELF Einsatzleitfahrzeug 50 % 100.000 50.000
MTF/KDOF Mannschaftstransportfahrzeug und 33% 45.000 15.000
Kommandofahrzeug
VF bis 7,5t Versorgungsfahrzeug 50 % 80.000 40.000
VF bis 14t Versorgungsfahrzeug 50 % 140.000 70.000
TSA750 Tragkraftspitzenanhanger 33% 15.000 5.000
*
Ausstattung mit StraRenallrad 33% 15.000 5.000
Fahrzeugausfiihrung gelandegangig 339
Kategorie 3 nach ONORM EN 1846-3 ° 45.000 15.000
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Anhang 2: Subventionshohen fiir Stiitzpunktfahrzeuge

Forder- | Norman- Hochst-
satz schaf- subvention
fungs- in EUR
kosten in EUR
DLK, TMB Hubrettungsgerat (Drehleiter bzw. 80 % 700.000 560.000
Teleskopmastbiihne)
TDF Tauchdienstfahrzeug 100 %
GSF, KSF Schadstoffdienst (Gefahrliche Stoffe — 100 %
Fahrzeug bzw. Kérperschutzfahrzeug)
Anmerkung:

GemaR § 62 Abs. 3 Bgld. FwG 2019 sind Fahrzeuge fiir den Gberortlichen Einsatz (zB TDF, GSF, KSF) grund-
satzlich vom Burgenlandischen Landesfeuerwehrverband zu beschaffen und nicht von der 6rtlichen Gemeinde
oder Feuerwehr. Die Fahrzeuge (und Anhdnger) des Landesfeuerwehrverbandes werden in einem eigenen
Fahrzeugplan erfasst.

Anhang 3: Subventionshéhen fiir Feuerwehrhausbauten

Landesamtsblatt 5. Stiick vom 3. Feber 2023

Ausriistungsklasse Kosten fiir Er- Hoéchstsubvention Neu-
MMAV 2018 richtung Um- Zubau Sanierungen
in EUR
Ausriistungsklasse 1 216.000 54.000
Ausriistungsklasse 2 360.000 90.000
Ausriistungsklasse 3 480.000 120.000
Ausriistungsklasse 4 560.000 140.000
Ausriistungsklasse 5 800.000 200.000
Ausriistungsklasse 6 1.440.000 360.000
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Anhang 4: Subventionshéhen fiir Ausriistung und Gerite

Pos.

Geradt bzw. Ausriistung

Normanschaffungs-
kosten in EUR

Subvention
in EUR

Atemschutzgerateset

Drei Gerate samt Masken, Ersatzflaschen und
Reinigungszubehoér nach LFV-Vorgaben

8.000

3.200

ein Satz pro Feuerwehr méglich

zweiter Satz flir Bezirks- und Abschnittsstiitzpunkte
bzw. bei Bedarf fiir Feuerwehren der Klassen 4, 5
und 6 nach MMAV-2018 méglich

Atemschutzpriifkoffer

Koffer nach LFV-Vorgabe (Multitest ND)

1.600

600

Bewegungslosmelder

Nach LFV-Vorgabe

650

200

Entsprechend der Anzahl der Atemschutzgeriite

Atemschutz Service

Fir die 10jahrige Kontrolle pro Gerat

520

Es werden pro Feuerwehr fiir ein LF-EA und ein LF-U
laut MMAV-2018 und fiir Hubrettungsgerdte laut
Stiitzpunktkonzept LFV jeweils 3 Gerdte pro Fahr-
zeug geférdert.

Beliiftungsgerate

Druckbelifter bezinbetrieben bzw. elektrisch
nach LFV-Vorgabe

3.000

1.200

1 Gerdit pro LF-EA

Schmutzwasserpumpe

Pumpe mit Verbrennungs- bzw. Elektromotor
Korndurchlass mind. 20 mm; Pumpleistung
ca. 1.000 I/min

3.000

1.200

Eine Schmutzwasserpumpe pro Feuerwehr samt
Ausrlistung fiir Saugseite

Elektrotauchpumpe

Ausfiihrung nach DIN 14425
Kat. 1: 4/1

1.500

600

Ausfiihrung nach Din 14425
Kat. 2: mind. 8/1

2.400

950

1 Pumpe pro takt. Fzg. (Kdo/Vers Mindestausriis-
tung, LF-EU, LF-U).
Bei Druckausgang nach oben: Rohrkriimmer Pflicht

Minihebekissen-Satz

Mind. drei Hebekissen (mind. 8 bar
Betriebsdruck) samt Steuerorgan und
Flaschendruckminderer

Ausfiihrung gemaR: ONORM EN 13731

5.400

2.000

Einsatzmittel TE-VU It. Risikoanalyse in der
Feuerwehr als Voraussetzung
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Pos.

Gerat bzw. Ausriistung

Normanschaffungs-
kosten in EUR

Subvention
in EUR

Waiarmebildkamera

Modell It. LFV-Modellliste

3.600

900

ein Satz pro Feuerwehr méglich

zweiter Satz flir Bezirks- und Abschnittsstiitzpunkte
bzw. bei Bedarf fiir Feuerwehren der Klassen 4, 5
und 6 nach MMAV-2018 méglich

10.

Hydr. Rettungsgerate — Satz

Ausfiihrung nach ONORM EN 13204; Set
bestehend aus Schere, Spreizer, Hydraulik-
aggregat, 1 Teleskopzylinder abgestimmt
auf Spreizer, Armaturdruckplatten, Schwel-
ler aufsatz, Bereitstellungsplane,
Unterbaumaterial (fir mind. drei
Ansatzpunkte), Glasmanagement.
Alternativ: akkubetriebene Ausfiihrung

25.000

10.000

Einsatzmittel TE-VU It. Risikoanalyse in der
Feuerwehr als Voraussetzung

11.

Kombispreizer

Set bestehend aus Gerat,
Hydraulikaggregat, 1 Zylinder abgestimmt
auf Spreizer, Schwelleraufsatz
Bereitstellungsplane, Unterbaumaterial
(fir mind. drei Ansatzpunkte),
Glasmanagement.

Alternativ: akkubetriebene Ausfiihrung

12.000

4.000

Einsatzmittel TE-VU It. Risikoanalyse in der
Feuerwehr als Voraussetzung

12.

Abstiitzsystem

Abstlitzsystem nach LFV-Vorgaben
(Modelle laut LFV)

3.500

1.200

Einsatzmittel TE-VU It. Risikoanalyse in der
Feuerwehr als Voraussetzung

13.

Digitalfunkgerite

Handfunkgerate nach LFV-Vorgabe

310

150

Mobilfunkgerate nach LFV-Vorgabe

420

180

14.

Rettungssagen und Motortrenner

Set bestehend aus: Gerat, Schutzbrille
zwei Ersatzketten bzw. Trennscheiben,
Staubmasken, Gehorschutz

- It. LFV-Vorgabe

1.800

700

Eine Sége und ein Trenner pro Feuerwehr
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Pos.

Gerat bzw. Ausriistung

Normanschaffungs-
kosten in EUR

Subvention
in EUR

15.

Seilwinde

Elektrische Seilwinde mit max. 6 t Zugkraft

(abgestimmt auf das Fahrzeug mit mind. 6,5 t

hzG);
Ausfiihrung und Zubehor entsprechend der
OBFV-RL GA 05

11.000

5.000

Hochrangiges StrafSennetz im Pflichtbereich,
entsprechende Einsatzhdufigkeit (Priifung durch
LFV)

16.

Tragkraftspritzen

Tragkraftspritze nach ONORM EN 14466
Ausfiihrung mind. PFPN 10-750 bis max.
PFPN 10-1500

12.500

5.000

Eine TS pro Feuerwehr

17.

Halte- und Absturzsicherung

Set nach OBFV-RL GA 23
Var. 1: Set zum Halten und Zurlickhalten
Var. 2: Set zum Sichern und Auffangen

Var. 1: 200
Var. 2: 700

Var. 1: 65
Var. 2: 235

Ein Set pro taktischem Fahrzeug (Kdo/Vers
Mindestausstattung, LF-EA, LF-U)

18.

Zelte

ca. 24 m? oder 35 m?

1.000

Zelt It. Ausfiihrung im Handbuch der
Feuerwehrjugend

19.

Stromerzeuger, tragbar

Ausfiihrung nach DIN 14685; mit Polwende-
schalter, Isolationstiiberwachung, ...

Kat. 1: 5 -9 kVA

7.000

2.800

Kat. 2: Gber 9 kVA

9.000

3.600

Ein Gerdt pro taktischem Fahrzeug (Kdo/Vers
Mindestausriistung, LF-EA, LF-U)

20.

Gasspiirgerate

Nach LFV-Vorgabe

Kat. 1: Eingasmessgerat (z.B.: CO)

180

75

Kat. 2: Mehrgasmessgerat

800

200

Ein Gerdt pro Feuerwehr

21.

NafBsauger

Nach LFV-Vorgabe

Gerate mit eigener Druckpumpe zum Ableiten

des Schmutzwassers

1200

500

Ein Gerdt pro Feuerwehr
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Anhang 5: Subventionshéhen fiir Einsatzbekleidung,

Pos. | Gerat bzw. Ausriistung Subvention in
EUR

Einsatzbekleidung

Ausfiihrung nach DA Nr. 1.3.4.
(Einsatzbekleidung)

1 Schutzjacke EN 469 X2 130
2 Schutzhose EN 469 X2 100
3 Einsatzoverall EN 15614 100
4 Einsatzjacke EN 15614 60
5 Einsatzhose EN 15614 50
6 Einsatzhose EN 469 X1 75
7 Feuerwehrhelm OFBV-RL KS 01 70
8 Feuerwehrjugendhelm 10

Mengenschliissel:

Ausriistungsklasse Ausriistungsklasse Max. férderbare
MMAV 2018 MMAYV 1998 Menge pro Kalen-
derjahr
Ausriistungsklasse 1 Ausriistungsklasse 1 5
Ausriistungsklasse 2 Ausriistungsklasse 2 5
Ausriistungsklasse 3 Ausriistungsklasse 3 10
Ausriistungsklasse 4 Ausriistungsklasse 4 u. 6/2 10
Ausriistungsklasse 5 Ausriistungsklasse 5 u. 6/1 15
Ausriistungsklasse 6 Ausriistungsklasse 7 15

Anmerkung: Die max. Fordermenge pro Kalenderjahr bezieht sich auf die sogenannte Mannausriistung.
Diese beinhaltet den Helm und einen Satz Schutzbekleidung (Jacke & Hose oder ein Overall).
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53. Stellenausschreibung der Gemeinde Miillendorf
,Leiterin oder Leiter des Gemeindeamtes”

GemiR § 18 Abs. 8 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 — GemBG 2014, LGBI. Nr. 42/2014, in der
Fassung 82/2022 gelangt bei der Gemeinde Millendorf die Stelle als Leiterin oder Leiter des Gemeindeamtes
zur Ausschreibung.

Einstufung:
Entlohnungsschema la, Entlohnungsgruppe bv2 (bvl bei abgeschlossenem Studium der Rechts- oder
Wirtschaftswissenschaften).

BeschaftigungsausmaR:
100 %, das sind 40 Wochenstunden

Beschaftigungsbeginn:
1. April 2023

Grundentgelt brutto:
€ 3.675,80 (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten, ohne Beriicksichtigung eines Abschlages von 5 % wahrend
der 2-jahrigen Ausbildungsphase).

Funktionszulage:
€ 645,70 (bei erfolgreich abgelegter Gemeindeverwaltungsdienst-prifung).

Aufgabenbeschreibung:

Das Aufgabengebiet umfasst die Besorgung der der Gemeinde sowohl im eigenen als auch im Ubertragenen
Wirkungsbereich des Bundes und des Landes sowie im Bereich der Privatwirtschaftsverwaltung obliegenden
Aufgaben sowie die Fiihrung der Dienst- und Fachaufsicht lber die (ibrigen Gemeindebediensteten, jeweils
unter der Leitung und nach Weisung der zustandigen Gemeindeorgane.

Die Leiterin oder der Leiter des Gemeindeamtes hat filir einen gesetzmaRigen, einheitlichen sowie
sparsamen, geregelten, wirtschaftlichen und zweckmaRigen Geschaftsgang in samtlichen Geschaften der
Gemeinde zu sorgen.

Anstellungserfordernisse:

die Osterreichische Staatsbirgerschaft

die Vollendung des 18. Lebensjahres

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fir die Erfullung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind

die erfolgreiche Ablegung der Reifeprifung an einer hheren Schule oder der Berufsreifepriifung
Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Gemeindeverwaltung und der Mitarbeiterfiihrung

7. die erfolgreiche Ablegung der Gemeindeverwaltungsdienstpriifung gvl oder gv2

Ell o

ow

Die Anstellungserfordernisse der Z 1 bis 5 sind unbedingt zu erflllen. Von der Erflillung der Anstellungserfor-
dernisse der Z 6 und 7 wird abgesehen, wenn sich keine geeignete Bewerberin bzw. kein geeigneter Bewerber
meldet, die oder der dieses Erfordernis erfillt.
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Auswabhlkriterien:

Die Auswahlentscheidung zwischen mehreren Bewerberinnen und Bewerbern, die die Anstellungserforder-
nisse erfillen, wird nach folgenden Kriterien getroffen:

1.

©CoONOUAWN

Kenntnisse und Erfahrung auf dem Gebiet des Verwaltungsrechts, die fir die Wahrnehmung der mit
der Leitung des Gemeindeamtes verbundenen Aufgaben erforderlich sind

Beherrschung moderner Methoden in Filhrungsstil und Verwaltungstechnik

Fahigkeit zur Menschenfiihrung und Organisation

Eigeninitiative, Flexibilitat

Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit

Durchsetzungsvermogen

Befdhigung zu kooperativer und koordinierender Arbeit

eigenverantwortliche Entscheidungsfahigkeit

sehr gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, ...)

10. Erfahrung im Projektmanagement
11. Erfahrung mit der Abwicklung von Férderungen
12. abgeschlossenes Studium der Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften von Vorteil

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie):

Lebenslauf

Geburtsurkunde

Staatsbiirgerschaftsnachweis

Strafregisterauszug

Reifeprifungszeugnis

amtsarztliches Zeugnis

Verwendungszeugnisse

bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-/Zivildienstbescheinigung oder Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Gesuche sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschreibung
geforderter Unterlagen innerhalb von 6 Wochen nach Erscheinen des Landesamtsblattes, das die
Ausschreibung enthalt, im Rathaus der Gemeinde Miillendorf einzubringen. MaRgebend ist das Datum des
Einlangens.

Der Lauf dieser Frist beginnt mit dem Tag, der der Herausgabe und Versendung des die Ausschreibung
enthaltenden Landesamtsblattes fiir das Burgenland folgt.

Unvollstandig bzw. verspatet einlangende Bewerbungen kdnnen nicht beriicksichtigt werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass etwaige, anlasslich der Bewerbung entstehende Aufwendungen nicht er-

setzt werden.

Der Blrgermeister:
Huf
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54. Stellenausschreibung der GroBgemeinde Nickelsdorf ,,Amtsleiter:in (m/w/d)“

Gemal} §18 Abs. 8 des Burgenlandischen Gemeindebedienstetengesetzes 2014 gelangt beim Gemeindeamt Ni-
ckelsdorf der Dienstposten einer Leiterin oder eines Leiters des Gemeindeamtes unbefristet zur Ausschreibung.

Dienstantritt:
Ehest moglich

BeschaftigungsausmaR:
40 Wochenstunden (100 % Vollzeitbeschaftigung)

Einstufung:
Entlohnungsschema |, Entlohnungsgruppe gv1 / gv2

Aufgabenbeschreibung:

e Leitung des Gemeindeamtes und der gesamten Verwaltung sowie die laufende Optimierung beste-
hender Strukturen und Prozesse

e Ansprechpartner:in fir den Birgermeister, die Gemeindeorgane, alle Gemeindebediensteten,
Unternehmen und die Bevolkerung

e Fihrung der Gemeindebediensteten sowie Dienstaufsicht liber alle Dienststellen der Gemeinde

e die Besorgung im eigenen als auch im lbertragenen Wirkungsbereich des Bundes und des Landes
sowie im Bereich der Privatwirtschaftsverwaltung obliegende Aufgaben

e Gestaltung von personellen, organisatorischen und sachlichen Voraussetzungen fiir einen zeit-
gemalen, bedirfnis- und birgerorientierten sowie wirtschaftlichen Dienstleistungsbetrieb

e Rechts-, Finanzierungs-, Vertrags- und ortspolizeiliche Angelegenheiten und Verordnungen

e Eigenstandige Erstellung von Bescheiden und Berufungsentscheidungen, Leitung von
Verhandlungen, etc.

e Voranschlags- und Rechnungsabschlusserstellung sowie Erstellung des mittelfristigen Finanzplanes

e Vorbereitung, Erledigung und Umsetzung der Gemeindevorstands- und Gemeinderatsbeschliissen
sowie Teilnahme an den Sitzungen der Kollegialorgane der Gemeinde, Fiihren von Sitzungsprotokollen

e Erledigung Uber Auftrag des Biirgermeisters zugeteilte Aufgaben

Allgemeine Anstellungserfordernisse:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft

vollendetes 18. Lebensjahr

volle Handlungsfahigkeit

erfolgreich abgelegte Reifeprifung an einer hoheren Schule oder erfolgreich abgelegte

Berufsreifepriifung

5. personliche und fachliche Eignung fir die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Ver-
wendung verbunden sind

6. Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Gemeindeverwaltung

7. Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern

8. erfolgreiche Ablegung der Gemeindeverwaltungsdienstprifung fir die Verwendungsgruppe gvl bzw. gv2

PwnNpeE

Die Anstellungserfordernisse der Z 1 bis 5 sind unbedingt zu erfillen.

Von der Erflllung der Anstellungerfordernisse der Z 6 bis 8 wird abgesehen, wenn sich kein:e geeignete:r
Berwerber:in meldet, die oder der diese Erfordernisse erfiillt. Es wird darauf hingewiesen, dass die Bestellung
zur Leiterin bzw. zum Leiter und die Zuerkennung der Funktionszulage, erst nach positiver Ablegung der
Gemeindeverwaltungsdienstprifung erfolgen kann.
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Erwiinschte Anstellungserfordernisse:

e Hochschulabschluss, vorzugsweise Wirtschafts- Sozial und Rechtswissenschaften von Vorteil

e Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet des Verwaltungsrechts, welche fiir die Wahrnehmung der
mit der Leitung des Gemeindeamtes verbundenen Aufgaben erforderlich sind

e umfassende Flihrungserfahrung, aktuelles Know-how zum Thema Fiihrung und Verwaltungstechnik

e Erfahrung im Projektmanagement und hohe Organisationsfahigkeit

e Erfahrung mit der Abwicklung von EU-Projektforderungen

e Kenntnisse im Vertragswesen, sachbezogenes Verhandlungsgeschick, strategisches Denken und
Durchsetzungsvermaogen

e sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e EDV —Kenntnisse, insbesondere mit gemeindespezifischen EDV-Anwendungen

e hohe Eigeninitiative, selbststandige Arbeitsweise, ausgepragte Entscheidungsfahigkeit

e Teamfdhigkeit und Kommunikationsfahigkeit, Befahigung zu kooperativer und koordinierender Arbeit

e hohe Eigenmotivation, Ausdauer, Offenheit und Flexibilitat

e Objektivitat, Genauigkeit, Belastbarkeit und Kritikfahigkeit

Folgende Nachweise sind fiir eine vollstdndige Bewerbung zeitgereicht einzureichen (in Kopie):

e Lebenslauf mit Foto

e Geburtsurkunde

e Staatblirgerschaftsnachweis

e Jahres- und Reifepriifungszeugnis

e amtsarztliches Zeugnis

e Verwendungszeugnisse

e bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Grundentgelt brutto:
€ 3.729,30 (gv1) bzw. € 2.837,70 (gv2) (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten, ohne Beriicksichtigung eines
Abschlages von 5 % wahrend der Ausbildungsphase)

Funktionszulage:

€ 645,70 (Wert 2022, bei erfolgreicher abgelegter Gemeindeverwaltungsdienstpriifung) Es wird darauf hin-
gewiesen, dass die Bestellung zur Leiterin bzw. zum Leiter und die Zuerkennung der Funktionszulage, erst nach
Ablegen der Gemeindeverwaltungsdienstpriifung erfolgen kann.

Bewerbungsfrist:
von 3. Feber 2023 bis 17. Marz 2023, unvollstandige bzw. verspatet einlangende Bewerbungen kdénnen nicht
beriicksichtigt werden. MaBgebend ist das Datum des Einlangens.

Die Bewerbung erfolgt ausschlieRlich per E-Mail an bewerbung@nickelsdorf.at.

Der Biurgermeister:
Ing. Zapfl
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55. Stellenausschreibung Krages - Burgenldndische Krankenanstalten Ges.m.b.H
»Hilfsdienst im Bereich Reinigung (w/m/d)“

Als grofSter burgenlandischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Personlichkeiten, die sich mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlie-
Ren. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.200 Mitarbeiter_innen stellen wir die me-
dizinische Versorgung der Bevolkerung im Burgenland sicher.

Wir suchen Verstarkung fiir unseren Standort im a.6. Krankenhaus Oberwart im Hilfsdienst - Bereich
Reinigungsdienst.

Titel:
Hilfsdienst im Bereich Reinigung (w/m/d)

Standort:
Oberwart

BeschaftigungsausmaR:
Vollzeit/Teilzeit (30 oder 40 Wochenstunden)

Eintrittsdatum:
nach Vereinbarung

Bewerbungsfrist:
19. Feber 2023

Karenzvertretung:
Nein

Kontakt fiir Bewerber_innen + Telefonnummer:
Gabriela Podlisca, MBA
DW: 33111

lhre Herausforderung:

e Reinigungsarbeiten in medizinischen und nichtmedizinischen Bereichen
e Servicetdtigkeiten und Hilfstatigkeiten
e Feiertags- und Wochenenddienste, Spatdienste

lhre Qualifikationen:

e einschlagige Berufserfahrung von Vorteil

e genauer und selbststandiger Arbeitsstil

e Einhaltung von Qualitats- und Hygienestandards

e Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

e gesundheitliche Eignung und korperliche Belastbarkeit

e hoflicher Umgangston/gute Umgangsformen

e sehr gute Deutschkenntnisse

e Flexibilitat bei der Dienstplangestaltung

e Bereitschaft zu Mehrleistungen bei dienstlicher Notwendigkeit
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Unser Angebot:

e Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team in einem familidgren Umfeld und flacher Hierarchie
e strukturierte Einarbeitung und Einfihrungsveranstaltungen fiir neue Mitarbeiter_innen
e vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben

lhre Aufnahme ist in einem BeschaftigungsausmaR von 75 % — 100 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt
betragt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 40.077 (B1/2). Facheinschlagige Vordienst-
zeiten werden angerechnet.

56. Stellenausschreibung Krages - Burgenlandische Krankenanstalten Ges.m.b.H
,Didtologie - Karenzvertretung (w/m/d)“

Als grofSter burgenlandischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Personlichkeiten, die sich mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung an-
schlieen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.200 Mitarbeiter_innen stellen wir die
medizinische Versorgung der Bevoélkerung im Burgenland sicher.

Das Team der Diatologie besteht aus insgesamt fiinf Kolleginnen, aufgeteilt auf die beiden Hauser Oberwart
und Gissing. Unsere Zusammenarbeit zeichnet sich durch ein angenehmes sowie wertschatzendes Arbeits-
klima aus. Durch die unterschiedlichsten Abteilungen gestaltet sich unser Arbeitsalltag sehr abwechslungsreich
und interessant. Wir schatzen unsere selbststindige Arbeitsweise und die gute interdisziplindre Zusammen-
arbeit in beiden Hausern. Wir suchen eine Karenzvertretung in Vollzeit fiir 25 Wochenstunden in Oberwart und
15 Wochenstunden in Gissing.

Titel:
Diatologie - Karenzvertretung (w/m/d)

Standort:
Oberwart und Glssing

BeschaftigungsausmaR:
Vollzeit

Eintrittsdatum (bitte ankreuzen/einfiigen):
1. April 2023

Bewerbungsfrist:
26. Feber 2023

Karenzvertretung:
Ja

Kontakt fiir Bewerber_innen + Telefonnummer:
Iris Stimpfl (Koordinatorin Didtologie)
Telefon: 057979-33250
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lhre Herausforderung:

e Konzeption und Durchfiihrung individueller Erndhrungstherapien

e Erstellung und Aktualisierung der Erndhrungsplane fir Patienten_innen

e Erarbeitung und Aktualisierung von Beratungsunterlagen bzw. Beratungsmaterialien

e Durchfiihrung von Erndhrungsberatungen sowie Gruppenschulungen

e Konzeption und Durchfiihrung von Vortragen und Workshops

o Verpflegungsmanagement: Mitarbeit bei der Speiseplanerstellung sowie Besprechung diatetischer
Belange mit Didtkochin

lhre Qualifikationen:

e abgeschlossene Ausbildung als Didtologe_in

e Eintragung im Gesundheitsberuferegister

e berufliche Praxis erwiinscht

e wertschatzender und empathischer Umgang mit Patienten_innen

e Interesse an Fort- und Weiterbildung

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e schnelle Auffassungsgabe, eigenstandige strukturierte Arbeitsweise und hohe Flexibilitat

Unser Angebot:

e Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team in einem familiagren Umfeld und flacher Hierarchie
e strukturierte Einarbeitung und Einflihrungsveranstaltungen fiir neue Mitarbeiter_innen
e vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben

Ihre Aufnahme ist in einem befristeten BeschéaftigungsausmaR von 100 % vorgesehen (Karenzvertretung).
Das Bruttojahresgehalt betrédgt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 48.186 (B2/10,
Stand 2023). Facheinschlagige Vordienstzeiten werden angerechnet.

57. Stellenausschreibung Krages - Burgenldndische Krankenanstalten Ges.m.b.H
»Hilfsdienst im Bereich der Reinigung (w/m/d)“

Als grofSter burgenlandischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Personlichkeiten, die sich mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung an-
schlieBen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.200 Mitarbeiter_innen stellen wir die
medizinische Versorgung der Bevdlkerung im Burgenland sicher.

Im Krankenhaus Kittsee befinden sich die Abteilungen Chirurgie, Innere Medizin, Anasthesie und Intensiv-
medizin sowie der Fachschwerpunkt Urologie. Es stehen 108 Betten zur Verfligung und derzeit sind rund 290
Mitarbeiter aus den Berufsgruppen Medizin, Pflege, Therapie, Technik und Verwaltung im Krankenhaus
beschaftigt.

Das Reinigungsteam des KH Kittsee besteht aus 27 Mitarbeiter_innen, welche sich im Schicht- und Wechsel-
dienst um die Reinigung aller Raumlichkeiten im Krankenhaus kiimmern.

Titel:
Hilfsdienst im Bereich Reinigung (w/m/d)

Standort:
Krankenhaus Kittsee

282

Landesamtsblatt 5. Stiick vom 3. Feber 2023



Beschaftigungsausmal:

Teilzeit

Eintrittsdatum:
1. Juni 2023

Kontakt fiir Bewerber_innen:
Yvonne Horvath, Objektleitung
Telefon: 057979-35041

Bewerbungsfrist:
15. Marz 2023

lhre Herausforderung:

Reinigung und Pflege der Krankenhausraumlichkeiten (OP- und Untersuchungsrdaume, Sanitaranlagen,
Aufenthaltsrdume, Biros) entsprechend eines Reinigungsplanes (Dienstzeiten im Wechseldienst:
Montag - Freitag: 6 - 19 Uhr, Wochenende und Feiertage: 6 - 13 Uhr und von 16:30 - 18:30 Uhr)
AuRenreinigung des Hofs (Kehrarbeiten etc.)

diverse Hilfsarbeiten

lhre Qualifikationen:

korperliche Belastbarkeit

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Einhaltung von Hygiene- und Qualitatsstandards
genauer und selbststandiger Arbeitsstil
eigenverantwortliches Arbeiten und Einsatzbereitschaft

Unser Angebot:

Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team in einem familiaren Umfeld und flacher Hierarchie
strukturierte Einarbeitung und Einflihrungsveranstaltungen fiir neue Mitarbeiter_innen
vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben

Ihre Aufnahme ist in einem Beschaftigungsausmall von 50 % bis 75 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt
betragt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 40.077 (B1/2, Stand 2023). Facheinschla-
gige Vordienstzeiten werden angerechnet.
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Landesamtsblatt fiir das Burgenland

Herausgeber: Amt der Burgenldandischen Landesregierung - Erscheinungsort: 7000 Eisenstadt

Einschalttexte sind an das Amt der Burgenlandischen Landesregierung, Stabsabteilung Recht in 7000 Eisenstadt, Europaplatz 1,
Tel. 02682/600, E-Mail: post.amtsblatt@bgld.gv.at; Hr. Harald Zinkl, Durchwahl 2898, Fax: 02682/600-2700, einzusenden. Ein-
schaltungen erfolgen entsprechend dem Burgenlandischen Verlautbarungsgesetz, LGBI. Nr. 65/2014 und kosten € 0,43 per Milli-
meterzeile der Einschaltungsflaiche. Annahmeschluss fiir Einschaltungen: jeweils Montag, 14 Uhr; fallt der Montag auf einen Fei-
ertag: Dienstag, 10 Uhr; spatere Einsendungen werden in der nachsten Ausgabe verlautbart. Inserate: ganzseitig
€ 379,-, halbseitig € 188,-, viertelseitig € 94,- und eine Achtelseite € 47,-. Hersteller: Amt der Burgenlandischen Landesregierung,
A-7000 Eisenstadt, Europaplatz 1. Das Amt der Burgenlandischen Landesregierung Glbernimmt keinerlei Haftung fir die Identitat
von Inserenten, die Richtigkeit, und den Inhalt von Inseraten sowie fiir Satz- und Druckfehler.

i & 3 |Dieses Dokument wurde amtssigniert.
| m Siegelprifung und Verifikation unter

A www.burgenland.at/amtssignatur
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