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Amt der Burgenländischen Landesregierung 

  

 

Die Mitglieder der Burgenländischen Landesregierung, Landeshauptmann 

Mag. Hans Peter Doskozil, Landeshauptmann-Stellvertreterin Mag.a Astrid 

Eisenkopf, die Landesräte Dr. Leonhard Schneemann, Mag. Heinrich Dorner, 

die Landesrätin Mag.a (FH) Daniela Winkler sowie Landesamtsdirektor 

Mag. Ronald Reiter, MA entbieten auf diesem Wege der Burgenländischen 

Bevölkerung, allen Funktionären und Persönlichkeiten des politischen, 

wirtschaftlichen und kulturellen Lebens, den Bürgermeistern und allen 

Mitgliedern der Landes- und Gemeindeverwaltung 

 

die besten Wünsche für  

das Weihnachtsfest und das Neue Jahr 
 

Die Burgenländische Landesregierung bittet um Verständnis dafür, dass die individuelle Beantwortung von  

persönlichen Glückwunschschreiben im Interesse notwendiger Einsparungen in der Verwaltung unterbleibt. 
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412. Stellenausschreibung „Geschäftsführer/in der CERAMIcO Burgenland GmbH (w/m/d)“ 

Als Kompetenzzentrum für Keramik, Ofenbau- und Fliesentechnik setzt sich die CERAMIcO GmbH als Ziel 

burgenland-, österreich- und europaweit Wirtschaft, Bildung, Forschung und Produktion erstmalig unter einem 

Dach zu vereinen, um Qualitätsstandards neu zu definieren und damit langfristig die Normdefinition im Bereich 

des Baunebengewerbes einzunehmen. Die CERAMIcO GmbH versteht sich als 100 %-ige Tochtergesellschaft 

der Landesimmobilien Burgenland GmbH. 

Das Kompetenzzentrum bildet den Vernetzungspunkt zwischen Bildung und Wirtschaft und bietet die 

optimale Plattform, um die Inhalte von Aus- und Weiterbildung flexibel und zeitnah an die Bedürfnisse der 

Wirtschaft und des Arbeitsmarktes anzupassen. Der Geschäftsbereich umfasst vier Bereiche: CERAMIcO Campus, 

CERAMIcO Technikum, CERAMIcO Business und CERAMIcO Service.  

Parallel dazu werden strategische Ziele verfolgt, wie die Aufwertung aussterbender Handwerksberufe,  

die langfristige Deckung des Fachkräftebedarfs und die Attraktivierung des Wirtschaftsstandortes Stoob. 

Gemäß § 2 des Burgenländischen Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI I Nr. 26/1998, wird die Funktion 

Geschäftsführer/in der CERAMIcO Burgenland (w/m/d) 

öffentlich ausgeschrieben. 

Hauptaufgaben: 

• Einrichtung des CERAMIcO Kompetenzzentrums am Standort Stoob inklusive aller dazugehöriger  
Betriebe 

• Operative Leitung des Unternehmens und die Besorgung der laufenden Geschäfte nach kaufmännischen 
Grundsätzen sowie die gerichtliche und außergerichtliche Vertretung nach außen 

• Ansiedlung und zentrale Bündelung von schulischer, außerschulischer und gewerblicher Fachkompetenz 
im Kompetenzzentrum sowie dessen Verwaltung und laufende Weiterentwicklung 

• Betriebsführung der Landesfachschule für Keramik und Ofenbau in Stoob 

• Einrichtung und Betrieb einer zertifizierten Erwachsenenbildungseinrichtung 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Österreichischen Fliesenverband als wichtigsten Kooperationspartner  

• Laufende Kontaktpflege und Zusammenarbeit mit wichtigsten Stakeholdern: der Landesholding  
Burgenland GmbH, der Landesimmobilien Burgenland GmbH, den Gästehäuser Burgenland GmbH, der 
Bildungsdirektion für Burgenland und der Gemeinde Stoob 

• Entwicklung von bedarfs- und marktorientierten Angeboten zur optimalen Nutzung des Kompetenz-
zentrums, die der Gewinnerzielung dienen 

• Anwerben und vertragliches Binden von neuen Kooperationspartnern 

• Personalführung und Organisationsentwicklung 

Fachliche und persönliche Anforderungen: 

• Ausgeprägte bauwirtschaftliche Fachkenntnisse sowie betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse 

• Fundierte Erfahrung im Baunebengewerbe und Know-how in der Leitung einer ähnlichen Einrichtung 
inklusive Mitarbeiterführung 

• Selbstständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägten Führungskompetenzen 

• Ausgeprägte konzeptionelle und analytische Kompetenzen 

• Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick sowie Entscheidungsfreudigkeit 

• Ausgeprägte Sozialkompetenz und hohe persönliche Integrität 

• Hohes Engagement und Hands-on Mentalität 



741 

Landesamtsblatt 50. Stück vom 17. Dezember 2021 

Ihre aussagekräftige Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Zeugnisse 

richten Sie innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der Ausschreibung, an die 

Personalabteilung der Landesholding Burgenland GmbH unter bewerbung@landesholding-burgenland.at. 

Kontaktperson: 

Mirela Vukicevic, BA, MBA 

Leitung Personalmanagement 

Telefon: 05 9010 8019 

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können 

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der/die Bewerber/in zu tragen. 

413- Stellenausschreibung „Hebamme – Karenzvertretung (w/m/d)“ 
im KRAGES Krankenhaus Oberpullendorf 

Als größter burgenländischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persönlichkeiten, die sich mit 

Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlie-

ßen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.000 Mitarbeiter_innen stellen wir die me-

dizinische Versorgung der Bevölkerung im Burgenland sicher. 

Am Standort Oberpullendorf werden jährlich ca. 400 Geburten begleitet. Das Arbeitsgebiet umfasst die Be-

treuung der Schwangeren in der Schwangerenambulanz, die Leitung der Geburt und die Betreuung im Wo-

chenbett. Bei der Betreuung, Beratung und Pflege unserer Patient_innen ist uns ein wertschätzender Umgang 

sehr wichtig. Wir sind ein kleines familiäres Team und suchen ab sofort eine Karenzvertretung. 

Titel: 

Hebamme - Karenzvertretung (w/m/d) 

Standort: 

Oberpullendorf 

Eintrittsdatum: 

ab sofort 

Beschäftigungsausmaß: 

Vollzeit 

Ihre Qualifikationen: 

• abgeschlossene Berufsausbildung 

• Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Flexibilität 

• hohe fachliche und soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

• Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise  

• Bereitschaft zur Leistung von Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten  

Unser Angebot: 

• Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team 

• vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben 

• strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltungen für neue Mitarbeiter_innen 

• vergünstigte Speisen für Mitarbeiter_innen 

• kostengünstige Parkplätze 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Zukunftsbranche Gesundheit 

• Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der KRAGES 

mailto:bewerbung@landesholding-burgenland.at
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Die Aufnahme ist als Bedienstete_r in einem Beschäftigungsausmaß von 100 % vorgesehen.  

Das Bruttojahresgehalt für die ausgeschriebene Position beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 42.680 (B2/10).  

Dieses Mindestgehalt kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen. 

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich bitte bis 26. Dezember 2021 

auf unserer Jobbörse unter www.krages.at oder per Post an das a. ö. KH Oberpullendorf,  

z.H. Herrn ÄD Prim. Dr. Herbert Tillhof, Spitalstraße 32, 7350 Oberpullendorf, Telefon: 057979/34867. 

Landesamtsblatt für das Burgenland 
Herausgeber: Amt der Burgenländischen Landesregierung - Erscheinungsort: 7000 Eisenstadt 
Einschalttexte sind an das Amt der Burgenländischen Landesregierung, Stabsabteilung Recht in 7000 Eisenstadt, Europaplatz 1, 
Tel. 02682/600, E-Mail: post.amtsblatt@bgld.gv.at; Hr. Harald Zinkl, Durchwahl 2898, Fax: 02682/600-2700, einzusenden. Ein-
schaltungen erfolgen entsprechend dem Burgenländischen Verlautbarungsgesetz, LGBl. Nr. 65/2014 und kosten € 0,43 per Milli-
meterzeile der Einschaltungsfläche. Annahmeschluss für Einschaltungen: jeweils Montag, 14 Uhr; fällt der Montag auf einen Fei-
ertag: Dienstag, 10 Uhr; spätere Einsendungen werden in der nächsten Ausgabe verlautbart. Inserate: ganzseitig  
€ 379,-, halbseitig € 188,-, viertelseitig € 94,- und eine Achtelseite € 47,-. Hersteller: Amt der Burgenländischen Landesregierung, 
A-7000 Eisenstadt, Europaplatz 1. Das Amt der Burgenländischen Landesregierung übernimmt keinerlei Haftung für die Identität 
von Inserenten, die Richtigkeit, und den Inhalt von Inseraten sowie für Satz- und Druckfehler. 
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