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Amt der Burgenländischen Landesregierung 

Zahl: A2/G.P1000-10002-28-2021 

188. ÖZIV Burgenland 
Sammelbewilligung vom 1. Juli 2021 bis 31. Dezember 2021 

KUNDMACHUNG 

Die Burgenländische Landesregierung hat dem Verein „ÖZIV Burgenland, Verband für Menschen mit Behin-

derungen“, Marktstraße 3, 7000 Eisenstadt, gemäß §§ 2, 4 und 9 Abs. 1 lit. c des Burgenländischen Sammlungs-

gesetzes, LGBl. Nr. 15/1970, in der geltenden Fassung, für die Zeit vom 1. Juli 2021 bis 31. Dezember 2021 die 

Bewilligung zur Durchführung einer Straßensammlung im Bereich des Landes Burgenland zum Zwecke der Er-

füllung/ Mitfinanzierung der statutenmäßigen Ziele des ÖZIV Burgenland wie die Beratung und Begleitung von 

Menschen mit Behinderungen, die Durchführung von Behindertensport und die Abhaltung von Veranstaltun-

gen erteilt. 

Für die Landesregierung: 
Die Abteilungsvorständin: 

Mag.a Novosel 
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A2/L.RO3295-10007-13-2021 

189. Genehmigung des Teilbebauungsplanes „Kreuzäcker II“ 
der Stadtgemeinde Purbach am Neusiedler See 

Die Burgenländische Landesregierung hat mit Bescheid vom 25. Mai 2021, Zahl: A2/L.RO3295-10007-13-

2021, die Verordnung des Gemeinderates der Stadtgemeinde Purbach am Neusiedler See vom 22. September 

2020, mit der auf der Grundlage eines örtlichen Gestaltungskonzeptes ein Teilbebauungsplan ‚Kreuzäcker II’ 

erlassen wird, gemäß § 48 Abs. 8 Burgenländisches Raumplanungsgesetzes 2019 genehmigt. 

Für die Landesregierung: 
Im Auftrag der Abteilungsvorständin: 

Mag. Zinggl, LL.M. 

Zahl: A4/AR.KV-10030-3-2021 

190. Hinterlegung eines Kollektivvertrages für die Arbeiter/innen in den 
landwirtschaftlichen Betrieben (Gutsbetrieben) der Bundesländer 

Wien, Niederösterreich und Burgenland, gültig ab 1. März 2021 

KUNDMACHUNG 

Zwischen dem Arbeitergeberverband der Land- und Forstwirtschaft in Niederösterreich, Burgenland und 

Wien, 1010 Wien, Schauflergasse 6/5/20, einerseits und der Gewerkschaft PRO-GE, 1020 Wien, Johann Böhm 

Platz 1, andererseits wurde ein Kollektivvertrag für die Arbeiter/innen in den landwirtschaftlichen Betrieben 

(Gutsbetrieben) der Bundesländer Niederösterreich, Burgenland und Wien abgeschlossen und gemäß § 45 der 

Landarbeitsordnung am 18. Mai 2021 bei der Obereinigungskommission hinterlegt. 

Die Vorsitzende: 
Mag.a Szinovatz 

Zahl: A4/AR.KV-10031-3-2021 

191. Hinterlegung eines Kollektivvertrages für die Saisonarbeiter/innen in den 
landwirtschaftlichen Betrieben (Gutsbetrieben) der Bundesländer 

Wien, Niederösterreich und Burgenland, gültig ab 1. März 202 

KUNDMACHUNG 

Zwischen dem Arbeitergeberverband der Land- und Forstwirtschaft in Niederösterreich, Burgenland und 

Wien, 1010 Wien, Schauflergasse 6/5/20, einerseits und der Gewerkschaft PRO-GE, 1020 Wien, Johann Böhm 

Platz 1, andererseits wurde ein Kollektivvertrag für die Arbeiter/innen in den landwirtschaftlichen Betrieben 

(Gutsbetrieben) der Bundesländer Niederösterreich, Burgenland und Wien abgeschlossen und gemäß § 45 der 

Landarbeitsordnung am 18. Mai 2021 bei der Obereinigungskommission hinterlegt. 

Die Vorsitzende: 
Mag.a Szinovatz 
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Zahl: A4/AR.KV-10032-3-2021 

192. Hinterlegung des Generalkollektivvertrages zum Corona Test 
für das Bundesland Burgenland, gültig ab 1. Februar 2021 

KUNDMACHUNG 

Zwischen der Landwirtschaftskammer Burgenland, Esterhazystraße 15, 7000 Eisenstadt und dem Arbeitge-

berverband Land- und Forstwirtschaft in Niederösterreich, Burgenland und Wien, Schauflergasse 6, 1014 Wien, 

sowie dem Österreichischen Raiffeisenverband, Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-Platz 1, 1020 Wien einerseits und 

der Gewerkschaft PRO-GE, Johann Böhm Platz 1, 1020 Wien und dem Österreichischen Gewerkschaftsbund, 

Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien andererseits, wurde ein Generalkollektivvertrag zum Corona Test für das 

Bundesland Burgenland abgeschlossen und gemäß § 45 der Landarbeitsordnung am 18. Mai 2021 bei der 

Obereinigungskommission hinterlegt. 

Die Vorsitzende: 
Mag.a Szinovatz 

Zahl: A4/AR.KV-10033-3-2021 

193. Änderung zum Kollektivvertrag für die Dienstnehmer 
in den bäuerlichen Betrieben Burgenland, gültig ab 1. April 2021 

KUNDMACHUNG 

Zwischen der Landwirtschafskammer Burgenland, Esterhazystraße 15, 7000 Eisenstadt einerseits und der 

Gewerkschaft PRO-GE, 1020 Wien, Johann Böhm Platz 1, andererseits wurde eine Änderung zum Kollektivver-

trag für die Dienstnehmer in den bäuerlichen Betrieben Burgenland abgeschlossen und gemäß § 45 der Bur-

genländischen Landarbeitsordnung, LGBl. Nr. 37/1977, in der geltenden Fassung, am 27. Mai 2021 bei der 

Obereinigungskommission hinterlegt. 

Die Vorsitzende: 
Mag.a Szinovatz 

Zahl: A4/AR.456-10000-7-2021 

194. Lackenbach; 
Einleitung des Zusammenlegungsverfahrens – Verordnung 

VERORDNUNG 

des Amtes der Burgenländischen Landesregierung als Agrarbehörde vom 25. Mai 2021, Zl.: A4/AR.456-10000-

7-2021, mit der das Verfahren zur Zusammenlegung land- und forstwirtschaftlicher Grundstücke in den KG 

Lackenbach, KG Weppersdorf und KG Lackendorf eingeleitet wird. 
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Nach Anhörung des Militärkommandos Burgenland und der Landwirtschaftskammer für das Burgenland wird 

gemäß §§ 3, 6, 8, 8a und 8b des Flurverfassungs-Landesgesetzes, LGBl. Nr. 40/1970, zuletzt geändert durch 

LGBl. Nr. 83/2020, verordnet: 

1. Das Verfahren zur Zusammenlegung land- und forstwirtschaftlicher Grundstücke wird bezüglich fol-
gender Grundstücke eingeleitet: 

KG 33025 Lackenbach 

Ried Ortsried:   278, 282/3, 285, 286, 287, 290, 737/2, 737/6, 737/7, 737/10, 986/1, 988/9 

Ried Obere Gaberling:  420/1, 420/2, 420/3, 420/4, 420/5, 420/6, 420/7, 420/8, 420/9, 420/10,  

    420/11, 420/12, 420/13, 420/14, 420/15, 420/16, 421/2, 421/3, 421/4,  

    421/5, 421/6, 421/7, 421/8, 421/9, 421/10, 421/11, 421/12, 421/13, 421/14, 

    421/15, 421/16, 421/17, 421/19, 421/20, 421/21, 422 

Ried Untere Gaberlingäcker: 425/2, 425/3, 425/4, 425/5, 425/6, 425/7, 425/9, 425/10, 425/11, 425/12, 

    425/13, 425/14, 425/15, 425/16, 425/17, 425/18, 425/19, 425/20, 425/21, 

    425/22, 425/23, 425/24, 425/25, 425/26, 425/27, 425/28, 425/31, 425/37, 

    426 

Ried Kreuschitzäcker:  539 

Ried Friedhof Kreuschitz:  540/1, 540/2, 540/3, 540/4, 541, 542/1, 542/2, 543, 544, 545, 546, 547, 548, 

    549/1, 550/2, 551/1, 551/3, 554, 555, 557, 560/1, 560/2, 561, 562/1, 562/2, 

    563/1, 563/2, 564/1, 564/2, 565/1, 565/2, 565/3, 565/4, 566/1, 566/2,  

    567/1, 567/2, 567/3, 568, 569, 570, 571/1, 571/2, 572, 573, 574, 575, 576, 

    577, 578/1, 578/2, 579/1, 729/1, 731/2, 732/2 

Ried Seelackenäcker:  579/2, 580, 581, 582, 583, 584, 585/1, 585/2, 586, 587, 588/1, 588/2, 590, 

    591, 592, 593, 594, 595, 596, 598, 599, 600, 601, 602, 603, 604, 605, 606,  

    607/1, 607/2, 607/3, 608, 609, 610, 611, 612, 613, 614, 615, 616, 617, 618, 

    619, 620, 621, 622, 623/1, 623/2, 624, 625, 626, 627/1, 627/2, 628, 629, 630, 

    631, 632, 634, 635, 636, 637, 638, 639, 640/1, 640/2, 640/3, 641 

Ried Neuäcker:   642/2, 643, 644, 645, 646, 648, 649, 650/1, 650/2, 650/3, 650/4, 650/5, 651, 

    652, 653, 654, 655/1, 655/2, 655/3, 655/4, 655/5, 655/6, 655/7, 655/8,  

    655/12, 655/14, 655/17, 655/19, 655/20, 655/21, 655/22, 655/23, 655/24, 

    655/25, 655/26, 655/27, 655/28, 655/29, 655/30, 655/31, 655/32, 655/33, 

    655/34, 655/35, 655/36, 655/37, 655/39, 656/1, 656/2, 656/3, 657, 658,  

    659, 660, 661, 662, 663/1, 663/2, 664, 665, 666, 667, 668, 669, 670, 672, 673, 

    674, 676, 677, 678, 679, 681, 682, 683, 684, 685, 686, 687, 688, 689/1, 689/2, 

    690/1, 690/2, 691, 692, 693, 694, 695, 696, 697, 698, 699, 700, 701, 702, 703, 

    704, 705/1, 705/2, 706/1, 706/2, 707/1, 707/2, 708/1, 708/2, 709/1, 709/2, 

    709/3, 710/1, 710/2, 710/3, 711/1, 711/2, 711/3, 712/1, 712/2, 713/1,  

    713/2, 714/1, 714/2, 715, 716, 717, 718, 719, 720, 721/5, 721/50, 721/52, 

    721/54, 721/55, 722, 727/1, 727/44, 727/60, 729/3, 734/2, 735/1, 735/2,  

    735/3, 735/4, 735/5, 735/6, 735/7, 735/8, 735/9, 735/10, 735/11, 735/12, 

    735/13, 735/15, 735/16, 735/17, 735/18, 735/20, 735/21, 735/22, 735/23, 

    735/24, 735/25, 735/26, 735/27, 735/28, 735/29, 735/30, 735/31, 735/32, 

    735/33, 735/34, 735/36, 735/37, 735/38, 735/39, 735/40, 735/41, 735/44, 

    735/46, 735/47, 735/48, 735/52, 735/57, 737/11 
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Ried Obere Selitzawiesen: 655/9, 655/10, 655/15 

Ried Steinriegeläcker:  737/1, 737/3, 737/5, 737/8, 737/9, 738, 740, 743, 747 

Ried Untere Selitzawiesen: 755, 756, 757, 760, 761, 763, 764, 766, 768, 769, 770, 771, 772, 773, 774,  

    775, 776, 777, 779, 780, 781/1, 781/2, 782, 784, 785/1, 785/2, 786, 787,  

    788/1, 789, 790/1, 791, 792/1, 792/2, 793, 794, 795, 796, 797, 798/1, 798/2, 

    799, 800, 801, 802, 803, 804, 805, 806, 807, 808, 809, 810, 811, 812, 813,  

    814/1, 814/2, 814/3, 814/4, 814/5, 814/6, 814/7, 814/8, 814/9, 814/11,  

    814/12, 814/13, 815/1, 815/2, 816/1, 816/2, 818/1, 818/2, 819/1, 819/2,  

    819/3, 819/4, 819/5, 819/6, 819/7, 819/8, 819/9, 819/10, 819/11, 819/12, 

    819/13, 819/14, 819/15, 819/16, 820/1, 820/2, 820/3, 820/4, 821/1, 821/2, 

    821/3, 821/4, 821/5, 822/1, 822/2, 823/1, 1280/6, 1282/1, 1283/3, 1283/31, 

    1283/32, 1283/33, 1283/34, 1283/35, 1283/36 

Ried Tutka Landscharäcker: 788/2, 790/2, 1264, 1265, 1266, 1267, 1268, 1270, 1271, 1272, 1273, 1274, 

    1275, 1276, 1277, 1278, 1279, 1280/1, 1280/5, 1281, 1283/6, 1283/7,  

    1283/8, 1283/9, 1283/10, 1283/11, 1283/12, 1283/13, 1283/14, 1283/15, 

    1283/16, 1283/17, 1283/18, 1283/19, 1283/20, 1283/21, 1283/22, 1283/23, 

    1283/24, 1283/25, 1283/26, 1283/27, 1283/28, 1283/29, 1283/30, 1284/1, 

    1284/2, 1284/3, 1284/4, 1284/5, 1284/6, 1284/7, 1284/8, 1284/9, 1284/10, 

    1284/11, 1284/12, 1284/13, 1284/14, 1284/15, 1284/16, 1284/17, 1284/18, 

    1284/19, 1284/20, 1284/21, 1284/22, 1284/23, 1284/24, 1284/25, 1284/26, 

    1284/27, 1284/28, 1284/29, 1284/30, 1284/31, 1284/32, 1284/33, 1284/36, 

    1284/37, 1284/38, 1284/39, 1285, 1286, 1287, 1288, 1289, 1290, 1291,  

    1292, 1293, 1294, 1295, 1296, 1297, 1298/1, 1298/2, 1299, 1300, 1301,  

    1302, 1303, 1304, 1305, 1307, 1308/1, 1308/2, 1309 

Ried Unterwegsäcker:  814/10, 823/2, 824, 825, 826, 827, 828, 829, 830, 831, 832, 833, 834/1,  

    834/2, 835, 836, 837, 838, 839, 840, 841, 842, 843, 844, 845, 846, 847, 848, 

    849, 850, 851, 852, 853, 854, 855, 856, 857, 858, 859, 860, 861, 862, 863,  

    864, 865, 866, 867, 868, 869, 870, 871, 872, 873, 874, 875, 876, 877, 878,  

    879, 880, 881, 882, 883, 884, 885, 886, 887, 888, 889, 890, 1792 

Ried Sandhoffeldäcker:  928/1, 928/2, 929, 930, 931, 932, 933, 934, 935, 938, 939, 941, 942, 943/1, 

    943/2, 944/1, 944/2, 945/1, 945/2, 945/3, 946, 947, 948, 949 

Ried Gaberlingäcker:  992, 993, 994/1, 994/2, 995, 996, 997, 998, 999, 1000, 1001, 1002, 1003/1, 

    1003/2, 1004, 1005, 1006, 1007, 1008, 1009/1, 1009/2, 1009/3, 1010 

Ried Krautgaberlingäcker: 1011, 1012, 1013, 1014, 1015, 1016, 1017, 1018, 1019, 1021, 1022, 1023,  

    1024, 1025, 1026, 1027, 1028, 1030, 1031, 1032, 1033, 1034, 1035, 1036,  

    1037, 1038, 1039, 1040, 1041, 1042, 1043, 1044, 1045, 1046, 1047, 1048,  

    1049, 1050, 1051, 1052, 1053/1, 1053/2, 1054/1, 1054/2, 1055, 1056 

Ried Obere Gaberlingäcker: 1057, 1059, 1060, 1061, 1062, 1063, 1064, 1065, 1066, 1067, 1068, 1069,  

    1070, 1071, 1072, 1073, 1074, 1075, 1076, 1077, 1078, 1079, 1080, 1081,  

    1082, 1083, 1084, 1085, 1086, 1087, 1088, 1089, 1090, 1091, 1092, 1093,  

    1094, 1095, 1096/1, 1096/2, 1096/3, 1096/4, 1097, 1098, 1099, 1100, 1101, 

    1102, 1103, 1104, 1105, 1106, 1107, 1108, 1109, 1110, 1111, 1112, 1113,  

    1114, 1115, 1116, 1117, 1118 
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Ried Lange Vorriegeläcker: 1119, 1120, 1121, 1122, 1123, 1124, 1125/1, 1125/2, 1126, 1127, 1129,  

    1130/1, 1130/2, 1131, 1132, 1133, 1134/1, 1134/2, 1135, 1136, 1137, 1138, 

    1139, 1140, 1141, 1142, 1143, 1144, 1145, 1146, 1147, 1148, 1149, 1150,  

    1151, 1152, 1153, 1154, 1155, 1156, 1157, 1158, 1159, 1160, 1161, 1164,  

    1165, 1166, 1167, 1168, 1169, 1170, 1171, 1172, 1173/1, 1173/2, 1174,  

    1175, 1176, 1177, 1178, 1179, 1180, 1181, 1182, 1183, 1184, 1185, 1186,  

    1187, 1188, 1189, 1190, 1191, 1192, 1193, 1194, 1195, 1196, 1197, 1198,  

    1199, 1200, 1201, 1202, 1203, 1204/1, 1204/2, 1204/3, 1204/4 

Ried Zeisel Vorriegeläcker: 1205/1, 1205/2, 1206, 1207, 1208, 1209, 1210, 1211, 1212, 1213, 1214,  

    1215, 1216/1, 1216/2, 1216/3, 1216/4, 1216/5, 1216/6, 1216/7, 1217, 1218, 

    1219, 1220, 1221/1, 1221/2, 1222, 1223, 1224, 1225 

Ried Fuchsen Vorriegeläcker: 1226, 1227/1, 1227/2, 1228, 1229, 1230, 1231, 1232, 1236, 1237, 1238,  

    1239, 1240, 1241, 1242, 1243, 1244, 1245, 1246, 1247, 1248/1, 1248/2,  

    1249, 1250, 1251, 1252, 1253, 1254, 1255, 1256, 1257, 1258, 1259/1,  

    1259/2, 1259/3, 1260, 1261, 1262/1, 1262/2, 1262/3, 1262/4, 1262/5,  

    1262/6, 1262/7, 1262/8, 1262/9, 1262/10, 1262/11, 1262/12, 1262/13,  

    1262/14, 1262/15, 1262/16, 1262/18, 1262/19, 1262/20, 1262/21, 1262/22, 

    1262/23, 1262/24, 1262/25, 1262/26, 1262/27, 1262/28, 1262/29, 1262/30, 

    1262/31, 1262/32, 1262/33 

Ried Tutkaäcker beim Walde: 1313 

Ried Spitz Vorriegeläcker: 1341/1, 1341/2, 1341/3, 1341/4, 1341/5, 1341/6, 1341/7, 1341/8, 1341/9, 

    1341/10, 1341/11, 1341/12, 1341/14, 1341/16, 1341/18, 1341/19, 1342,  

    1343, 1345, 1346, 1347, 1348, 1349, 1350, 1351, 1352, 1353, 1354, 1355,  

    1356, 1357, 1358, 1359, 1360, 1361, 1362, 1363, 1364, 1365/1, 1365/2,  

    1366, 1367, 1368 

Ried Präntenäcker:  1369, 1384, 1385, 1386, 1387, 1388, 1389, 1390, 1391, 1392, 1393, 1394,  

    1395, 1396, 1397, 1398, 1399, 1400, 1401, 1402, 1403, 1404, 1405, 1406,  

    1407, 1408, 1409, 1410, 1411 

Ried Steiska Präntenäcker: 1412, 1413, 1414, 1415, 1416, 1417, 1418, 1419, 1420, 1421, 1422, 1423,  

    1424, 1425, 1426, 1427, 1428, 1429, 1430, 1431, 1432, 1433, 1434, 1435,  

    1436, 1437, 1438, 1439, 1440, 1441, 1442, 1443, 1444, 1445, 1446, 1447,  

    1448, 1449, 1450, 1451, 1452/1, 1452/2, 1452/3, 1452/4, 1452/5, 1452/6, 

    1452/7 

Ried Wodischgrabenäcker: 1453, 1454, 1455, 1456, 1457, 1458, 1459, 1460, 1461, 1462/1, 1462/2,  

    1463, 1464, 1465, 1466, 1467, 1468, 1469, 1470, 1471 

Ried Finsterfurthwiesen I: 1472, 1473, 1474, 1475, 1476, 1477, 1478, 1479, 1480/1, 1480/2, 1481,  

    1482, 1483/1, 1483/2, 1484, 1485 

KG 33026 Lackendorf 

Ried Hutweide:   1224/3, 2225, 2229, 2232, 2233, 2236/1, 2236/2, 2237, 2240/2, 2241, 2979, 

    2980, 2981, 2982, 2983, 2984 
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KG 33065 Weppersdorf 

Ried Gaberling:   3430, 3432/2, 3432/3, 3432/4, 3432/5, 3432/6, 3432/7, 3432/8, 3432/9,  

    3432/10, 3432/11 

Die der Zusammenlegung unterzogenen Grundstücke bilden das "Zusammenlegungsgebiet Lackenbach ". 

2. Die Benützungsart der in das Verfahren einbezogenen Grundstücke darf nur mit Bewilligung der Agr-
arbehörde geändert werden. Landschaftselemente wie Baum- und Strauchbestände, Hohlwege, 
Feuchtflächen sowie Brunnen, Gräben und dergleichen dürfen nur mit Bewilligung der Agrarbehörde 
neu errichtet, wiederhergestellt, wesentlich verändert oder entfernt werden.  

3. Die Eigentümer der in das Verfahren einbezogenen Grundstücke werden zu einer Körperschaft öffent-
lichen Rechtes der "Zusammenlegungsgemeinschaft Lackenbach" zusammengeschlossen. 

4. Die Zahl, der aus der Mitte der Grundeigentümer zu wählenden Mitglieder (Ersatzmitglieder) des Aus-
schusses der Zusammenlegungsgemeinschaft, wird mit je 6 festgesetzt.  

5. Die Zahl der Rechnungsprüfer (Ersatzmänner) wird mit je 2 festgelegt. 
6. Zum Zwecke der Wahl der Mitglieder (Ersatzmitglieder) des Ausschusses sowie der Rechnungsprüfer 

(Ersatzmänner) und zur Beschließung von Satzungen wird für  

Freitag, den 2. Juli 2021, um 18.30 Uhr, 

beim Freizeit- und Veranstaltungszentrum Lackenbach, Föhrenhain 2 

eine mündliche Verhandlung anberaumt. 

Verhandlungsleiter: Mag. Bernhard Wappel 

Für das Amt der Landesregierung als Agrarbehörde: 
Die Agrarbehördenleiterin: 

Mag.a Szinovatz 

195. Stellenausschreibung „Amtsleiter/in des Gemeindeamtes“ 
der Gemeinde Loipersdorf-Kitzladen 

Gemäß § 18 Abs. 8 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 gelangt beim Gemeindeamt der Ge-

meinde Loipersdorf-Kitzladen der Dienstposten einer Leiterin oder eines Leiters des Gemeindeamtes zur Aus-

schreibung: 

Einstufung:  

Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe gv 2 

Beschäftigungsausmaß: 

100 %, d.s. 40 Wochenstunden 

Beschäftigungsbeginn: 

zum ehestmöglichen Zeitpunkt 

Grundentgelt brutto: 

€ 2.752,80  (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten, ohne Berücksichtigung eines Abschlages von 5 % 

  während der Ausbildungsphase) 
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Funktionszulage: 

€ 505,70 (bei erfolgreich abgelegter Gemeindeverwaltungsdienstprüfung) 

Aufgabenbeschreibung: 

Das Aufgabengebiet umfasst die Besorgung der Gemeinde sowohl im eigenen als auch im übertragenen Wir-

kungsbereich des Bundes und des Landes sowie im Bereich der Privatwirtschaftsverwaltung obliegenden Auf-

gaben sowie die Führung der Dienst- und Fachaufsicht über die übrigen Gemeindebediensteten, jeweils unter 

der Leitung und nach Weisung der zuständigen Gemeindeorgane. 

Die Leiterin oder der Leiter des Gemeindeamtes hat für einen gesetzmäßigen, einheitlichen sowie sparsa-

men, geregelten, wirtschaftlichen und zweckmäßigen Geschäftsgang in sämtlichen Geschäften der Gemeinde 

zu sorgen.  

Anstellungserfordernisse: 

1. österreichische Staatsbürgerschaft 
2. Vollendung des 18. Lebensjahres 
3. persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen 

Verwendung verbunden sind 
4. volle Handlungsfähigkeit 
5. erfolgreiche Ablegung der Reifeprüfung an einer höheren Schule oder der Berufsreifeprüfung 
6. erfolgreiche Ablegung der Gemeindeverwaltungsdienstprüfung 

Die Anstellungserfordernisse der Z 1 bis 5 sind unbedingt zu erfüllen. 

Von der Erfüllung des Anstellungserfordernisses der Z 6 wird abgesehen, wenn sich keine geeignete Bewer-

berin bzw. kein geeigneter Bewerber meldet, die oder der dieses Erfordernis erfüllt. Allerdings wird darauf 

hingewiesen, dass die Bestellung zur Leiterin bzw. zum Leiter und die Zuerkennung der Funktionszulage, erst 

nach Ablegen der Gemeindeverwaltungsdienstprüfung erfolgen kann.  

Die Auswahlentscheidung zwischen mehreren Bewerberinnen und Bewerbern, die die Anstellungserforder-

nisse erfüllen, wird nach folgenden Kriterien getroffen: 

1. Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet des Verwaltungsrechts, die für die Wahrnehmung der mit 
der Leitung des Gemeindeamtes verbundenen Aufgaben erforderlich sind 

2. Beherrschung moderner Methoden in Führungsstil und Verwaltungstechnik 
3. Fähigkeit zur Menschenführung und Organisation 
4. Eigeninitiative 
5. freundliches und sicheres Auftreten  
6. sachbezogenes Verhandlungsgeschick 
7. Durchsetzungsvermögen 
8. Flexibilität und Belastbarkeit 
9. Befähigung zu kooperativer und koordinierender Arbeit 
10. Eigenverantwortliche Entscheidungsfähigkeit 
11. sehr gute IT-Kenntnisse 

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie): 

• Lebenslauf 

• Geburtsurkunde 

• Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Strafregisterauszug bzw. -bescheinigung 

• Reifeprüfungszeugnis 

• amtsärztliches Zeugnis 
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• Verwendungszeugnisse 

• Heiratsurkunde 

• Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r 

• bei männlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein 

Die an den Gemeinderat der Gemeinde Loipersdorf-Kitzladen zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage 

sämtlicher, in der Ausschreibung geforderter Unterlagen innerhalb von 6 Wochen nach Erscheinen des  

Landesamtsblattes, das die Ausschreibung enthält, beim Gemeindeamt Loipersdorf-Kitzladen einzubringen. 

Maßgebend ist das Datum des Einlangens. 

Der Lauf dieser Frist beginnt mit dem Tag, der der Herausgabe und Versendung des die Ausschreibung ent-

haltenden Landesamtsblattes für das Burgenland folgt. 

Unvollständig bzw. verspätet einlangende Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

Der Bürgermeister: 
Böhm 

196. Stellenausschreibung „Jurist (w/m/d)“ 
für die Direktion der KRAGES Eisenstadt 

Die KRAGES, der größte Gesundheitsdienstleister des Burgenlandes, betreibt drei Standardkrankenhäuser in 

Güssing, Oberpullendorf und Kittsee, ein Schwerpunktkrankenhaus in Oberwart sowie eine Schule für Gesund-

heits- und Krankenpflege. In der Direktion in Eisenstadt erfolgt die übergreifende Steuerung und Koordination, 

die strategische Weiterentwicklung sowie der Support der Häuser mit shared services. 

Für die Direktion in Eisenstadt suchen wir eine_n Jurist_in (w/m/d) - Vollzeit. 

Ihre Herausforderungen: 

• juristische Beratung und Unterstützung der Geschäftsführung sowie der Mitarbeiter_innen in den 
Krankenhäusern in den für die Gesellschaft einschlägigen Rechtsbereichen 

• insbesondere Medizinrecht inkl. Berufsgesetze sowie Krankenanstaltenrecht 

• Erstellung und Prüfung von Verträgen 

• Stellungnahmen zu einschlägigen Gesetzesentwürfen 

Ihre Qualifikationen: 

• abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften 

• mind. 4-jährige Berufserfahrung, idealerweise im Gesundheitsbereich 

• gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, hohe Einsatzbereitschaft 

Unser Angebot: 

• ansprechende und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Zusammenarbeit mit höchst qualifizierten und erfahrenen Kolleg_innen in einem familiären Umfeld 
und flacher Hierarchie 

• kontinuierliche Weiterentwicklung- und Weiterbildungsmaßnahmen 

Das Bruttojahresgehalt für die ausgeschriebene Position beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 53.615 (B1/14). Die-

ses Mindestgehalt kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen. 
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Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich bitte bis 24. Juni 2021 

mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und Ihrem Lebenslauf mit Foto auf unserer Jobbörse unter 

www.krages.at. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung, Frau Kerstin Fuhrmann, Tele-

fon: 05 7979 36402. 

197. Stellenausschreibung „IT-Experte (w/m/d)“ 
für die Direktion der KRAGES Eisenstadt 

Die KRAGES, der größte Gesundheitsdienstleister des Burgenlandes, betreibt drei Standardkrankenhäuser in 

Güssing, Oberpullendorf und Kittsee, ein Schwerpunktkrankenhaus in Oberwart sowie eine Schule für Gesund-

heits- und Krankenpflege. In der Direktion in Eisenstadt erfolgt die übergreifende Steuerung und Koordination, 

die strategische Weiterentwicklung sowie der Support der Häuser mit shared services. 

Für die Direktion in Eisenstadt suchen wir eine_n IT_Expert_in als Schnittstelle im Krankenhausbereich 

(w/m/d). 

Ihre Herausforderungen: 

• Is.h.med MCI Schnittstellenbetrieb in einer komplexen SAP Umgebung 

• Pentaho Schnittstellenbetrieb im Krankenhausbereich 

• Second- und Third-Level User Support 

• Betreuung der HL7 und DICOM Schnittstellen im Krankenhausbereich 

• Implementierung und Betrieb von Standard Schnittstellen 

• aktive Mitarbeit in diversen Einführungs- und Erweiterungsprojekten  

• Konzeption und Management der Schnittstellenlandschaft 

• Optimierung, Weiterentwicklung und Umsetzung der Prozesse im Schnittstellen Umfeld 

• Erstellung von Dokumentationen 

Ihre Qualifikationen: 

• Erfahrung im SAP Schnittstellenbetrieb in Zusammenarbeit mit Outsourcern 

• Know-How beim standardisierten Datenaustausch mittels Health Level 7 (HL7) und oder DICOM 

• Erfahrung in komplexeren Schnittstellenprojekten 

• Von Vorteil  
o Is.h.med MCI-Schnittstellen Erfahrung 
o SAP-Basis KnowHow 
o DICOM-Kenntnisse 
o HL7-Kenntnisse 
o Pentaho-Kenntnisse 
o SOA Webservice-Kenntnisse 
o Programmiererfahrung  

Unser Angebot: 

• ansprechende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in innovativen Projekten 
in der Zukunftsbranche Gesundheit 

• Zusammenarbeit mit höchst qualifizierten und erfahrenen Kolleginnen und Kollegen in einem familiä-
ren Umfeld und flacher Hierarchie 

• kontinuierliche Weiterentwicklung- und Weiterbildungsmaßnahmen 

Die Aufnahme ist als Bedienstete_r in einem Beschäftigungsausmaß von 100 % vorgesehen. Das Bruttojahres-

gehalt für die ausgeschriebene Position beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 53.615 (B1/14). Dieses Mindestgehalt 

kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen. 

http://www.krages.at/
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Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich bitte bis 27. Juni 2021 

mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und Ihrem Lebenslauf mit Foto auf unserer Jobbörse unter 

www.krages.at. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung, Frau Kerstin Fuhrmann, 

Telefon: 05 7979 36402. 

198. Stellenausschreibung „Pflegefachassistenz (w/m/d)“ 
für das Krankenhaus Oberwart 

Als größter burgenländischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persönlichkeiten, die sich mit 

Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlie-

ßen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.000 Mitarbeiter_innen stellen wir die me-

dizinische Versorgung der Bevölkerung im Burgenland sicher. 

Mit den Bereichen Kinderheilkunde, Neurologie, Traumatologie, Orthopädie und Urologie, Innere und Chi-

rurgie, der Abteilung für Anästhesiologie und Intensivmedizin, dem Zentral-Röntgeninstitut mit Magnetreso-

nanztomographie, Computertomografie sowie dem Institut für Pathologie und dem Fachschwerpunkt HNO, ist 

das Krankenhaus Oberwart das Schwerpunktkrankenhaus im Burgenland.  

Ihre Qualifikationen: 

• abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachassistenz 

• Interesse an Fort- und Weiterbildung 

• soziale Kompetenz und Flexibilität 

• Teamfähigkeit und Einsatzfreude 

• Bereitschaft zu Nacht- und Wochenenddiensten 

• absolvierter Präsenzdienst/Zivildienst 

Unser Angebot: 

• Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team 

• vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben 

• strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltungen für neue Mitarbeiter_innen 

• vergünstigte Speisen für Mitarbeiter_innen 

• kostengünstige Parkplätze 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Zukunftsbranche Gesundheit 

• Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der KRAGES  

Die Aufnahme ist als Bedienstete_r in einem Beschäftigungsausmaß von 50 % - 100 % vorgesehen. Das Brut-

tojahresgehalt für die ausgeschriebene Position beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 36.402 (B2/7). Dieses Min-

destgehalt kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen. 

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen bewerben Sie sich bis 20. Juni 2021 auf 

unserer Jobbörse unter www.krages.at oder per Post an das a. ö. Krankenhaus Oberwart, z. Hd. Pflegedirektor 

Andreas SCHMIDT, MSc, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart, Telefon: 057979/33121. 

199. Stellenausschreibung „Mitarbeiter Buchhaltung Karenzvertretung (w/m/d)“ 
für das Krankenhaus Kittsee 

Als größter burgenländischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persönlichkeiten, die sich mit 

Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlie-

ßen. Mit unseren vier Krankenhaus-Standorten und den mehr als 2.000 Mitarbeiter_innen stellen wir die me-

dizinische Versorgung der Bevölkerung im Burgenland sicher. 

http://www.krages.at/
http://www.krages.at/
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Vor über 100 Jahren als Privatspital vom Augenarzt Dr. Ladislaus Batthyány-Strattmann errichtet, stellt das 

Krankenhaus Kittsee ein modernes Standardkrankenhaus für den nördlichsten Bezirk des Burgenlandes dar. 

Über den Rahmen der Standardversorgung hinaus hat sich das Haus den Fachschwerpunkt Urologie gesetzt. 

Des Weiteren verfügt es über eine Tagesklinik. 

Ihre Herausforderungen: 

• Prüfung, Kontierung und Buchung von Eingangs- und Ausgangsrechnungen 

• Verbuchung Kassen- und Bankbuchhaltung 

• Kontenabstimmungen 

• Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresabschlüssen 

• administrative Tätigkeiten 

Ihre Qualifikationen: 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (BHAS oder abgeschlossene Lehre) 

• Berufserfahrung im Aufgabenbereich 

• gute EDV-Anwenderkenntnisse insbesondere Microsoft-Word und Excel 

• SAP-Kenntnisse von Vorteil 

• gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, hohe Einsatzbereitschaft 

Unser Angebot: 

• Mitarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team 

• vielseitiges Angebot an interessanten, abwechslungsreichen und herausfordernden Aufgaben 

• strukturierte Einarbeitung und Einführungsveranstaltungen für neue Mitarbeiter_innen 

• vergünstigte Speisen für Mitarbeiter_innen 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Zukunftsbranche Gesundheit 

• Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der KRAGES 

Die Aufnahme ist als Bedienstete_r in einem Beschäftigungsausmaß von 50 % (20h/Woche) vorgesehen. Das 

Bruttojahresgehalt für die ausgeschriebene Position beträgt auf Basis Vollzeit mind. € 35.635 (B1/6). Dieses 

Mindestgehalt kann sich je nach Qualifikation und Berufserfahrung erhöhen. 

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich bitte bis 13. Juni 2021 

auf unserer Jobbörse unter www.krages.at per Post an das a. ö. Krankenhaus Kittsee, z.Hd. Herrn KD Dieter 

Feitek, MSc BSc, Hauptplatz 3, 2421 Kittsee, Telefon: 057979/35013. 

200. Bericht über die Prüfung der rechnerischen Richtigkeit der Aufzeichnungen über die 
widmungsgemäße Verwendung der Förderungsbeiträge gem. § 6 Abs. 1 Bgld. PaFöG 

für das Jahr 2020 der FPÖ Landesgeschäftsstelle Burgenland 

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise ausreichend und angemessen sind, 

um als Grundlage für unser Prüfungsurteil zu dienen. 

Die Freiheitliche Partei Österreich - Landesgruppe Burgenland hat im Jahr 2020 aufgrund des 

Burgenländischen Parteien-Förderungsgesetzes eine Gesamtförderung in Höhe von EUR 281.603,43 

erhalten. Auf Basis unserer Prüfungshandlungen sind uns keine Sachverhalte bekannt geworden, die uns zur 

Annahme veranlassen, dass die rechnerische Richtigkeit der Aufzeichnungen über die Verwendung der Partei-

enförderungsbeiträge 2020 nicht vorliegt. 

Wirtschaftsprüferin & Steuerberaterin: 
Mag.a (FH) Ermischer 

http://www.krages.at/
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