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Amt der Burgenländischen Landesregierung 

Zahl: LAD-GS-P671-10047-5-2013 

406. Ausschreibung der Geschäftsführung der Neusiedler Seebahn GmbH 

Gem. § 1 ff Stellenbesetzungsgesetz BGBl. I Nr. 26/1998, idgF, gelangt die Funktion Geschäftsführerin oder 
Geschäftsführer „Planung, Organisation und neue Geschäftsfelder“ für die Neusiedler Seebahn GmbH, Bahn-
hofplatz 5, 7041 Wulkaprodersdorf, FN 344860y zur Ausschreibung.  
 

Voraussetzungen für die Betrauung mit der ausgeschriebenen Funktion sind:  

- Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Förderstellen (Bund, Land, EU) 

- Erfahrungen im Vergaberecht und bei Förderverträgen 

- Erfahrung in der Führung, Ausschreibung und Abwicklung von Bauvorhaben im Infrastrukturbereich im 

In- und Ausland 

- Vorzugsweise besondere Kenntnisse im Bereich Raumordnung und –planung sowie Verkehr 

- Vorzugsweise Erfahrungen im öffentlichen Dienst in leitender Position (Bund, Land, Gemeinden) 

- Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse der gängigsten Planungsprogramme inkl. GIS (z.B. AutoCAD) 

- Betriebswirtschaftliches Knowhow und Projektmanagement Qualifikationen 

- Eingehende Kenntnis der österreichischen Behörden- und Verwaltungsstruktur 

- Koordinationsfähigkeit, Eignung zur Teamführung und zielorientiertes Arbeiten 

- Innovationsbereitschaft, Initiative, Verhandlungsgeschick und Entscheidungsfreudigkeit 
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Ausbildung: abgeschlossenes Hochschulstudium mit Baubezug (BOKU, TU) 

Sprachen: Deutsch; Englisch in Wort und Schrift (verhandlungssicher mit Zertifizierung) 

Die Erfüllung dieser Aufgaben stellt eine Nebentätigkeit dar. 

Sollten Sie diesem Anforderungsprofil entsprechen, werden Sie ersucht, Ihre ausreichend informative Be-
werbung samt den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse sowie Tätigkeitsnachweise und 
Referenzen) bis spätestens einen Monat nach Veröffentlichung dieses Inserates (Einlangen der Bewerbung) 
an das Amt der Bgld. Landesregierung, wHR Dr. Robert Tauber, Europaplatz 1, 7000 Eisenstadt (oder: 
post.lad@bgld.gv.at) zu richten. Verspätet eingelangte Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

Für die Landesregierung: 
Der Landesamtsdirektor: 

Dr. Tauber 

___________________ 

Zahl: LAD-GS/P151-10064-6-2013 

407. Ausschreibung der Geschäftsführung der Burgenländischen  
Krankenanstalten-GmbH 

Die Burgenländische Krankenanstalten-Gesellschaft m.b.H. – KRAGES deckt mit ihrer Direktion in Eisen-
stadt sowie den vier Standorten in Kittsee, Oberpullendorf, Oberwart und Güssing drei Viertel der Versorgung 
der burgenländischen Bevölkerung im stationären Bereich ab.  

Das Land Burgenland hat der KRAGES 1993 als Rechtsträger sämtliche mit dem laufenden Betrieb und der 
Planung in Zusammenhang stehenden Kompetenzen, die die a.ö. Krankenhäuser und Pflegeanstalten betref-
fen, übertragen.  

Die KRAGES ist eine zu 100% im Eigentum des Landes Burgenland stehende GmbH, hat ihren Sitz in Ei-
senstadt und wird von einem Geschäftsführer geleitet, der der Kontrolle durch den Aufsichtsrat untersteht.  

Wir suchen ab 1. März 2014 eine/n GESCHÄFTSFÜHRER/IN 

Aufgaben:  

 Strategieentwicklung und –umsetzung auf Grundlage der Zielvorgaben des Landes 

 Vertretung und Repräsentation der KRAGES nach außen 

 Festlegung des Leistungsangebotes, Personal-, Investitions-, Finanzierungs- und Haushaltspläne 

 Personal- und Organisationsentwicklung 

 Risikomanagement, Compliance, Rechnungswesen, Controlling und IKS. 

Fachliche Anforderungen: 

 Abgeschlossenes Studium  

 Erfahrung und Kenntnisse in der strategischen Unternehmensführung, wünschenswert Erfahrung in 
der Führung von Unternehmen mit mehr als 500 MitarbeiterInnen 

 Erfahrung im Gesundheitswesen bzw. im Spitalsmanagement wünschenswert 

 Kooperationsbereitschaft mit anderen Leistungserbringern  

 Erfahrung mit Finanzierungsträgern und Fähigkeit zur Kooperation mit Verwaltungskörpern der öffent-
lichen Hand und/oder Sozialversicherungsträgern 

mailto:post.lad@bgld.gv.at
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 Erfahrung in Budgetierungs- und Controlling-Prozessen in einer leitenden Funktion 

 Erfahrung mit Compliance -Themen 

Managementkompetenzen: 

 Führungskompetenz 

 Unternehmerische, wirtschaftliche und strategische Kompetenz 

 Beziehungsmanagement und Kooperationsfähigkeit 

 Entscheidungskompetenz 

 Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit 

 Umsetzungs- und Durchsetzungskompetenz 

 Konfliktmanagementkompetenz 

 Hohe persönliche Integrität 

Der vorgesehene Jahresbruttobezug beträgt rund € 160.000. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung übermitteln Sie bitte per E-Mail bis einlangend 13. Januar 2014 an ahrusch-
ka@boyden.com  

Herr Andreas Hruschka, Managing Partner Boyden global executive search, steht Ihnen bei Fragen gerne 
zur Verfügung. 

Für die Landesregierung: 
Der Landesamtsdirektor: 

Dr. Tauber 

___________________ 

Zahl: 1-A-6416/41-2013 

408. Stellenausschreibung im Verwendungszweig „Rechtskundiger Verwaltungsdienst“ 
und im Verwendungszweig „Höherer Wirtschaftsdienst“ für den  

Burgenländischen Landes-Rechnungshof 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 

Gemäß den §§ 1 und 2 des Objektivierungsgesetzes, LGBl. Nr. 56/1988 idgF, gelangen beim Amt der Bgld. 
Landesregierung zwei Planstellen im Verwendungszweig „Höherer Wirtschaftsdienst" und eine Planstelle im 
Verwendungszweig „Rechtskundiger Verwaltungsdienst“ (Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe a) mit 
einem Beschäftigungsausmaß von 100 % für den Burgenländischen Landes-Rechnungshof mit Dienstort Ei-
senstadt zur Ausschreibung. Bei einer Planstelle im Verwendungszweig „Höherer Wirtschaftsdienst“ ist eine 
Befristung - voraussichtlich auf die Dauer von zwei Jahren - vorgesehen. 

Das Aufgabengebiet der Planstelleninhaberin oder des Planstelleninhabers umfasst die Prüftätigkeit sowie 
Erstellung von Prüfungsberichten und die Erhebung, Analyse und Beurteilung von Sachverhalten nach rechtli-
chen, wirtschaftlichen und betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten. 

Die Dienstbehörde strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb qualifizierte Frauen aus-
drücklich zur Bewerbung auf. 

Die für die Anstellung erforderlichen Profile sind unterschiedlich wie folgt gestaltet: 
 
 

mailto:ahruschka@boyden.com
mailto:ahruschka@boyden.com
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Anstellungserfordernisse Profil 1: 
 

1. die österreichische Staatsbürgerschaft, 
2. die volle Handlungsfähigkeit, 
3. die persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Ver-

wendung verbunden sind, 
4. abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Studium an einer österreichischen Universität, 
5. vertiefte Kenntnisse im (europäischen) Wirtschaftsrecht, 
6. fundierte Kenntnisse im Verwaltungs- und Verfassungsrecht sowie der Behördenorganisation, 
7. Berufserfahrung z.B. in der Rechtsberatung oder Betriebsprüfung von Vorteil, 
8. MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Visio), 
9. genaue Arbeitsweise und analytisches Denkvermögen, 
10. überdurchschnittliche Lern- und Einsatzbereitschaft, 
11. hohes Maß an Selbstständigkeit und Selbstorganisation, 
12. überzeugendes Auftreten sowie überdurchschnittliche Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, 
13. Teamfähigkeit und 
14. Führerscheinklasse B. 

 
Anstellungserfordernisse Profil 2: 
 

1. die österreichische Staatsbürgerschaft, 
2. die volle Handlungsfähigkeit, 
3. die persönliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Ver-

wendung verbunden sind, 
4. abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches (Master)Studium an einer Universität oder Fachhoch-

schule, 
5. vertiefte Kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen oder der Revision, 
6. Berufserfahrung in der Wirtschaftsprüfung, Betriebsprüfung oder Unternehmensberatung von Vorteil, 
7. Kenntnisse der Grundlagen des öffentlichen Rechts, 
8. MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Visio), 
9. genaue Arbeitsweise und analytisches Denkvermögen, 
10. überdurchschnittliche Lern- und Einsatzbereitschaft, 
11. hohes Maß an Selbstständigkeit und Selbstorganisation, 
12. überzeugendes Auftreten sowie überdurchschnittliche Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, 
13. Teamfähigkeit und 
14. Führerscheinklasse B. 

Die Stellenbewerbungen haben mit Bewerbungsbogen zu erfolgen und sind wie folgt zu belegen (in Kopie): 
 

- Geburtsurkunde, 
- Staatsbürgerschaftsnachweis, 
- Lebenslauf, 
- Reifeprüfungszeugnis, 
- Nachweis des abgeschlossenen Hochschulstudiums (letztes Diplomprüfungszeugnis und Sponsions-

bescheid), 
- Führerscheinnachweis, sowie allenfalls 
- Verwendungszeugnisse, 
- Heiratsurkunde, 
- Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r und 
- bei männlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein. 

Das Monatentgelt beträgt mindestens € 4.050,36 brutto inkl. Verwaltungsdienstzulage, Personalzulage und 
Funktionszulage. Dieses Entgelt kann sich allenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenba-
re Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen Entlohnungsbe-
standteile erhöhen. 

Diese Stellenausschreibung ist im Internet unter  
www.burgenland.at/politik-verwaltung/bekanntmachungen/stellenausschreibungen veröffentlicht. 

Für die Bewerbung liegen bei allen Bezirkshauptmannschaften, den Magistraten sowie bei allen Gemeinde-
ämtern des Burgenlandes Bewerbungsbögen auf.  

http://www.burgenland.at/politik-verwaltung/bekanntmachungen/stellenausschreibungen
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Unter der Internetadresse www.e-government.bgld.gv.at/personalverwaltung können Bewerbungsbögen her-
unter geladen werden.  

Weiters besteht die Möglichkeit, die Bewerbung mittels Online-Formular  
(www.e-government.bgld.gv.at/bewerbung) einzubringen.  

Die Bewerbungsbögen sind vollständig ausgefüllt und unter Beilage sämtlicher, in der Ausschreibung bzw. 
im Bewerbungsbogen geforderter Unterlagen innerhalb von drei Wochen nach Veröffentlichung im Landes-
amtsblatt beim Amt der Burgenländischen Landesregierung, Einlaufstelle (Landhaus Neu) oder Abteilung 1 – 
Personal (Landhaus Alt, Zimmer 212), Europaplatz 1, 7000 Eisenstadt, einzubringen; maßgebend ist das Da-
tum des Einlangens bei einer der genannten Stellen. 

Der Lauf dieser Frist beginnt mit dem Tag, der der Herausgabe und Versendung des die Ausschreibung ent-
haltenden Landesamtsblattes für das Burgenland folgt.  

Unvollständig oder verspätet eingelangte Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

Für die Landesregierung: 
Nießl 

___________________ 

Zahl: 2-JS-J1151/154-2013 

409. Burgenländisches Jugendförderungsgesetz – Änderung der Zusammensetzung  
der Mitglieder des Jugendbeirates 

Die Landesregierung hat die Änderung der Zusammensetzung der Mitglieder im Jugendbeirat nach § 5 Abs. 
4 des Bgld. Jugendförderungsgesetzes 2007, LGBl.Nr. 55/2007, wie folgt beschlossen: 

Statt dem bisherigen Mitglied Konstantin VLASICH, Parkgasse 66, 7304 Großwarasdorf wird Mag.
a
 Regina 

PETRIK, Teichgasse 3, 7000 Eisenstadt nominiert. 

Das bisherige Ersatzmitglied Flora PETRIK, Teichgasse 3, 7000 Eisenstadt, wird mit Mag. Bernd LORENZ, 
Getreidegasse 16, 7033 Pöttsching, besetzt. 

Die sonstige Zusammensetzung der Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder bleibt wie mit Zahl: 2-JS-J1151/136-
2010, Zahl: 2-JS-J1151/145-2011, Zahl: 2-JS-J1151/147-2012, Zahl: 2-JS-J1151/152-2013 beschlossen, un-
verändert. 

Für die Landesregierung: 
Mag. Steindl 

___________________ 

410. Ausschreibungsbekanntmachung für die Lieferung eines Tanklöschfahrzeuges 
TLFA-3000, Freiwillige Feuerwehr Riedlingsdorf 

Ausschreibungsdaten:  
Bekanntmachung über vergebene Aufträge 
 
Offenes Verfahren  
 
 

http://www.e-government.bgld.gv.at/personalverwaltung
http://www.e-government.bgld.gv.at/bewerbung


 
 
 

488 

Ausschreibende Stelle:  
Freiwillige Feuerwehr Riedlingsdorf, Obere Hauptstraße 1, 7422 Riedlingsdorf  
 
Auftragsbezeichnung:  
Lieferung eines Tanklöschfahrzeuges TLFA-3000  
 
Gegenstand des Auftrags:  
Lieferung eines Feuerwehreinsatzfahrzeug mit der taktischen Bezeichnung TLFA 3000 „Tanklöschfahrzeug“ 
bestehend aus Fahrgestell, Aufbau, Einbaugeräte und Beladung  
 
CPV-Code:  
34144210  
 
Auftragsvergabe: 
Bezeichnung: Lieferung eines TLFA-3000Tanklöschfahrzeug  
 
Zuschlag an:  
Rosenbauer International AG, Paschingerstraße 90, 4060 Leonding  
 
Eingegangene Angebote:  
3  
 
Datum der Auftragsvergabe: 
2. Dezember 2013  
 
Datum der Versendung der Bekanntmachung zur Veröffentlichung im Amtsblatt der EU:  
2. Dezember 2013 

___________________ 

411. Öffentliche Ausschreibung – WV Wulkatal, Kanalkataster,  
Zustandserfassung, VE 202 

Offenes Verfahren  
 
Ausschreibende Stelle:  
WV Wulkatal, Wulkawiesen, Kläranlage, 7041 Wulkaprodersdorf  
 
Auftragsbezeichnung:  
WV Wulkatal, Kanalkataster, Zustandserfassung, VE 202  
 
Gegenstand des Auftrags:  
Der WV Wulkatal beabsichtigt die Herstellung eines Kanalkatasters. Die Zustandserfassung beinhaltet dieTV-
Kamerabefahrung, die Schachtaufnahmen inkl. Kanalreinigung und Wasserhaltung für ca. 400 km Kanal, auf-
geteilt auf 5 Lose, Teilangebote sind möglich.  
 
CPV-Code:  
90400000  
 
Erfüllungsort:  
Verbandsgebiet Wulkaprodersdorf, polit. Bez. Mattersburg und Eisenstadt  
 
Auskünfte:  
Bichler & Kolbe ZT-GmbH, Colmarplatz 1, 7000 Eisenstadt, DI Norbert Mühlgassner, DI Gottfried Kolbe, Tel: 
+43 268261900, Fax: +43 268261900-12, office@bic-kol.at; AU/TA: Bichler & Kolbe ZT-GmbH, Colmarplatz 1, 
7000 Eisenstadt, Sekretariat, Frau Verena Leeb, Frau Kerstin Blümel, Tel: +43 268261900, Fax: +43 
268261900-12, office@bic-kol.at 
 
 

mailto:office@bic-kol.at
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erhältlich bis:  
7. Jänner 2014, 12 Uhr  
 
Kosten:  
216,00 EUR  
 
Zahlungsbedingungen:  
Die angeführten Kosten verstehen sich inkl. gesetzlicher Mehrwertssteuer und Versandkosten, bar, Postüber-
weisung (Per Nachnahme) Abholung bzw. Versand ab 10. Dezember 2013 
 
Auftragsdauer bzw. Fristen für die Durchführung des Auftrags:  
von 1. März .2014 bis 30. April 2016  
 
 
Schlusstermin Angebote/Teilnahmeanträge (Datum oder Tage nach Versendung):  
14. Jänner 2014, 12 Uhr  
 
Anbotsöffnung: 14. Jänner 2014, 12:15 Uhr, WV Wulkatal, Betriebsgebäude 1. Stock  
 
Datum der Versendung der Bekanntmachung zur Veröffentlichung im Amtsblatt der EU:  
4. Dezember 2013; 
 

___________________ 

412. Öffentliche Ausschreibung – Dienstleistungen in den Bereichen Marketing,  
Werbung und Kommunikation für die Vermarktung von Gewerbeflächen der  

„Businesspark Burgenland“ 

Verhandlungsverfahren 
 
Ausschreibende Stelle:  
Wirtschaftsservice Burgenland Aktiengesellschaft (WiBAG), Marktstraße 3, 7000 Eisenstadt  
 
Auftragsbezeichnung:  
Dienstleistungen in den Bereichen Marketing, Werbung und Kommunikation für die Vermarktung von Gewerbe-
flächen der „Businesspark Burgenland“  
 
Gegenstand des Auftrags:  
Dienstleistungen in den Bereichen Marketing, Werbung und Kommunikation für die Vermarktung von Gewerbe-
flächen der „Businesspark Burgenland“.  
Die Teilnahmeunterlagen sind unter www.terzaki.at/businessparkburgenland verfügbar  
 
CPV-Code:  
79000000  
 
Erfüllungsort:  
Burgenland  
 
Auskünfte: 
TERZAKI Unternehmensberatung, Mag. Alexandra Terzaki, Gatterburggasse 6/2/15, 1190 Wien  
 
Ort der Einreichung:  
Wirtschaftsservice Burgenland Aktiengesellschaft (WiBAG), Marktstraße 3, 7000 Eisenstadt  
 
AU/TA:  

TERZAKI Unternehmensberatung, www.terzaki.at/businessparkburgenland  
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erhältlich bis: 
9. Jänner 2014, 12 Uhr  
 
Schlusstermin Angebote/Teilnahmeanträge (Datum oder Tage nach Versendung):  
9. Jänner 2014, 12 Uhr  
 
Datum der Versendung der Bekanntmachung zur Veröffentlichung im Amtsblatt der EU:  
6. Dezember 2013 
 
Weitere Informationen:  
Näheres ist den Teilnahmeunterlagen zu entnehmen: www.terzaki.at/businessparkburgenland 
 

___________________ 

413. Öffentliche Ausschreibung – WV Wulkatal, Kanalkataster, Vermessungs- 
arbeiten Stufe 2, VE 720 

Offenes Verfahren  
 
Ausschreibende Stelle:  
WV Wulkatal, Wulkawiesen, Kläranlage, 7041 Wulkaprodersdorf  
 
Auftragsbezeichnung:  
WV Wulkatal, Kanalkataster, Vermessungsarbeiten Stufe 2, VE 720  
 
Gegenstand des Auftrags:  
Der WV Wulkatal erstellt einen Kanalkataster für das Transportleitungssystem und die Ortsnetze seiner Mit-
gliedsgemeinden, mit einer Kanaltrassenlänge von 305 km. Die Vermessung Stufe 2 beinhaltet die Einmes-
sung der X, Y, Z-Koordinaten aller sichtbaren Objekte(Schachtabdeckungen, Schaltschränke etc.). Im Bereich 
von Knotenpunkten sind die Schachtabstiche einzumessen. In der Gemeinde Wiesen ist das gesamte Kanal-
netz zu erfassen und zu rekonstruieren. 
 
CPV-Code:  
71355000  
 
Erfüllungsort:  

Verbandsgebiet WV Wulkatal, Pol. Bez. Mattersburg und Eisenstadt  
 
Auskünfte:  
Bichler & Kolbe ZT-GmbH, Colmarplatz 1, 7000 Eisenstadt, Markus Pollak, Bakk. techn., DI Gottfried Kolbe, 
Tel: +43 268261900, Fax: +43 268261900-12, office@bic-kol.at; AU/TA: Bichler & Kolbe ZT-GmbH, Colmar-
platz 1, 7000 Eisenstadt, Sekretariat, Frau Verena Leeb, Frau Kerstin Blümel, Tel: +43 268261900, Fax: +43 
268261900-12, office@bic-kol.at  
 
erhältlich bis:  
7. Jänner 2014, 12 Uhr  
 
Kosten:  
108,00 EUR  
 
Zahlungsbedingungen:  
Die angeführten Kosten verstehen sich inkl. gesetzlicher Mehrwertssteuer und Versandkosten, bar, Postüber-
weisung (Per Nachnahme) Abholung bzw. Versand ab 10. Dezember 2013  
 
Auftragsdauer bzw. Fristen für die Durchführung des Auftrags:  
von 1. März 2014 bis 31. Dezember 2014  
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Schlusstermin Angebote/Teilnahmeanträge (Datum oder Tage nach Versendung):  
14. Jänner 2014, 11 Uhr  
 
Anbotsöffnung:  
14. Jänner 2014, 11.15 Uhr, WV Wulkatal, Betriebsgebäude 1. Stock  
 
Datum der Versendung der Bekanntmachung zur Veröffentlichung im Amtsblatt der EU:  
6. Dezember 2013; 
 

___________________ 
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